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N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

L'Istituto Internazionale “E. Agnelli” fu fondato agli inizi degli anni ‘40 del secolo scorso allo scopo di
fornire un punto di riferimento scolastico nel quartiere di Mirafiori, allora in rapido sviluppo
industriale ed abitativo, in prossimita del nuovo stabilimento FIAT (ora STELLANTIS) da poco entrato
in funzione. Attualmente si colloca a servizio di un contesto territoriale molto ampio, raccogliendo
allievi dai quartieri centro-sud della citta, come pure dai comuni della fascia sud della provincia di
Torino. Il livello economico delle famiglie di provenienza e generalmente medio, con un numero
crescente di famiglie colpite dalla perdurante recessione economica.

Trascorsi gli anni della ricostruzione e della crescita, dalla fine degli anni 90 il territorio torinese &
stato caratterizzato da un forte cambiamento di identita, dovuto alle conseguenze nefaste della
globalizzazione (chiusura e delocalizzazione di aziende, crisi finanziaria, scelte aziendali della FIAT
volte a svuotare la sua presenza in Torino) che ha causato recessione, scivolamento del tenore di vita
della popolazione ed impoverimento. L'economia cittadina si & trovata costretta a forti
ridimensionamenti, affrontando sforzi di riconversione lungo nuove direttive quale il terziario
avanzato, cercando nuovi mercati e nuovi clienti anche in altri continenti, puntando a investire per
I'innovazione come, ad esempio, in direzione dell'industria 4.0.

In questi ultimi venti anni il nostro Istituto si e rivolto con attenzione crescente alla realta territoriale
cercando di interpretarne le tendenze sociali e di venire incontro ai nuovi bisogni formativi dei
giovani che si rivolgono a noi, mediante il potenziamento dello studio delle lingue straniere,
dellinglese e di altre ancora, e la ridefinizione mirata dei profili in uscita, orientati in direzione
dell'elettronica e automazione, della meccatronica, dell'energetica. Si & intessuta una rete di contatti
con aziende del territorio metropolitano, rafforzando i contatti con Fiat, con la galassia dei fornitori
di componentistica auto, con aziende del settore energetico, elettronico, informatico, con centri di
ricerca ma anche con altre importanti realta quali il Politecnico, I'Universita, I'Unione Industriale, i
musei, fino a banche ed istituzioni ospedaliere e sanitarie: la rete di enti ed imprese del territorio
sono sistemi su cui la nostra scuola investe attraverso contatti periodici, volti ad attivare stages per
gli allievi, alternanze scuola - lavoro, come pure aggiornamenti per il corpo docente e momenti di
guida all'orientamento per i diplomandi. La soddisfazione della nostra utenza trova fondamento sui
risultati formativi, sull'alto tasso di successo in ambito universitario e sull'ottimo inserimento dei
nostri diplomati nel mondo del lavoro.

Il bacino di utenza supera i confini geografici dell'area metropolitana e accoglie moltissimi studenti
provenienti dalla provincia. La Scuola svolge un’azione di accompagnamento educativo:
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« di ogni studente: attraverso una comunita di adulti che accoglie ciascuno a partire dalla
situazione in cui si trova;

+ con lo studente: favorendo il protagonismo giovanile;

+ di tutto lo studente: secondo un chiaro progetto educativo integrale orientato allo sviluppo di
tutti gli aspetti della personalita.

Questo consente agli allievi di vivere la Scuola come casa, con partecipazione attiva, attuando il
concetto di protagonismo giovanile proposto da San Giovanni Bosco, fondatore della Congregazione
Salesiana.

L'lstituto “ Internazionale Edoardo Agnelli ”, da sempre radicato nel tessuto universitario e produttivo
della zona e attento all'innovazione tecnologica, risponde ai bisogni di un territorio complesso,
caratterizzandosi per il forte legame con aziende, imprese e universita vicine, esplicando cosi
appieno il concetto di “ Scuola in rete ".

La Scuola & ben collegata con le aree circostanti dalla rete dei mezzi pubblici: 'area cittadina di
Torino e parte dell'hinterland sono connesse tramite la metropolitana e dal servizio ferroviario
tramite la Stazione Lingotto. Il quartiere in cui e collocato l'lstituto e collegato al centro della citta
dove sono presenti risorse culturali (biblioteche, teatri, musei e zone di interesse storico/artistico,
centri sportivi, cinema e centri culturali, ...) che offrono numerose possibilita di apprendimento
anche al di fuori del contesto scolastico, spesso sfruttate dalla Scuola per la proposta di attivita
curricolari ed extracurricolari. Molte sono anche le opportunita formative post-diploma (Universita,
Istituti Tecnici Superiori-ITS, Istruzione e Formazione Tecnica Superiore-IFTS, ...) e lavorative (in
qualsiasi ambito industriale).

Popolazione scolastica

Opportunita:

Nel nuovo triennio, la principale opportunita' per la nostra Comunita' salesiana rimane quella di
accompagnare i giovani nel loro percorso di crescita umana, professionale e cristiana. Siamo
chiamati a essere punti di riferimento e di supporto per ciascuno di loro, contribuendo alla loro
formazione integrale. Un'altra grande opportunita' e' la possibilita' di aggiornare costantemente la
nostra offerta educativa, grazie alla collaborazione con aziende e universita', che ci permettono di
arricchire la nostra proposta formativa con competenze e conoscenze sempre piu' all'avanguardia.
Infine, un ulteriore valore aggiunto e' il dialogo aperto con le famiglie, fondamentale per creare una
rete di sostegno che favorisce lo sviluppo armonico dei nostri giovani.

Vincoli:
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Tra i vincoli principali, oltre a quello economico, che spesso limita le possibilita' di realizzazione dei
nostri progetti, c'e' la gestione dei concorsi abilitanti. Questi, infatti, rappresentano una difficolta' sia
per il nostro corpo docente, che talvolta si trova a dover affrontare percorsi complessi e poco
agevoli, sia per il fatto che alcuni di questi concorsi si sovrappongono all'orario di lavoro, creando
una situazione di stress e difficolta' nell'organizzazione delle attivita' didattiche.

Territorio e capitale sociale

Opportunita:

Il territorio offre numerose possibilita' di crescita e collaborazione per la nostra realta' scolastica. La
formazione continua del corpo docente e' sostenuta dalla partecipazione alla Rete Nazionale
Formazione Scuola e dal contributo tecnico-scientifico di aziende e universita', che consentono un
costante aggiornamento professionale e metodologico. Un ulteriore punto di forza e' rappresentato
dallo sviluppo delle competenze STEM, favorito dalla rete territoriale del Liceo Potenziato in
Matematica e dalla collaborazione dei dipartimenti di scienze, fisica e informatica con scuole,
imprese e centri universitari. A cio' si aggiungono le risorse infrastrutturali del territorio: un efficiente
sistema di trasporti pubblici che facilita la mobilita' di studenti e personale, un'ampia disponibilita' di
connessioni internet di qualita' che supporta la didattica digitale e l'innovazione tecnologica, e |l
servizio di teleriscaldamento che garantisce sostenibilita’ e contenimento dei costi energetici. Tutti
questi elementi concorrono a creare un contesto favorevole all'apprendimento e al miglioramento
continuo dell'offerta formativa.

Vincoli:

Il contesto sociale locale presenta alcune criticita' che incidono sulla vita scolastica. E' in crescita il
numero di famiglie in difficolta’, sia sul piano economico sia relazionale, con possibili ripercussioni
sul percorso educativo dei giovani. Inoltre, la trasformazione del tessuto produttivo cittadino,
tradizionalmente legato al settore automotive e ora orientato verso nuovi ambiti industriali e
tecnologici, richiede un continuo adattamento della nostra offerta formativa e il consolidamento di
nuove collaborazioni con le imprese del territorio.

Risorse economiche e materiali

Opportunita:

La scuola sta investendo in un costante processo di rinnovamento degli ambienti didattici e dei
servizi, nella convinzione che spazi decorosi, funzionali e ben attrezzati contribuiscano a valorizzare
la persona e a stimolare la motivazione degli studenti. In questa prospettiva, sono in corso interventi
di riqualificazione delle aule, dei laboratori e dei servizi igienici, con particolare attenzione al comfort,
alla sicurezza e all'accessibilita'. Inoltre, le convenzioni stipulate con infrastrutture e strutture della
circoscrizione rappresentano un'importante risorsa, poiche' consentono di ampliare I'offerta di spazi
polifunzionali destinati ad attivita' didattiche, sportive e culturali. Tali opportunita’ permettono alla
scuola di offrire un ambiente educativo moderno, inclusivo e in linea con le esigenze formative
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contemporanee.

Vincoli:

Tra i principali vincoli si evidenziano i tempi di approvazione e di erogazione dei finanziamenti
provenienti dall'lUnione Europea, che spesso rallentano la realizzazione degli interventi di sviluppo
strutturale e infrastrutturale previsti. Questi ritardi possono incidere sulla tempestivita'
dell'attuazione dei progetti di miglioramento, limitando la possibilita’ di rispondere con rapidita' alle
esigenze emergenti della comunita' scolastica e del territorio.

Risorse professionali

Opportunita:

Grazie agli ultimi concorsi abilitanti, la quasi totalita' del corpo docente risulta abilitata e assunta a
tempo indeterminato, condizione che garantisce stabilita’, continuita' didattica e un forte senso di
appartenenza alla comunita' scolastica. Tale continuita' favorisce una programmazione educativa
coerente e una relazione educativa solida con gli studenti e le famiglie. La scuola, nel rispetto delle
procedure previste per l'interpello dei docenti, riserva una particolare attenzione agli exallievi,
riconoscendo in loro una preziosa risorsa: la conoscenza diretta del progetto educativo salesiano e
la capacita' di esserne testimoni attivi nella pratica didattica e nella relazione educativa. Il corpo
docente si caratterizza inoltre per una costante disponibilita' alla formazione e all'aggiornamento
professionale, che contribuisce a mantenere alto il livello qualitativo dell'offerta formativa.

Vincoli:

Le principali criticita' si riscontrano nel reclutamento di docenti appartenenti alle classi di concorso
che richiedono un titolo di studio in ingegneria o discipline tecniche affini. La difficolta' nel reperire
tali figure, particolarmente richieste anche dal mercato del lavoro, puo' incidere sulla continuita’
delle attivita' laboratoriali e sull'ampliamento dell'offerta tecnico-scientifica. Tale vincolo viene in
parte superato attraverso la collaborazione con i dipartimenti universitari del Politecnico, nel pieno
rispetto dell'autonomia scolastica e delle procedure previste per l'interpello dei docenti.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

AGNELLI EDOARDO (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

Tipologia scuola SCUOLA SEC. SECONDO GRADO NON STATALE

Codice TOTFO1500R

Indirizzo C.O UNIONE SOVIETICA 312 TORINO TORINO 10135
TORINO

Telefono 0116198311

Email SEGRETERIA@ISTITUTOAGNELLLIT

Pec AGNELLI.TORINO@PEC.SALESIANIPIEMONTE.IT

Sito WEB www.istitutoagnelli.it

* MECC. MECCATRON. ENER. - BIENNIO
COMUNE

» ELETTR. ED ELETTROTEC.- BIENNIO COMUNE

* INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE

+ ELETTRONICA

+ ENERGIA

* INFORMATICA

* MECCANICA E MECCATRONICA

Indirizzi di Studio

Plessi

EDOARDO AGNELLI (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO
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Tipologia scuola SCUOLA SEC. SECONDO GRADO NON STATALE
Codice TOPS04500E

CORSO UNIONE SOVIETICA, 312 TORINO TORINO
10135 TORINO

Indirizzo

+ SCIENTIFICO
* SCIENTIFICO - OPZIONE SCIENZE APPLICATE

Indirizzi di Studio

Approfondimento

Nel corso degli ultimi anni il nostro Istituto ha ampliato e consolidato la propria offerta formativa,
introducendo nuovi indirizzi e potenziando i percorsi gia attivi, in coerenza con le Indicazioni
nazionali e con le Linee guida ministeriali.

LICE

A partire dallanno scolastico 2025/2026, il Liceo Scientifico (con Latino) é stato trasformato nel
nuovo Liceo Scientifico Cambridge, in seguito alla certificazione Cambridge International School
ottenuta dall'lstituto dal 2019/2020.

Dal prossimo anno scolastico 2026/2027, il Liceo Scientifico - opzione Scienze Applicate sara
articolato in due sezioni con differenti curvature:

* Liceo Scientifico potenziato in Matematica (LSM), sviluppato in accordo con il Dipartimento di
Matematica dell'Universita degli Studi di Torino, nellambito di un progetto ministeriale
dedicato;

+ Liceo Scientifico potenziato in Inglese, volto al rafforzamento delle competenze linguistiche in
ottica internazionale.

Settore Tecnico - Indirizzi attivi

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R 6
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L'Istituto Tecnico, settore Tecnologico (cod. mecc. TOTFO1500R), in conformita alla normativa vigente
(L. 62/2000; D.M. 263/2007; D.M. 83/2008; D.M. 17/01/2002), € ormai stabilizzato sui seguenti
indirizzi di specializzazione:

+ Elettronica ed Elettrotecnica - articolazione Elettronica;
* Meccanica, Meccatronica ed Energia - articolazioni Meccanica e Meccatronica e Energia;

* Informatica e Telecomunicazioni - articolazione Informatica.

[dentita e missione dell'lstituto

L'lstituto “Internazionale Edoardo Agnelli” & una scuola paritaria che svolge funzione pubblica (L.
62/2000; D.M. 263/2007; D.M. 83/2008; D.M. 17/01/2002), di ispirazione cattolica e salesiana,
appartenente al Sistema Nazionale di Istruzione.

Come tutte le scuole paritarie, esso contribuisce alla realizzazione delle finalita educative e formative
previste dalla Costituzione e rilascia titoli di studio di valore legale.

Le finalita educative, i profili di competenza e gli obiettivi di apprendimento dei percorsi proposti
sono definiti in conformita alle Indicazioni nazionali per i Licei e alle Linee guida per gli Istituti Tecnici,
e vengono sviluppati in coerenza con gli elementi essenziali del Progetto Educativo Nazionale delle
Scuole Salesiane.
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 12
Chimica 1
Disegno 1
Elettronica 1
Elettrotecnica 1
Fisica 1
Informatica 3
Lingue 1
Meccanico 2
Scienze 1

Biblioteche Informatizzata 1

Aule Magna 1
Auditorium 1

Strutture sportive Calcetto 3
Calcioa 11 1
Campo Basket-Pallavolo all'aperto 3
Palestra 2

Servizi Mensa

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 150

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nei 4
laboratori

PC e Tablet presenti nelle
biblioteche
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AN, Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali
LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nelle 1
biblioteche
Approfondimento

Tutte le aule sono attrezzate con videoproiettore; un ambiente e dedicato alla didattica innovativa (
peer to peer education; cooperative learning; ...) dotato di LIM (Lavagna interattiva multimediale) e
banchi per lavori di gruppo.

Aule per lo Studio pomeridiano : |le aule didattiche, nel pomeriggio, sono adibite per lo studio
singolo, a gruppi o per attivita interdisciplinari e di ricerca.

Laboratorio linguistico multimediale : tutte le aule possono essere utilizzate come ambiente
linguistico multimediale. Su indicazione della Cambridge ESOL Examinations, la scuola dispone di 60
cuffie modello SILENTSYSTEM ® SX-809 0030 PLUS della Lem International, con tecnologia wireless
(specifico per meeting e laboratori linguistici) e di 4 trasmettitori wireless , in modo da poter gestire
contemporaneamente 2 laboratori linguistici (o due conferenze) differenti.

Laboratorio di Biologia e Scienze della Terra

Il laboratorio e fornito di: tavoli per microscopia, microscopi ottici, sussidi audiovisivi, mezzi
multimediali, modelli molecolari, preparati microscopici, modelli anatomici, campioni di minerali e
rocce, computer e proiettore.

Laboratorio di Chimica

Il laboratorio e fornito di: banchi da lavoro, completi di attrezzature, vetreria, reagenti e bilance. I
materiale di laboratorio, la vetreria e i prodotti chimici sono ordinati negli appositi armadi.

Laboratorio di Fisica

Il laboratorio, dotato di LIM, permette la realizzazione di un'ampia gamma di esperimenti di
dinamica, ottica, termologia. La recentissima rotaia a cuscino d'aria permette lo studio approfondito
della cinematica.
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

Sono inoltre presenti svariati strumenti utilizzati come esperimenti “alla cattedra”.

Laboratorio di Informatica : € suddiviso in due ambienti distinti. Uno e dedicato al Liceo Scientifico
I'altro e specifico per l'indirizzo informatico dell'lTT: entrambi sono dotati di 30 postazioni individuali
con PC di ultima generazione. Si & introdotto un terzo laboratorio facendo uso di 30 PC portatili.

Laboratorio di Elettronica : strutturato in due ambienti distinti, ciascuno di circa 100 mq, uno
specifico per la realizzazione dei progetti, I'altro per la loro progettazione. Infine per awvicinare
ulterioremente i ragazzi alla robotica piu complessa, & presente un'area di sviluppo coding e di
Robotica Educativa all'interno della quale sono disponibili Robot Mindstorm EV3.

Laboratorio di Meccatronica e Laboratorio di Energia :

Questi due laboratori prevedono tre ambienti distinti, ognuno di circa 100 mq, per permettere
attivita specifiche di automazione, di disegno CAD 3D, di misure e di efficientamento energetico e di
Tecnologia meccanica.

Palestre : attrezzate per attivita fisico - sportive individuali e di squadra
Sala primo soccorso , dotata di defibrillatore
Aula magna “Don Bosco” con 300 posti, dotata di PC e videoproiettore

Biblioteca: un locale realizzato nel 2023 atto non solo a contenere saggi e testi narrativi, ma anche
come sala studio per allievi nel periodo pomeridiano.

Salone delle Feste (Auditorium) , che puo contenere fino ad un massimo di 400 posti, che ospita le
feste serali e alcuni momenti di ricreazione e gioco mattutini.

2 grandi cortili , per le ricreazioni degli studenti (intervallo di meta mattina, pausa del dopo pranzo,
intervallo dello studio pomeridiano), attrezzati per poter giocare a calcio, basket, pallavolo, ping
pong e calcio balilla.

3 campi da calcetto in erba sintetica, per le attivita di educazione motoria ed i tornei di calcio
pomeridiani.

Salone Mensa: con 200 posti a sedere, per consumare il pranzo (della scuola, o portato da casa),
dotato di macchinette per il caffe, distributori di snack, distributori di bevande ed un erogatore di
acqua (naturale o frizzante) gratuita. Nell'intervallo del mattino & inoltre presente un servizio di
merenda con panini, pizze e brioche freschi.
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Risorse professionali

Risorse professionali

Docenti 61
Personale ATA 9
Approfondimento

* Personale docente

Per ottimizzare la programmazione delle attivita didattiche e garantirne sia l'attuazione che la
continuita, la scuola si € organizza in dipartimenti: 'eventuale sostituzione di un docente viene presa
in incarico dal dipartimento che attiva azioni di tutoraggio a garanzia della continuita formativa. Il
singolo dipartimento e organizzato e gestito da un docente con incarico di “referente”.

Ai dipartimenti é affidato I'incarico di:

1) costruire un curricolo di Istituto condiviso nelle scelte delle competenze (nel rispetto delle
indicazioni della legge 107 e dei suoi decreti attuativi) da conseguire in ogni anno di corso;

2) adeguare le linee guida ministeriali, i metodi, gli strumenti di verifica e la valutazione alle
esigenze complessive dell'utenza.

Per i dettagli dei singoli docenti, dei dipartimenti e loro progettazione, si faccia riferimento al Sito
della scuola.

In ottemperanza al decreto-legge del 22 giugno 2023, n. 75 e successivamente modificato dalla legge
del 10 agosto 2023, n. 112, sono presenti sia la figura del docente tutor sia del docente orientatore

+ Organico esterno

Per le attivita del servizio di pulizia degli ambienti e di centralino, la scuola si avvale di una ditta
esterna.

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R 12
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Aspetti generali

Le PAROLE CHIAVE che illuminano e guidano il nostro obiettivo educativo-pastorale sono:
PERSONALIZZARE e AUTONOMIA.

Senza perdere la dimensione educativa di ambiente e di gruppo (sono tre registri educativi da
coniugare in modo costante e creativo), l'attenzione che vogliamo porre & sul cammino personale,
quei passi che ciascuno/a fa o deve fare per crescere come «buon cristiano e onesto cittadino». In
linea con le nuove indicazioni ministeriali, nella nostra proposta didattica poniamo come finalita
quella di aiutare gli studenti e le studentesse a sviluppare una maggiore consapevolezza di sé, delle
proprie attitudini e delle proprie capacita.

Questo OBIETTIVO SI DECLINA E PRENDE FORMA nel seguente modo:

1. «Studia di farti amare»: curare la conoscenza e la relazione con le singole persone, perché non
sia solo un rapporto funzionale (tra colleghi, docente/educatore-allievo/a), ma sostanziale: nome,
situazione personale, limiti e potenzialita, confidenza...

2. «Perché siate felici nel tempo e nell'eternita»: avere consapevolezza del cammino di crescita
delle singole persone (allievi e collaboratori), perché non sia un parlare o dire generico, ma
personalizzato e mirato, con attenzione a queste due tipologie:

a. sostenere gli allievi/e e i collaboratori) che sono piu deboli e che hanno piu bisogno
b. dare slancio e sollecitazioni a chi vuole osare di piu

3.  «Per educare un ragazzo ci vuole un villaggio»: valorizzare e attivare sinergie a interazioni tra gli
ambienti educativi e tra le diverse figure adulte; ovwviamente ognuno deve fare al meglio la propria
parte con “i suoi”; altre persone e proposte sono una risorsa da valorizzare nel cammino di crescita
della singola persona (proposte locali e ispettoriali); c'e bisogno di offrire sbocchi e sguardi diversi
per non essere autoreferenziali e non avere orizzonti limitati

Come Istituto scolastico salesiano, consideriamo NOSTRI DESTINATARI:

i collaboratori prossimi o indiretti del progetto educativo-pastorale (senza di loro facciamo ben
poco)

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R
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Aspetti generali

i giovani a noi affidati (camminiamo con loro e per loro, e sono la nostra ragion d'essere)

i genitori dei nostri allievi/e (sono i primi responsabili della crescita dei loro figli e nostri
collaboratori nella loro educazione)

In questo anno scolastico 2025/26 desideriamo focalizzare il progetto educativo e pastorale sul
senso della RESPONSABILITA" personale e sulle proposte di volontariato.
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Priorita desunte dal RAV

Priorita desunte dal RAV

@® Risultati scolastici

Priorita

Per il Liceo: Sviluppare e rafforzare le competenze espressive ed espositive degli
studenti attraverso attivita' interdisciplinari che valorizzino diversi linguaggi
comunicativi. Per I'I'TT Rafforzare le competenze umanistiche per favorire una
formazione integrata che unisca capacita' tecnico-scientifiche e sensibilitA&nbsp;
culturale

Traguardo

Per questa priorita' sara' necessario lavorare sull'impianto dell'offerta didattica e sul
Curriculum dello studente, valorizzando l'integrazione tra competenze tecnico-
scientifiche e umanistiche e il potenziamento delle abilita' comunicative ed espressive in
chiave interdisciplinare.

@® Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Puntare al miglioramento progressivo dei risultati INVALSI nelle tre discipline,
promuovendo una didattica orientata alle competenze e una maggiore coerenza nella
progettazione e valutazione d'istituto, mirando a una riduzione graduale della
variabilita' tra classi

Traguardo

Incrementare la percentuale di studenti collocati nei livelli medio-alti nelle prove INVALSI
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Priorita desunte dal RAV

di Italiano, Matematica e Inglese. Ridurre la variabilita' interna tra classi di almeno il
10%. Mantenere o superare i risultati medi regionali e nazionali. Migliorare la capacita'
degli studenti di applicare competenze linguistiche e logico-matematiche

Competenze chiave europee

Priorita

Promuovere lo sviluppo e il consolidamento delle competenze chiave europee in tutti gli
indirizzi dell'lstituto, con particolare attenzione alle competenze comunicative, digitali,
sociali e di cittadinanza attiva, al fine di formare studenti autonomi, responsabili e
capaci di apprendimento permanente.

Traguardo

Incrementare la capacita' degli studenti di utilizzare conoscenze e abilita' in contesti reali
e interdisciplinari. Migliorare la padronanza delle competenze comunicative, digitali e di
cittadinanza. Aumentare la consapevolezza degli studenti rispetto alle proprie
competenze trasversali

Risultati a distanza

Priorita

Rafforzare i risultati a distanza attraverso il consolidamento delle competenze di base,
tecnico-professionali e trasversali, per favorire la prosecuzione degli studi in ambito
universitario, I'inserimento nel mondo del lavoro e 'adattabilita’ dei diplomati ai diversi
contesti formativi e professionali.

Traguardo

Incrementare la percentuale di diplomati che proseguono con successo gli studi
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Priorita desunte dal RAV

universitari o post-diploma. Rafforzare ulteriormente il legame tra scuola e territorio,
con collaborazioni che favoriscano competenze spendibili nel mercato del lavoro.
Promuovere nei diplomati capacita' di orientamento nelle scelte formative e
professionali future
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti
in tali settori

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione

definizione di un sistema di orientamento
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Piano di miglioramento

Piano di miglioramento

® Percorso n° 1: Potenziamento delle Competenze STEM

e Sviluppo Professionale dei Docenti

Dall'analisi del RAV emerge l'esigenza di rafforzare le competenze scientifiche, tecnologiche e
matematiche degli studenti e, parallelamente, di potenziare le competenze metodologico-
didattiche dei docenti nellambito dell'innovazione. Il percorso nasce dal lavoro avviato con il
Progetto PNRR STEM - D.M. 65/2023 e mira a consolidare un approccio laboratoriale e
interdisciplinare nelle discipline scientifiche, favorendo una didattica centrata sul problem
solving, sulla sperimentazione e sull'uso consapevole delle tecnologie emergenti.

Il potenziamento delle STEM viene integrato con un programma strutturato di formazione
continua dei docenti, che comprende anche lo sviluppo delle competenze relative all'intelligenza
artificiale generativa, grazie alla partecipazione al Progetto GEMINI e alle iniziative della Rete
Nazionale Formazione Scuola.

Il percorso intende migliorare l'efficacia dei processi di insegnamento-apprendimento,
rafforzare la motivazione degli studenti e aumentare la qualita dell'offerta formativa attraverso
I'introduzione progressiva di metodologie innovative e strumenti digitali avanzati.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Puntare al miglioramento progressivo dei risultati INVALSI nelle tre discipline,
promuovendo una didattica orientata alle competenze e una maggiore coerenza
nella progettazione e valutazione d'istituto, mirando a una riduzione graduale della
variabilita' tra classi
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Piano di miglioramento

Traguardo

Incrementare la percentuale di studenti collocati nei livelli medio-alti nelle prove
INVALSI di Italiano, Matematica e Inglese. Ridurre la variabilita' interna tra classi di
almeno il 10%. Mantenere o superare i risultati medi regionali e nazionali. Migliorare
la capacita' degli studenti di applicare competenze linguistiche e logico-matematiche

O Risultati a distanza

Priorita

Rafforzare i risultati a distanza attraverso il consolidamento delle competenze di
base, tecnico-professionali e trasversali, per favorire la prosecuzione degli studi in
ambito universitario, I'inserimento nel mondo del lavoro e I'adattabilita’ dei
diplomati ai diversi contesti formativi e professionali.

Traguardo

Incrementare la percentuale di diplomati che proseguono con successo gli studi
universitari o post-diploma. Rafforzare ulteriormente il legame tra scuola e
territorio, con collaborazioni che favoriscano competenze spendibili nel mercato del
lavoro. Promuovere nei diplomati capacita' di orientamento nelle scelte formative e
professionali future

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Formazione dei docenti e lavoro per dipartimenti Potenziare il lavoro di
dipartimento per la progettazione di attivita' di rinforzo e consolidamento, anche
tramite analisi delle prove e confronto sulle strategie didattiche.
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Revisione del curricolo di istituto in chiave europea Integrare nel curricolo verticale
riferimenti espliciti alle otto competenze chiave europee, favorendo un approccio
trasversale e interdisciplinare.

Progettazione per competenze Pianificare percorsi didattici e moduli interdisciplinari
orientati allo sviluppo di competenze trasversali (comunicazione, problem solving,
spirito di iniziativa, competenza digitale e sociale).

Continuita' e orientamento

Potenziamento delle competenze trasversali Integrare nei percorsi didattici lo
sviluppo di competenze trasversali (autonomia, problem solving, capacita'
relazionali e comunicative) essenziali per la prosecuzione degli studi e I'ingresso nel
mondo del lavoro.

Continuita' educativa e informativa Promuovere il raccordo con scuole secondarie di
primo grado e con il territorio per assicurare una continuita' dei percorsi educativi e
favorire I'orientamento precoce verso le scelte future degli studenti.

Attivita prevista nel percorso: Percorsi STEM laboratoriali

Realizzazione di attivita laboratoriali di robotica, coding,

Descrizione dell'attivita tinkering e sperimentazione scientifica per sviluppare

competenze trasversali e problem solving.

Tempistica prevista per la 9/2027
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conclusione dell'attivita
Destinatari

Soggetti interni/esterni
coinvolti

Iniziative finanziate collegate

Responsabile

Risultati attesi
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Piano di miglioramento

Studenti
Studenti

Piano Nazionale Ripresa Resilienza (PNRR)

Dipartimenti Tecnico - Scientifici

Partecipazione degli studenti alle attivita STEM

Monitoraggio quantitativo e qualitativo della partecipazione
degli studenti ai laboratori e ai moduli STEM (robotica,
tinkering, coding). L'aumento del numero di classi e studenti
coinvolti indica maggiore interesse, maggiore motivazione e
miglior integrazione delle metodologie STEM nella didattica
ordinaria.

Misurazione tramite: registri attivita, questionari di gradimento,
frequenza ai laboratori, lavori prodotti.

Efficacia percepita della didattica innovativa

Rilevazione, tramite questionari a studenti e docenti, del livello
di efficacia percepita delle metodologie laboratoriali e
tecnologiche introdotte. Un incremento nei punteggi relativi alla
chiarezza, motivazione, coinvolgimento e utilita percepita
segnala un miglioramento dei processi di insegnamento-
apprendimento.

Misurazione tramite: questionari strutturati somministrati a
inizio e fine percorso; focus group.

Revisione e innovazione del curricolo

Numero e qualita delle modifiche apportate al curricolo
verticale (UDA, obiettivi di apprendimento, metodologie) in
seguito allintegrazione delle pratiche STEM. Una revisione
periodica e documentata indica una crescente
istituzionalizzazione dell'approccio laboratoriale e
interdisciplinare.
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Piano di miglioramento

Misurazione tramite: analisi del PTOF, revisione UDA, verbali
dipartimenti.

Competenze professionali dei docenti

Valutazione delllaumento delle competenze dei docenti nell'uso
di strumenti digitali, IA e metodologie STEM. La crescita é
misurata tramite presenza ai corsi, completamento delle attivita
formative, auto-valutazioni e osservazioni in classe.
Misurazione tramite: attestati, schede di osservazione,
autovalutazioni professionali.

Attivita prevista nel percorso: Formazione docenti su
metodologie STEM

Partecipazione dei docenti a corsi, workshop e seminari
Descrizione dell'attivita dedicati alle metodologie STEM, anche tramite il Progetto
GEMINI e la Rete Nazionale Formazione Scuola.

Tempistica prevista per la

, AN 9/2027
conclusione dell'attivita
Destinatari Docenti
ATA
Soggetti interni/esterni .
. . Docenti
coinvolti
ATA

Consulenti esterni
Iniziative finanziate collegate  Piano Nazionale Ripresa Resilienza (PNRR)
Responsabile Il Coordinatore della didattica

Risultati attesi
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Piano di miglioramento

« Miglioramento delle competenze professionali dei
docenti
| docenti acquisiscono nuove conoscenze sulle metodologie
STEM, sull'uso della tecnologia e sull'intelligenza artificiale
generativa. Questo comporta una maggiore sicurezza
nell'utilizzo di strumenti digitali, nella progettazione di attivita
laboratoriali e nelladozione di metodologie attive (problem
solving, inquiry, flipped learning).

* Maggiore coerenza metodologica nella pratica didattica
Grazie alla formazione condivisa, i docenti adottano strategie
didattiche piu uniformi e coerenti nei diversi ordini di classe,
favorendo una verticalita del curricolo e un ambiente di
apprendimento piu efficace e omogeneo.

+ Incremento della capacita di integrare I'Al nella didattica
Gli insegnanti sviluppano competenze operative nell'utilizzo
dell'Al generativa per creare materiali didattici, proporre

esercizi personalizzati, analizzare dati e progettare percorsi
innovativi, rendendo la didattica piu attuale e coinvolgente.

+  Crescita della qualita delle UDA e della progettazione
disciplinare

La formazione si traduce in una produzione piu ricca e piu
accurata di unita di apprendimento, protocolli di lavoro e
attivita STEM interdisciplinari, con maggiore attenzione alla
competenza, alla valutazione formativa e alla didattica
laboratoriale.

* Aumento della motivazione e del coinvolgimento degli
studenti

L'adozione di metodologie innovative, apprese nella
formazione, stimola la partecipazione degli studenti, migliora
Iinteresse verso le discipline scientifiche e favorisce
I'apprendimento attivo.

+ Potenzione della comunita professionale docente
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La partecipazione congiunta alla formazione crea
collaborazione tra colleghi, scambio di buone pratiche,
condivisione di risorse e un clima professionale piu coeso.

Attivita prevista nel percorso: Introduzione dell'lA nella

didattica
Utilizzo guidato di strumenti di intelligenza artificiale generativa
Descrizione dell'attivita nella progettazione didattica e nella personalizzazione degli
apprendimenti.
Destinatari Docenti
Studenti
Soggetti interni/esterni .
Docenti

coinvolti
Iniziative finanziate collegate  Piano Nazionale Ripresa Resilienza (PNRR)

_ | Docenti referenti rispettivamente del dipartimento di
Responsabile . - .
Informatica e di Filosofia

Maggiore personalizzazione dei percorsi di apprendimento

*  Gli strumenti di IA generativa permettono di creare
materiali, esercizi e feedback calibrati sui bisogni dei singoli
studenti, migliorando la loro partecipazione e il loro livello di
autonomia. La didattica diventa piu flessibile e adattiva, con un

Risultati attesi impatto positivo sul recupero e sul potenziamento.

Incremento dell'efficacia della progettazione didattica dei
docenti

+ | docenti acquisiscono la capacita di utilizzare I'|A per
generare tracce, domande, rubriche valutative, sintesi di lezioni
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e strumenti analitici. Ne consegue un miglioramento nella
qualita, nella rapidita e nella coerenza della progettazione
disciplinare.

Miglioramento della motivazione e del coinvolgimento degli
studenti

« L'uso di strumenti innovativi e interattiviaumenta il
coinvolgimento, soprattutto nelle attivita pratiche e nei compiti
di realta. Gli studenti sviluppano maggiore curiosita verso le
discipline STEM e una piu alta partecipazione alle attivita di
classe.

Sviluppo delle competenze digitali e critiche degli studenti

* Lintroduzione dell'lA contribuisce a sviluppare competenze
fondamentali del XXI secolo: utilizzo critico degli strumenti
digitali, valutazione dell'affidabilita delle fonti, capacita di porre
domande efficaci e di analizzare output generati dall'lA.

Rafforzamento dell'inclusione

+ L'IA permette di adattare i materiali per studenti BES o con
difficolta specifiche (semplificazione testi, mappe concettuali,
esercizi graduati). Cio favorisce un miglior accesso ai contenuti
e un‘uguaglianza reale nelle opportunita di apprendimento.

Innovazione del modello organizzativo della didattica

+ L'adozione sistematica dell'lA porta la scuola a rinnovare
pratiche, routine, strumenti e modalita di monitoraggio,
promuovendo una cultura dellinnovazione sostenibile.

Miglioramento del monitoraggio degli apprendimenti

*  Gli strumenti generativi e analitici supportano i docenti
nell'osservare progressi e difficolta degli studenti in modo piu
rapido ed efficace, contribuendo a un uso piu mirato delle
prove di verifica e degli interventi di recupero.
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® Percorso n° 2: Miglioramento degli Esiti nelle Prove
INVALSI

Dall'analisi dei risultati delle prove INVALSI emergono margini di miglioramento nelle
competenze di Italiano, Matematica e Inglese, con differenze tra classi e livelli di scolarita. |l
percorso intende rafforzare la qualita degli apprendimenti di base, migliorare il valore aggiunto
della scuola e ridurre la percentuale di studenti collocati nei livelli piu bassi.

L'intervento prevede una revisione mirata della progettazione disciplinare, I'introduzione di
pratiche didattiche orientate alle competenze, un monitoraggio sistematico degli apprendimenti
e la realizzazione di attivita di recupero e potenziamento.

Un’attenzione particolare sara rivolta all'uso di strumenti digitali e di IA generativa per elaborare
esercitazioni personalizzate, fornire feedback tempestivi e analizzare gli erroriin modo
oggettivo.

Il percorso coinvolge i docenti delle aree linguistiche e matematico-scientifiche in un lavoro
condiviso di analisi dati, progettazione per competenze e definizione di strategie di
miglioramento efficaci e misurabili.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Puntare al miglioramento progressivo dei risultati INVALSI nelle tre discipline,
promuovendo una didattica orientata alle competenze e una maggiore coerenza
nella progettazione e valutazione d'istituto, mirando a una riduzione graduale della
variabilita' tra classi
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Traguardo

Incrementare la percentuale di studenti collocati nei livelli medio-alti nelle prove
INVALSI di Italiano, Matematica e Inglese. Ridurre la variabilita' interna tra classi di
almeno il 10%. Mantenere o superare i risultati medi regionali e nazionali. Migliorare
la capacita' degli studenti di applicare competenze linguistiche e logico-matematiche

Competenze chiave europee

Priorita

Promuovere lo sviluppo e il consolidamento delle competenze chiave europee in
tutti gli indirizzi dell'lstituto, con particolare attenzione alle competenze
comunicative, digitali, sociali e di cittadinanza attiva, al fine di formare studenti
autonomi, responsabili e capaci di apprendimento permanente.

Traguardo

Incrementare la capacita' degli studenti di utilizzare conoscenze e abilita' in contesti
reali e interdisciplinari. Migliorare la padronanza delle competenze comunicative,
digitali e di cittadinanza. Aumentare la consapevolezza degli studenti rispetto alle
proprie competenze trasversali

Risultati a distanza

Priorita

Rafforzare i risultati a distanza attraverso il consolidamento delle competenze di
base, tecnico-professionali e trasversali, per favorire la prosecuzione degli studi in
ambito universitario, I'inserimento nel mondo del lavoro e I'adattabilita’ dei
diplomati ai diversi contesti formativi e professionali.

Traguardo
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Incrementare la percentuale di diplomati che proseguono con successo gli studi
universitari o post-diploma. Rafforzare ulteriormente il legame tra scuola e
territorio, con collaborazioni che favoriscano competenze spendibili nel mercato del
lavoro. Promuovere nei diplomati capacita' di orientamento nelle scelte formative e
professionali future

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Analisi sistematica dei dati INVALSI Utilizzare i risultati delle prove INVALSI per
individuare aree di forza e criticita’, orientando la progettazione didattica e la
definizione di obiettivi disciplinari e trasversali.

Monitoraggio e valutazione formativa Elaborare prove comuni e strumenti di
valutazione condivisi per verificare in itinere le competenze di base, in coerenza con
i descrittori INVALSI.

O Continuita' e orientamento

Rafforzare |'orientamento in uscita Potenziare le attivita' di orientamento rivolte agli
studenti dell'ultimo anno, favorendo scelte consapevoli riguardo universita', percorsi
post-diploma o inserimento nel mondo del lavoro.

Potenziamento delle competenze trasversali Integrare nei percorsi didattici lo
sviluppo di competenze trasversali (autonomia, problem solving, capacita'
relazionali e comunicative) essenziali per la prosecuzione degli studi e lI'ingresso nel
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mondo del lavoro.

LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2025 - 2028

Attivita prevista nel percorso: Analisi dei risultati INVALSI

Descrizione dell’attivita

Tempistica prevista per la
conclusione dell'attivita

Destinatari

Soggetti interni/esterni
coinvolti

Responsabile

Risultati attesi

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R

Esame dei dati delle prove standardizzate per individuare punti
di forza, criticita e priorita di intervento disciplinare e
metodologico.

5/2027

Docenti

Studenti
Docenti

Studenti

Referente della Commissione Didattica e Valutazione

+ Individuazione puntuale dei punti di forza e delle aree
critiche nelle competenze di italiano, matematica e inglese
attraverso un’'analisi comparativa dei dati di scuola, di classe e
di sottogruppi.

+ Maggiore consapevolezza dei docenti sulle tipologie di
errore ricorrenti e sulle competenze sottodimensionate.

« Definizione di obiettivi di apprendimento piu mirati e
coerenti con i bisogni reali degli studenti.

+ Pianificazione di interventi didattici e metodologici fondati
su evidenze, con conseguente miglioramento progressivo dei
risultati nelle prove standardizzate.
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Piano di miglioramento

Attivita prevista nel percorso: Revisione della progettazione
disciplinare

Allineamento del curricolo e delle UDA alle competenze
Descrizione dell'attivita richieste dalle prove INVALSI, con particolare attenzione a
lettura, comprensione e problem solving.

Tempistica prevista per la

_ R 6/2027

conclusione dell'attivita

Destinatari Docenti
Studenti

Soggetti interni/esterni )

) ) Docenti

coinvolti
Studenti

Responsabile Referente della Commissione Didattica e Valutazione

+ Allineamento della progettazione disciplinare ai risultati
dell'analisi dei dati interni ed esterni (INVALSI, prove comuni,
osservazioni sistematiche).

+ Maggiore coerenza verticale e orizzontale dei curricoli, con
esplicitazione chiara degli obiettivi di competenza, dei traguardi

Risultati attesi e dei criteri di valutazione.

* Incremento dell'efficacia della didattica grazie a una
migliore selezione dei contenuti essenziali e alla definizione di
attivita mirate allo sviluppo di competenze chiave e trasversali.

* Riduzione delle discrepanze tra classi e sezioni, con
conseguente maggiore equita formativa.
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Piano di miglioramento

Attivita prevista nel percorso: Utilizzo dell'|A per feedback e
analisi errori

. o Impiego di strumenti digitali e di IA generativa per elaborare
Descrizione dell'attivita o ) ) ] o )
esercitazioni personalizzate e analizzare gli errori piu ricorrenti.

Tempistica prevista per la

_ . 5/2027
conclusione dellattivita
Destinatari Docenti
Soggetti interni/esterni )
. . Docenti
coinvolti
Responsabile Referente della Commissione Didattica e Valutazione

Fornitura agli studenti di feedback tempestivi, personalizzati e
coerenti con gli obiettivi disciplinari, migliorando
I'autoregolazione del processo di apprendimento.

Individuazione piu rapida e accurata delle tipologie di errore e
delle difficolta ricorrenti a livello di classe e di singolo studente.
\ , , Supporto ai docenti nella progettazione di attivita di recupero,
Risultati attesi . . N S .
potenziamento e differenziazione didattica basate sull'evidenza

dei dati.

Aumento del coinvolgimento e della motivazione degli studenti
attraverso strumenti digitali evoluti e modalita innovative di
restituzione.
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Piano di miglioramento

® Percorso n° 3: Inclusione e Supporto agli Studenti con
Bisogni Educativi Speciali

L'analisi dei processi inclusivi evidenzia la necessita di rafforzare lintegrazione scolastica e
sociale degli studenti con Bisogni Educativi Speciali, migliorando la qualita degli interventi
personalizzati e la collaborazione tra scuola, famiglie e specialisti esterni. Il percorso si propone
di garantire a questi studenti un ambiente di apprendimento sereno, accogliente e motivante,
capace di valorizzare i talenti e ridurre le barriere alla partecipazione.

La presenza di una psicologa specializzata rappresenta un punto di forza dellistituto e
costituisce un riferimento per il supporto emotivo, didattico e orientativo degli studenti e per la
consulenza ai docenti.

Il percorso promuove pratiche inclusive fondate sulla personalizzazione, sul tutoraggio tra pari,
sull'uso di strumenti compensativi digitali e sulla costruzione di un clima di classe positivo.
L'obiettivo & favorire il successo formativo di tutti gli studenti, potenziandone l'autonomia e
migliorandone le competenze metodologiche, relazionali e organizzative.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Competenze chiave europee

Priorita

Promuovere lo sviluppo e il consolidamento delle competenze chiave europee in
tutti gli indirizzi dell'lstituto, con particolare attenzione alle competenze
comunicative, digitali, sociali e di cittadinanza attiva, al fine di formare studenti
autonomi, responsabili e capaci di apprendimento permanente.

Traguardo
Incrementare la capacita' degli studenti di utilizzare conoscenze e abilita' in contesti
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Piano di miglioramento

reali e interdisciplinari. Migliorare la padronanza delle competenze comunicative,
digitali e di cittadinanza. Aumentare la consapevolezza degli studenti rispetto alle
proprie competenze trasversali

O Risultati a distanza

Priorita

Rafforzare i risultati a distanza attraverso il consolidamento delle competenze di
base, tecnico-professionali e trasversali, per favorire la prosecuzione degli studi in
ambito universitario, I'inserimento nel mondo del lavoro e I'adattabilita’ dei
diplomati ai diversi contesti formativi e professionali.

Traguardo

Incrementare la percentuale di diplomati che proseguono con successo gli studi
universitari o post-diploma. Rafforzare ulteriormente il legame tra scuola e
territorio, con collaborazioni che favoriscano competenze spendibili nel mercato del
lavoro. Promuovere nei diplomati capacita' di orientamento nelle scelte formative e
professionali future

Obiettivi di processo legati del percorso

O Inclusione e differenziazione

Implementare strategie didattiche differenziate e personalizzate per rispondere ai
bisogni specifici di ciascuno studente, promuovendo la partecipazione attiva e la
motivazione.

Rafforzare il supporto psicopedagogico e i percorsi di inclusione per studenti con

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R 35




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Piano di miglioramento

difficolta' di apprendimento, BES o DSA, attraverso tutoraggio, laboratori mirati e
strumenti compensativi.

O Continuita' e orientamento

Rafforzare |'orientamento in uscita Potenziare le attivita' di orientamento rivolte agli
studenti dell'ultimo anno, favorendo scelte consapevoli riguardo universita', percorsi
post-diploma o inserimento nel mondo del lavoro.

Potenziamento delle competenze trasversali Integrare nei percorsi didattici lo
sviluppo di competenze trasversali (autonomia, problem solving, capacita'
relazionali e comunicative) essenziali per la prosecuzione degli studi e l'ingresso nel
mondo del lavoro.

O Integrazione con il territorio e rapporti con le
famiglie

Sviluppare collaborazioni con enti locali, associazioni e servizi territoriali per

realizzare progetti condivisi che favoriscano il benessere, la cittadinanza attiva e la
sicurezza degli studenti.

Rafforzare la comunicazione e la partecipazione delle famiglie alle attivita'
scolastiche, tramite incontri, sportelli di ascolto e canali digitali, per sostenere il
percorso educativo e il benessere degli studenti.
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Attivita prevista nel percorso: Sportello psicologico

specialistico
La scuola si propone di integrare i ragazzi con BES
nellambiente educativo annullando o riducendo il piu possibile
le disparita comportamentali, disciplinari e di competenze finali
rispetto ai loro compagni.
Per il conseguimento di questo obiettivo, la scuola ha adottato
le seguenti strategie:

Descrizione dell'attivita presenza costante di una psicologa specializzata in “ Bisogni

Educativi Speciali ”, con funzione di supporto sia per i ragazzi
che per gli insegnanti. In particolare la dottoressa insegna ai
ragazzi del biennio alcune strategie individualizzate di
apprendimento ( mappe - schemi - strumenti multimediali ) e
consiglia ai docenti tecniche inclusive di insegnamento volte al
coinvolgimento dell'intera classe durante le lezioni;

Tempistica prevista per la

_ . 6/2027
conclusione dell'attivita
Destinatari Docenti
Studenti
Genitori
Soggetti interni/esterni .
. ) Docenti
coinvolti
Studenti
Genitori
Responsabile Referente BES/DSA della scuola
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Piano di miglioramento

Miglioramento del benessere emotivo e relazionale degli
studenti, con particolare attenzione a quelli con BES/DSA o in
situazione di fragilita.

Riduzione dei comportamenti problematici e delle situazioni di
disagio rilevate dai docenti e dal team del sostegno.

Aumento del numero di studenti e famiglie che accedono a
forme di supporto specialistico, favorendo una presa in carico

Risultati attesi tempestiva dei bisogni.

Potenziamento della collaborazione scuola-famiglia-servizi
territoriali attraverso una gestione piu coordinata delle
situazioni complesse.

Maggiore consapevolezza da parte dei docenti delle dinamiche
emotive degli studenti, utile nella pianificazione di interventi
inclusivi.

Attivita prevista nel percorso: Tutoraggio tra pari

Affiancamento pomeridiano da parte di studenti delle classi
superiori per supportare gli alunni BES nello svolgimento dei
compiti e nell'applicazione delle misure compensative.

o o | nostri studenti hanno lavorato per la creazione della
Descrizione dell'attivita ) ) _ ) ] _ ]
piattaforma FindMyTutor. Registrandosi al sito gli alunni hanno
la possibilita di dare o ricevere ripetizioni di qualsiasi materia in

modo gratuito. Vi lasciamo il link: https://findmytutor.agnelli.it/

Tempistica prevista per la 6/2027
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conclusione dell'attivita

Destinatari

Soggetti interni/esterni
coinvolti

Responsabile

Risultati attesi

LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Piano di miglioramento

Docenti

Studenti
Docenti

Studenti
Genitori

Referente Bes/DSA della scuola e Responsabile attivita
pomeridiane

Incremento del senso di appartenenza, della cooperazione e
del clima positivo tra gli studenti, con benefici diretti per quelli
con BES/DSA.

Miglioramento delle competenze sociali e relazionali di tutor e
tutee (comunicazione, gestione del conflitto, empatia).

Potenziamento delle competenze disciplinari e metacognitive
degli studenti con difficolta grazie al supporto strutturato dei
compagni.

Riduzione dei fenomeni di isolamento, esclusione o
demotivazione negli alunni piu fragili.

Rafforzamento delle pratiche di apprendimento cooperativo
come modalita didattica stabile all'interno delle classi.

Attivita prevista nel percorso: Formazione docenti sulla

didattica inclusiva

Descrizione dell’attivita
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formativi strutturati rivolti a tutto il personale docente,
finalizzati al potenziamento delle competenze professionali in
ambito inclusivo. | moduli formativi affronteranno i principali
approcci pedagogici che favoriscono la partecipazione e il
successo formativo degli studenti con BES e DSA, con
un'attenzione specifica ai principi dell'Universal Design for
Learning (UDL) come cornice per progettare ambienti di
apprendimento flessibili e accessibili a tutti.

La formazione integrera inoltre momenti dedicati alla gestione
del clima di classe, al riconoscimento precoce dei segnali di
disagio e alla promozione di dinamiche relazionali positive,
aspetti fondamentali per creare un contesto educativo
accogliente e favorevole. Saranno proposte anche metodologie
operative come il cooperative learning, il peer tutoring e
strategie didattiche differenziate, consentendo ai docenti di
sperimentare in modo pratico strumenti immediatamente
trasferibili nella quotidianita scolastica.

Il percorso sara articolato in sessioni teoriche, laboratori
esperienziali, osservazioni reciproche e momenti di confronto
tra pari, con la possibilita di produrre materiali condivisi
(rubriche, modelli di progettazione, schede operative).
L'obiettivo e consolidare una cultura dellinclusione diffusa e
omogenea nellistituto, promuovere una didattica realmente
accessibile e rafforzare la capacita dei docenti di rispondere in
modo consapevole, efficace e coordinato ai bisogni educativi
diversi presenti nelle classi.

Tempistica prevista per la

conclusione dell'attivita O

Destinatari Docenti
Studenti

Soggetti interni/esterni Docenti
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coinvolti

Responsabile

Risultati attesi
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Studenti
Genitori
Associazioni

Referente BES/DSA della scuola

Aumento delle competenze professionali dei docenti
nell'individuazione dei bisogni educativi speciali e nella gestione
di strategie inclusive efficaci.

Maggiore capacita di progettare percorsi personalizzati e
differenziati, con una migliore coerenza tra PDP, PEl e attivita
didattiche quotidiane.

Incremento dell'uso di strumenti compensativi e dispensativi
adeguati e condivisi nella scuola.

Miglioramento del livello di partecipazione e coinvolgimento
degli studenti con BES/DSA nelle attivita curricolari.

Diffusione di una cultura dell'inclusione piu consapevole,
omogenea e stabile nelle pratiche del Collegio docenti.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

L'istituto adotta un modello organizzativo e didattico orientato allinnovazione e alla centralita dello
studente. L'orario scolastico é strutturato in blocchi di due moduli orari per ciascuna disciplina, al
fine di favorire I'utilizzo di metodologie didattiche attive, in particolare la didattica laboratoriale, che
consente un apprendimento piu approfondito, riflessivo e partecipato.

| docenti operano in dipartimenti disciplinari, che rappresentano luoghi stabili di progettazione,
confronto e condivisione di buone pratiche. La collaborazione tra insegnanti si estende anche allo
svolgimento delle attivita didattiche, attraverso forme di coprogettazione e, ove possibile,
compresenza, favorendo percorsi interdisciplinari e una maggiore personalizzazione degli
apprendimenti.

L'azione didattica e orientata allo sviluppo delle competenze e all'acquisizione di conoscenze
significative, promuovendo il problem solving, il pensiero critico e 'autonomia degli studenti. In tale
prospettiva, la scuola pone particolare attenzione alla valutazione formativa, intesa come strumento
di accompagnamento ai processi di apprendimento, di monitoraggio continuo dei progressi e di
miglioramento dell'azione didattica.

La scuola promuove un ambiente di apprendimento inclusivo, flessibile e partecipato, valorizzando
la coerenza tra progettazione, metodologie adottate e valutazione.

Aree di innovazione

O PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

L'Istituto intende proseguire il percorso di rinnovamento metodologico e organizzativo
attraverso le seguenti azioni innovative:

* Potenziamento delle metodologie attive e della didattica per competenze
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Saranno incrementate le pratiche didattiche basate su problem solving, challenge-based
learning, apprendimento cooperativo, project work interdisciplinari e didattica orientata alle
competenze chiave europee.

* Estensione del modello delle aule disciplinari

Il modello, gia avviato nel triennio dell'ITT, verra progressivamente esteso agli indirizzi del Liceo,
con ambienti specificamente configurati per ciascuna disciplina e dotati di tecnologie dedicate.
Questa innovazione permettera una maggiore efficacia dei percorsi laboratoriali e una migliore
integrazione delle metodologie digitali.

* Sviluppo di percorsi verticali e curricoli integrati

E prevista la progettazione di moduli interdisciplinari condivisi tra ITT e Liceo, con attenzione ai
temi della ricerca scientifica, della sostenibilita, del pensiero computazionale e della cultura
tecnica e digitale.

* Formazione continua dei docenti come leva strategica di innovazione
L'Istituto intende investire in modo strutturato sulla formazione del personale docente, con
percorsi annuali mirati a:

aggiornamento metodologico sulle pratiche didattiche innovative; competenze digitali secondo
il DigCompEdu; valutazione per competenze e didattica orientativa; inclusione e gestione della
classe; utilizzo avanzato delle tecnologie nei diversi contesti disciplinari.

La formazione sara integrata con attivita di ricerca-azione, comunita di pratica e condivisione di
buone pratiche all'interno dei dipartimenti.

« Rafforzamento della collaborazione con aziende e centri di ricerca

L'ampliamento della rete territoriale permettera di co-progettare attivita didattiche innovative,
percorsi PCTO di qualita e interventi di esperti, rendendo il curricolo maggiormente aderente
alle evoluzioni scientifiche e professionali.
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O PRATICHE DI VALUTAZIONE

* Introduzione e sviluppo di strumenti avanzati di valutazione e autovalutazione

La scuola adottera strumenti digitali dedicati alla valutazione formativa e alla rilevazione delle
competenze, quali rubriche, griglie condivise, portfolio digitale dello studente e sistemi di
feedback continuo integrati nelle piattaforme d'istituto (Google Workspace).

Saranno inoltre implementate procedure sistematiche di autovalutazione degli apprendimenti
da parte degli studenti, finalizzate allo sviluppo della competenza metacognitiva.

* Integrazione strutturata tra valutazione interna e rilevazioni esterne

L'Istituto intende potenziare l'allineamento tra le pratiche valutative interne e i quadri teorici
delle prove INVALSI. In particolare: analisi periodica dei dati delle rilevazioni; progettazione di
attivita didattiche mirate al potenziamento delle competenze oggetto delle prove; definizione di
indicatori comuni utili alla valutazione del progresso degli studenti lungo l'intero ciclo scolastico.

* Valutazione orientata alle competenze

Si prevede di consolidare la valutazione di competenze trasversali e soft skills (lavoro di gruppo,
comunicazione, pensiero critico, creativita) mediante compiti autentici, situazioni di realta e
strumenti condivisi tra i dipartimenti.

SPAZI E INFRASTRUTTURE

* Progettazione di nuovi spazi didattici innovativi

L'Istituto sta pianificando la realizzazione di ambienti flessibili, modulari e configurabili per
attivita laboratoriali, cooperative e interdisciplinari. Saranno potenziati: le aule disciplinari; gli
spazi di coworking e diricerca; il Laboratorio delle Idee, con funzione di hub per i progetti di
innovazione, Formazione scuola e lavoro e attivita tra classi parallele.
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* Implementazione avanzata delle tecnologie dell'informazione e della comunicazione

E prevista I'estensione dell'utilizzo delle TIC in tutti i contesti didattici, tramite: dotazione di
strumentazioni digitali di nuova generazione (monitor interattivi, device per gli studenti,
sensoristica e microcontrollori per i laboratori tecnico-scientifici); potenziamento della rete
LAN/WLAN; utilizzo integrato di piattaforme collaborative e ambienti digitali per la gestione dei
compiti autentici, delle verifiche e del portfolio dello studente.

* Realizzazione di ambienti dedicati all'apprendimento digitale avanzato

La scuola intende attivare spazi dedicati a: robotica educativa; fabbricazione digitale (FabLab
scolastico)
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&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

Iniziative previste in relazione alla
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Progetti dell'istituzione scolastica

@ Nuove competenze e nuovi linguaggi

® Progetto: Utilizzare le competenze STEM per

immaginare il futuro

Titolo avviso/decreto di riferimento

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole paritarie non commerciali (D.M. 65/2023)

Descrizione del progetto

L'Istituto Internazionale Edoardo Agnelli nasce nel 1938 come oratorio e teatro, nel 1949 viene
inaugurata la scuola. In questi ultimi decenni I'aspetto della formazione dei ragazzi e dei giovani
si @ molto sviluppato e si & differenziato con istituzioni e percorsi specifici. Attualmente sono
attive 5 sezioni di secondaria di primo grado; 3 sezioni di Istituto Tecnico Tecnologico e 2 sezioni
di Liceo Scientifico per un totale di circa 1000 allievi. Il progetto prevede l'attivazione di percorsi
multidisciplinari dedicati agli studenti della scuola secondaria di primo e secondo grado nei
seguenti ambiti: progettazione robotica, linguaggio matematico, tinkering, competenze
scientifiche e linguistiche. Tali percorsi sono presentati come offerta extracurricolare
pomeridiana e vedono l'attivazione di diverse iniziative presentate in parallelo. Le crescenti se
non incalzanti innovazioni tecnologiche di questi anni, si pensi anche al recente sviluppo
dellintelligenza artificiale e al conseguente dibattito sulle conseguenze che tali innovazioni
presenteranno in futuro, richiedono alle agenzie educative un doppio sforzo: quello
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dell'aggiornamento e quello di dare ai propri fruitori le competenze per crescere in un mondo
cosi complesso. La proposta mira a far vivere I'ambiente educativo come spazio inclusivo,
stimolante e orientato al futuro. La sua riuscita contribuira alla formazione di individui capaci di
abbracciare I'innovazione, superare barriere di genere e utilizzare la tecnologia come strumento
per il successo personale e la partecipazione attiva nella societa contemporanea. Le
competenze STEM e l'utilizzo degli strumenti che esse ci forniscono sono la base da cui partire e
da cui parte la proposta di questo progetto: creare cittadine e cittadini consapevoli delle
potenzialita di tali strumenti e con le competenze per utilizzarle.

Importo del finanziamento

€ 82.045,57
Data inizio prevista Data fine prevista
09/11/2023 15/05/2025

Risultati attesi e raggiunti

. e Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura

atteso raggiunto

Studenti che hanno frequentato corsi di lingua

) ) Numero 0.0 0
extracurriculari nel 2024
Classi attivate nei progetti STEM Numero 0.0 0
Scuole che hanno attivato progetti di orientamento
Numero 1.0 0

STEM

CD Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

® Progetto: Dal Quaderno al Cloud: Insegnare e
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Imparare nell'Era della Transizione Digitale

Titolo avviso/decreto di riferimento

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole paritarie non
commerciali (D.M. 66/2023)

Descrizione del progetto

Il piano di formazione proposto mira a promuovere una transizione digitale integrata, rivolta sia
ai docenti sia al personale amministrativo, in linea con gli obiettivi del PTOF della scuola media e
superiore e con i quadri di riferimento europei DigCompEdu e DigComp 2.2. La struttura del
piano si basa su un approccio teorico-pratico che favorisce l'applicazione immediata delle
competenze acquisite, rispondendo in modo mirato alle esigenze specifiche dei partecipanti.
Per i docenti, la formazione si concentra sull'utilizzo avanzato di strumenti e tecnologie
innovative come robotica, elettronica, software di realta aumentata e virtuale, e applicazioni per
la didattica collaborativa. Questo consente una gestione efficace e sicura dei laboratori
tecnologici e degli strumenti innovativi, integrandoli nella didattica quotidiana. Parallelamente,
vengono introdotte metodologie didattiche innovative, quali flipped classroom, project-based
learning e cooperative learning, per rendere I'insegnamento piu dinamico e personalizzato,
aumentando il coinvolgimento degli studenti. L'adozione di pratiche di verifica e valutazione con
tecnologie avanzate € un altro aspetto centrale. L'uso di quiz interattivi, analisi automatizzate e
sistemi di intelligenza artificiale permette di monitorare in modo trasparente e inclusivo gli
apprendimenti, migliorando la capacita dei docenti di interpretare i dati raccolti. Inoltre, si
promuove l'integrazione dell'intelligenza artificiale nella didattica, esplorando strumenti come
chatbot educativi e generatori di immagini, superando eventuali resistenze iniziali attraverso
laboratori pratici e discussioni guidate. Particolare attenzione é rivolta all'inclusione scolastica,
con I'adozione di tecnologie pensate per supportare alunni con BES e DSA, come software per
mappe concettuali e materiali didattici accessibili, capaci di garantire un'educazione inclusiva.
Per il personale amministrativo, la digitalizzazione rappresenta una priorita. La formazione é
orientata all'utilizzo di piattaforme gestionali avanzate, archiviazione digitale e automazione
delle procedure, con l'obiettivo di migliorare I'efficienza operativa e alleggerire i carichi di lavoro.
Inoltre, si presta particolare attenzione alla sicurezza informatica e alla gestione dei dati,
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approfondendo i principi di cybersecurity e la normativa GDPR, per garantire la protezione delle
informazioni e il rispetto della privacy. Il piano si avvale di strumenti come piattaforme online
per la condivisione di materiali ed esercitazioni, la creazione di community di pratica per lo
scambio di esperienze e buone pratiche, e programmi di mentoring personalizzati per
affrontare difficolta specifiche. La valutazione e il monitoraggio del percorso formativo
avvengono attraverso questionari, osservazioni dirette e analisi dei risultati, consentendo di
misurare l'impatto delle attivita e di identificare ulteriori necessita. In conclusione, il piano di
formazione si configura come un percorso organico e flessibile, progettato per rispondere alle
esigenze del nostro istituto. Favorisce una transizione digitale completa e un miglioramento
continuo delle pratiche educative e amministrative, rafforzando le competenze e la qualita
complessiva del servizio scolastico.

Importo del finanziamento

€68.273,00
Data inizio prevista Data fine prevista
27/11/2024 31/12/2025

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale
o ) Numero 161.0 0
amministrativo
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Aspetti generali

L'lstituto “Agnelli” propone un’Offerta Formativa centrata sulla crescita integrale dello studente,
riconoscendo nel mondo giovanile il luogo in cui emergono in modo immediato i cambiamenti
culturali, sociali e relazionali del nostro tempo. L'azione educativa si fonda sull'ascolto della realta
del giovane, dei suoi linguaggi, dei suoi valori e dei suoi bisogni, nella prospettiva di affrontare le
sfide del presente come opportunita di sviluppo personale e comunitario.

L'ispirazione salesiana orienta l'intera proposta verso due finalita principali: la formazione integrale
della persona, intesa come percorso continuo lungo tutto l'arco della vita; la crescita valoriale e
umana, secondo la visione cristiana dell'uomo.

La Scuola assume il compito di accompagnare gli studenti nella costruzione di una cittadinanza
attiva e responsabile attraverso azioni educative finalizzate a: favorire la ricerca di senso e la
maturazione personale; sviluppare capacita relazionali, dialogo, confronto e collaborazione;
promuovere la solidarieta, l'orientamento e la progettazione del proprio futuro; far acquisire le
regole della convivenza e del vivere civile; sostenere 'uso critico e consapevole delle tecnologie
digitali; integrare teoria e pratica in contesti reali e laboratoriali; valorizzare il rapporto con il mondo
del lavoro e con il territorio; sviluppare le competenze previste dai diversi percorsi di studio.

Esigenze di contesto

L'lstituto opera in un territorio caratterizzato da situazioni sociali, economiche e culturali
diversificate. Le principali esigenze educative a cui la Scuola intende rispondere riguardano:

situazioni di fragilita socio-economica con possibili ricadute sul percorso scolastico; fenomeni di
disagio giovanile, dipendenze e marginalita; difficolta affettive, emotive e relazionali; impatti della
cultura digitale e dei rapidi cambiamenti tecnologici; pluralita culturale, linguistica e religiosa;
diffusione di modelli sociali improntati all'individualismo e al relativismo dei valori.

Azioni messe in atto dalla Scuola

Per rispondere efficacemente ai bisogni del contesto, I'lstituto attiva strategie e interventi quali:

accompagnamento personalizzato tramite le figure educative e di riferimento (Direttore dell'Opera,
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Catechista, Referente BES/DSA, Docente tutor, Docente orientatore); sportello di ascolto psicologico;
progetti dedicati alla salute, alla prevenzione, al benessere, alla sicurezza e al corretto utilizzo delle
tecnologie; promozione della collaborazione, della responsabilita e del senso di comunita nella vita
scolastica quotidiana; attivita professionalizzanti e esperienze di orientamento al mondo del lavoro;
percorsi di preparazione allo studio universitario.

Percorsi di studio attivi
Nell'lstituto “Agnelli” sono attivati i seguenti indirizzi:
LICEO SCIENTIFICO

Liceo Scientifico Cambridge e Liceo Scientifico - opzione Scienze Applicate (con curvatura potenziata
0 in matematica o in inglese) (Profili conformi al DPR 89/2010)

ISTITUTO TECNICO - Settore Tecnologico

Sono attivi quattro indirizzi di specializzazione (Profili conformi alla normativa vigente):
Informatica e Telecomunicazioni - articolazione Informatica

Meccanica, Meccatronica ed Energia - articolazioni: Meccanica e Meccatronica ed Energia

Elettronica ed Elettrotecnica - articolazione Elettronica
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Traguardi attesi in uscita

Secondaria Il grado - TIPOLOGIA: SCUOLA SEC. SECONDO
GRADO NON STATALE

Istituto/Plessi Codice Scuola
EDOARDO AGNELLI TOPS04500E
AGNELLI EDOARDO TOTFO1500R

Indirizzo di studio

@® MECC. MECCATRON. ENER. - BIENNIO COMUNE

@ ELETTR. ED ELETTROTEC.- BIENNIO COMUNE

@ INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE

@ ELETTRONICA

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:

- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative

nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.

- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
prospettiva
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interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro.

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale,
critico e

responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini
dell'apprendimento

permanente.

- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle

strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi

e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le
lingue (QCER).

- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente

informazioni qualitative e quantitative.

- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

- redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a
situazioni

professionali.

- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati
per

intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:

- applicare nello studio e nella progettazione di impianti e di apparecchiature elettriche ed
elettroniche

i procedimenti dell'elettrotecnica e dell'elettronica.

- utilizzare la strumentazione di laboratorio e di settore e applicare i metodi di misura per
effettuare

verifiche, controlli e collaudi.

- analizzare tipologie e caratteristiche tecniche delle macchine elettriche e delle
apparecchiature

elettroniche, con riferimento ai criteri di scelta per la loro utilizzazione e interfacciamento.
- gestire progetti.
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- gestire processi produttivi correlati a funzioni aziendali.

- utilizzare linguaggi di programmazione, di diversi livelli, riferiti ad ambiti specifici di
applicazione.

- analizzare il funzionamento, progettare e implementare sistemi automatici.
Nell'articolazione "Elettronica" viene approfondita la progettazione, realizzazione e
gestione di sistemi

e circuiti elettronici.

@ ENERGIA

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:

- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative

nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.

- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
prospettiva

interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro.

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale,
critico e

responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini
dell'apprendimento

permanente.

- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle

strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi

e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le
lingue (QCER).

- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente

informazioni qualitative e quantitative.

- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

- redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a
situazioni
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professionali.

- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati
per

intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:

- individuare le proprieta dei materiali in relazione all'impiego, ai processi produttivi e ai
trattamenti.

- misurare, elaborare e valutare grandezze e caratteristiche tecniche con opportuna
strumentazione.

- organizzare il processo produttivo contribuendo a definire le modalita di realizzazione, di
controllo e

collaudo del prodotto.

- documentare e seguire i processi di industrializzazione.

- progettare strutture, apparati e sistemi, applicando anche modelli matematici, e
analizzarne le

risposte alle sollecitazioni meccaniche, termiche, elettriche e di altra natura.

- progettare, assemblare, collaudare e predisporre la manutenzione di componenti, di
macchine e di

sistemi termotecnici di varia natura.

- organizzare e gestire processi di manutenzione per i principali apparati dei sistemi di
trasporto, nel

rispetto delle relative procedure.

- definire, classificare e programmare sistemi di automazione integrata e robotica applicata
ai

processi produttivi.

- gestire ed innovare processi correlati a funzioni aziendali.

- gestire progetti secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi aziendali della
qualita e

della sicurezza.

Nell'articolazione "Energia" sono approfondite le specifiche problematiche collegate alla
conversione

e utilizzazione dell'energia, ai relativi sistemi tecnici e alle normative per la sicurezza e la
tutela

dell'ambiente.
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@® INFORMATICA

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:

- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative

nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.

- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
prospettiva

interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro.

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale,
critico e

responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini
dell'apprendimento

permanente.

- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle

strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi

e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le
lingue (QCER).

- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente

informazioni qualitative e quantitative.

- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

- redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a
situazioni

professionali.

- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati
per

intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R 56



YA L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
X Traguardi attesi in uscita

- scegliere dispositivi e strumenti in base alle loro caratteristiche funzionali

- descrivere e comparare il funzionamento di dispositivi e strumenti elettronici e di
telecomunicazione.

- gestire progetti secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi aziendali di
gestione della

qualita e della sicurezza

- gestire processi produttivi correlati a funzioni aziendali

- configurare, installare e gestire sistemi di elaborazione dati e reti

- sviluppare applicazioni informatiche per reti locali o servizi a distanza
Nell'articolazione "Informatica", con riferimento a specifici settori di impiego e nel rispetto
delle

relative normative tecniche, viene approfondita I'analisi, la comparazione e la
progettazione di

dispositivi e strumenti informatici e lo sviluppo delle applicazioni informatiche.

@® MECCANICA E MECCATRONICA

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:

- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative

nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.

- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
prospettiva

interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro.

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale,
critico e

responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini
dell'apprendimento

permanente.

- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle

strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi

e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le
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lingue (QCER).

- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente

informazioni qualitative e quantitative.

- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

- redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a
situazioni

professionali.

- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati
per

intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:

- individuare le proprieta dei materiali in relazione all'impiego, ai processi produttivi e ai
trattamenti.

- misurare, elaborare e valutare grandezze e caratteristiche tecniche con opportuna
strumentazione.

- organizzare il processo produttivo contribuendo a definire le modalita di realizzazione, di
controllo e

collaudo del prodotto.

- documentare e seguire i processi di industrializzazione.

- progettare strutture, apparati e sistemi, applicando anche modelli matematici, e
analizzarne le

risposte alle sollecitazioni meccaniche, termiche, elettriche e di altra natura.

- progettare, assemblare, collaudare e predisporre la manutenzione di componenti, di
macchine e

di sistemi termotecnici di varia natura.

- organizzare e gestire processi di manutenzione per i principali apparati dei sistemi di
trasporto, nel

rispetto delle relative procedure.

- definire, classificare e programmare sistemi di automazione integrata e robotica applicata
ai

processi produttivi.

- gestire ed innovare processi correlati a funzioni aziendali.

- gestire progetti secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi aziendali della
qualita e
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della sicurezza.

Nell'articolazione "Meccanica e meccatronica" sono approfondite, nei diversi contesti
produttivi,

le tematiche generali connesse alla progettazione, realizzazione e gestione di apparati e
sistemi e

alla relativa organizzazione del lavoro.

@ SCIENTIFICO

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i licei:

- padroneggiare la lingua italiana in contesti comunicativi diversi, utilizzando registri
linguistici adeguati

alla situazione;

- comunicare in una lingua straniera almeno a livello B2 (QCER);

- elaborare testi, scritti e orali, di varia tipologia in riferimento all'attivita svolta;

- identificare problemi e argomentare le proprie tesi, valutando criticamente i diversi punti
di vista e

individuando possibili soluzioni;

- riconoscere gli aspetti fondamentali della cultura e tradizione letteraria, artistica,
filosofica, religiosa,

italiana ed europea, e saperli confrontare con altre tradizioni e culture;

- agire conoscendo i presupposti culturali e la natura delle istituzioni politiche, giuridiche,
sociali ed

economiche, con riferimento particolare all'Europa oltre che all'ltalia, e secondo i diritti e i
doveri

dell'essere cittadini;

- operare in contesti professionali e interpersonali svolgendo compiti di collaborazione
critica e propositiva

nei gruppi di lavoro;

- utilizzare criticamente strumenti informatici e telematici per svolgere attivita di studio

e di approfondimento, per fare ricerca e per comunicare;

- padroneggiare il linguaggio specifico e le rispettive procedure della matematica, delle
scienze fisiche

e delle scienze naturali.
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Competenze specifiche:

competenze specifiche del liceo Scientifico:

- applicare, nei diversi contesti di studio e di lavoro, i risultati della ricerca scientifica e dello
sviluppo

tecnologico, a partire dalla conoscenza della storia delle idee e dei rapporti tra il pensiero
scientifico,

la riflessione filosofica e, piu in generale, I'indagine di tipo umanistico;

- padroneggiare le procedure, i linguaggi specifici e i metodi di indagine delle scienze
sperimentali;

- utilizzare strumenti di calcolo e di rappresentazione per la modellizzazione e la
risoluzione di problemi;

- utilizzare le strutture logiche, i modelli e i metodi della ricerca scientifica, e gli apporti
dello sviluppo

tecnologico, per individuare e risolvere problemi di varia natura, anche in riferimento alla
vita

quotidiana;

- utilizzare i procedimenti argomentativi e dimostrativi della matematica, padroneggiando
anche gli

strumenti del Problem Posing e Solving.

@ SCIENTIFICO - OPZIONE SCIENZE APPLICATE

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i licei:

- padroneggiare la lingua italiana in contesti comunicativi diversi, utilizzando registri
linguistici adeguati

alla situazione;

- comunicare in una lingua straniera almeno a livello B2 (QCER);

- elaborare testi, scritti e orali, di varia tipologia in riferimento all'attivita svolta;

- identificare problemi e argomentare le proprie tesi, valutando criticamente i diversi punti
divista e

individuando possibili soluzioni;

- riconoscere gli aspetti fondamentali della cultura e tradizione letteraria, artistica,
filosofica, religiosa,
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italiana ed europea, e saperli confrontare con altre tradizioni e culture;

- agire conoscendo i presupposti culturali e la natura delle istituzioni politiche, giuridiche,
sociali ed

economiche, con riferimento particolare all'Europa oltre che all'ltalia, e secondo i diritti e i
doveri

dell'essere cittadini;

- operare in contesti professionali e interpersonali svolgendo compiti di collaborazione
critica e propositiva

nei gruppi di lavoro;

- utilizzare criticamente strumenti informatici e telematici per svolgere attivita di studio

e di approfondimento, per fare ricerca e per comunicare;

- padroneggiare il linguaggio specifico e le rispettive procedure della matematica, delle
scienze fisiche

e delle scienze naturali.

Competenze specifiche:

competenze specifiche del liceo Scientifico delle Scienze Applicate:
- utilizzare criticamente strumenti informatici e telematici per svolgere attivita di studio e di

approfondimento, per fare ricerca e per comunicare, in particolare in ambito scientifico e
tecnologico;

- utilizzare gli strumenti e le metodologie dell'informatica nell'analisi dei dati, nella
formalizzazione e

modellizzazione dei processi complessi e nell'individuazione di procedimenti risolutivi;

- utilizzare le strutture logiche, i modelli e i metodi della ricerca scientifica, e gli apporti
dello

sviluppo tecnologico, per individuare e risolvere problemi di varia natura, anche in
riferimento alla

vita quotidiana;

- applicare consapevolmente concetti, principi e teorie scientifiche nelle attivita
laboratoriali e

sperimentali, nello studio e nella ricerca scientifica, padroneggiando vari linguaggi (storico-
naturali,

simbolici, matematici, logici, formali, artificiali);

- utilizzare i procedimenti argomentativi e dimostrativi della matematica, padroneggiando
anche gli

strumenti del Problem Posing e Solving.
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Insegnamenti e quadri orario

AGNELLI EDOARDO

SCUOLA SECONDARIA I GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO
GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: EDOARDO AGNELLI TOPS04500E
SCIENTIFICO - OPZIONE SCIENZE APPLICATE

COPIA DI QO SCIENTIFICO - OPZIONE SCIENZE APPLICATE

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno I Anno [l Anno IV Anno V Anno
LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 4 4 4
INGLESE 4 4 3 3 3
STORIA E GEOGRAFIA 3 3 0 0 0
STORIA 0 0 2 2 2
MATEMATICA 5 5 4 4 4
INFORMATICA 3 2 2 2 2
FISICA 2 2 3 3 3

SCIENZE NATURALI (BIOLOGIA, CHIMICA,
SCIENZE DELLA TERRA)

DISEGNO E STORIA DELL'ARTE 2 2 2 2 2
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Discipline/Monte Orario Settimanale
FILOSOFIA
SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA'
ALTERNATIVA

EDUCAZIONE CIVICA

Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

IV Anno V Anno

SCUOLA SECONDARIA [ GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO

GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: EDOARDO AGNELLI TOPS04500E

SCIENTIFICO

COPIA DI QO SCIENTIFICO-2

Discipline/Monte Orario Settimanale
RELIGIONE

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA
LINGUA E CULTURA LATINA
INGLESE

STORIA E GEOGRAFIA

STORIA

MATEMATICA

FISICA
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bt (2
X‘ Insegnamenti e quadri orario
Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno

SCIENZE NATURALI (BIOLOGIA, CHIMICA,

2 2 3 3 3
SCIENZE DELLA TERRA)
DISEGNO E STORIA DELL'ARTE 2 2 2 2 2
FILOSOFIA 0 0 3 3 3
SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 2 2 2
RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' : ' 1 . .
ALTERNATIVA
EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA [ GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO
GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: AGNELLI EDOARDO TOTFO1500R (ISTITUTO
PRINCIPALE) INFORMATICA

CORRETTO QO INFORMATICA

Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno
LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4
LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3
STORIA 0 0 2 2 2
MATEMATICA 0 0 0 0 3
INFORMATICA 0 0 6 6 6
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X Insegnamenti e quadri orario
Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno

GESTIONE PROGETTO, ORGANIZZAZIONE

0 0 0 0 3
D'IMPRESA
SISTEMI E RETI 0 0 4 4 4
TECNOLOGIE E PROGETTAZIONE DI SISTEMI . . ; ; .
INFORMATICI E DI TELECOMUNICAZIONI
TELECOMUNICAZIONI 0 0 3 3 0
MATEMATICA E COMPLEMENTI DI

0 0 4 4 0
MATEMATICA
SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2
RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA! . . 1 1 1
ALTERNATIVA
EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA [ GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO
GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: AGNELLI EDOARDO TOTFO1500R (ISTITUTO
PRINCIPALE) MECCANICA E MECCATRONICA

CORRETTO QO MECCANICA E MECCATRONICA

Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno
LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4
LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3
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X Insegnamenti e quadri orario
Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno
STORIA 0 0 2 2 2
MATEMATICA 0 0 0 0 3

DISEGNO, PROGETTAZIONE E

0 0 3 4 5
ORGANIZZAZIONE INDUSTRIALE
MECCANICA, MACCHINE ED ENERGIA 0 0 4 4 4
SISTEMI E AUTOMAZIONE 0 0 4 3 3
TECNOLOGIE MECCANICHE DI PROCESSO E . . : : .
PRODOTTO
MATEMATICA E COMPLEMENTI DI

0 0 4 4 0
MATEMATICA
SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2
RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA! . . 1 1 1
ALTERNATIVA
EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA I GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO
GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: AGNELLI EDOARDO TOTFO1500R (ISTITUTO
PRINCIPALE) INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE

CORRETTO 24 QO INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE
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)( | Insegnamenti e quadri orario
Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno
ROBOTICA 1 0 0 0 0
LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0
LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0
STORIA 2 2 0 0 0
MATEMATICA 4 4 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E

2 0 0 0

BIOLOGIA)
SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0
SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0
DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0
TECNOLOGIE E TECNICHE DI

2 3 0 0 0
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA
TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0
SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0
GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 1 0 0 0 0
SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0
RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' ] : 0 0 0
ALTERNATIVA
EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA [l GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO
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GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: AGNELLI EDOARDO TOTFO1500R (ISTITUTO
PRINCIPALE) ENERGIA

CORRETTO 24 QO ENERGIA

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno I Anno [l Anno IV Anno V Anno
LABORATORIO BIM 0 0 2 0 0
LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4
LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3
STORIA 0 0 2 2 2
MATEMATICA 0 0 0 0 3

IMPIANTI ENERGETICI, DISEGNO E

0 0 3 5 6
PROGETTAZIONE
MECCANICA, MACCHINE ED ENERGIA 0 0 3 5 5
SISTEMI E AUTOMAZIONE 0 0 4 4 4
TECNOLOGIE MECCANICHE DI PROCESSO E

0 0 4 2 2
PRODOTTO
MATEMATICA E COMPLEMENTI DI

0 0 4 4 0
MATEMATICA
SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2
RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA! . . 1 1 1

ALTERNATIVA
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X‘ Insegnamenti e quadri orario
Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno
EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO
GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: AGNELLI EDOARDO TOTFO1500R (ISTITUTO
PRINCIPALE) ELETTR. ED ELETTROTEC.- BIENNIO COMUNE

CORRETTO 24 QO ELETTR. ED ELETTROTEC.- BIENNIO COMUNE

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno I Anno [l Anno IV Anno V Anno
ROBOTICA 1 0 0 0 0
LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0
LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0
STORIA 2 2 0 0 0
MATEMATICA 4 4 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRAE

2 2 0 0 0
BIOLOGIA)
SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0
SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0
DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0
TECNOLOGIE E TECNICHE DI

2 3 0 0 0

RAPPRESENTAZIONE GRAFICA
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Lﬁi Insegnamenti e quadri orario
Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno
TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0
SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0
GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 1 0 0 0 0
SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA'
ALTERNATIVA

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA [ GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO
GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: AGNELLI EDOARDO TOTFO01500R (ISTITUTO
PRINCIPALE) MECC. MECCATRON. ENER. - BIENNIO COMUNE

CORRETTO 24 QO MECC. MECCATRON. ENER. - BIENNIO COMUNE

Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno
ROBOTICA 1 0 0 0 0
LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0
LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0
STORIA 2 2 0 0 0
MATEMATICA 4 4 0 0 0
SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRAE 2 2 0 0 0
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5( Insegnamenti e quadri orario
Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno
BIOLOGIA)
SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0
SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0
DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0

TECNOLOGIE E TECNICHE DI

RAPPRESENTAZIONE GRAFICA 2 ? 0 0 0
TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0
SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0
GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 1 0 0 0 0
SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0
RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' . . 0 0 0
ALTERNATIVA

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO
GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: AGNELLI EDOARDO TOTFO1500R (ISTITUTO
PRINCIPALE) ELETTRONICA

CORRETTO 24 QO ELETTRONICA
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X Insegnamenti e quadri orario
Discipline/Monte Orario Settimanale [ Anno [ Anno [l Anno IV Anno V Anno
BIOMEDICA 0 0 2 0 0
LABORATORIO DI AUTOMAZIONE 0 0 0 2 2
LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4
LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3
STORIA 0 0 2 2 2
MATEMATICA 0 0 0 0 3
ELETTROTECNICA ED ELETTRONICA 0 0 6 5 5
SISTEMI AUTOMATICI 0 0 4 4 5

TECNOLOGIE E PROGETTAZIONE DI SISTEMI

0 0 4 5 5
ELETTRICI ED ELETTRONICI
MATEMATICA E COMPLEMENTI DI

0 0 4 4 0
MATEMATICA
SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2
RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' . . 1 : 1
ALTERNATIVA
EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento
trasversale di educazione civica

Secondo quanto stabilito dalla legge 92 del 2019, all'insegnamento di Educazione civica devono

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R 73



35! L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
)( Insegnamenti e quadri orario

essere dedicate non meno di 33 ore per ciascun anno scolastico, distribuite trasversalmente tra
I'orario curriculare di tutte le materie e attinenti a tre nuclei tematici principali: Costituzione, sviluppo
sostenibile e cittadinanza digitale.

Le attivita proposte devono favorire la comprensione degli obiettivi di sviluppo sostenibile previsti
dall'’Agenda 2030, che vanno posti in relazione con le emergenze sociali e ambientali a diversi livelli,
dal globale al locale. Gli studenti devono altresi valutare le proprie e le altrui scelte per quanto
concerne gli stili di vita alla luce degli obiettivi di sostenibilita.

Il collegio docenti ha definito per ciascuna annualita un macro-tema, come orizzonte cui guardare
nello svolgimento delle lezioni allo scopo di impostare una progettazione didattica coerente. Ogni
consiglio di classe, successivamente, articolera il macro-tema concordato in una programmazione
conforme alle peculiarita disciplinari del proprio indirizzo e alle altre attivita educative e formative
pensate per la classe, privilegiando un approccio didattico di tipo laboratoriale e interdisciplinare.

In allegato il prospetto orario per dipartimento

Allegati:

_EDUCAZIONE CIVICA 2025_2026.pdf

Approfondimento

E' parte integrante del Corso di Educazione civica I'attuazione del PROGETTO EDUCATIVO in allegato.

Per il quadro orario e le quote di autonomia dell'a.s. in corso, 2025-2026, si faccia riferimento agli
allegati.

Allegati:

ORARIO - AUTONOMIA - PROGETTO EDUCATIVO 25 26.pdf
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Curricolo di Istituto

AGNELLI EDOARDO

SCUOLA SECONDARIA [ GRADO

Curricolo di scuola

Nell'lstituto “ Agnelli ” sono attivati i seguenti percorsi di studio:

LICEO SCIENTIFICO
Liceo Scientifico Cambridge

Liceo Scientifico opzione Scienze Applicate

| profili dei Licei sono conformi alla normativa vigente (DPR 89/2010, allegato A).

ISTITUTO TECNICO settore TECNOLOGICO
indirizzo Informatica e Telecomunicazione, nella sola articolazione di Informatica;
indirizzo Meccanica, Meccatronica ed Energia nelle due articolazioni:
1)  Meccanica e Meccatronica
2) Energia

indirizzo Elettronica ed Elettrotecnica, nella sola articolazione di Elettronica

| profili degli Istituti Tecnici sono conformi alla normativa vigente (DPR 88/2010, allegato A).
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IN ALLEGATO IL DOCUMENTO COMPLETO DEL CURRICOLO di ISTITUTO

Allegato:

curriculum istituto tecnico e liceo.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione

civica
Ciclo Scuola secondaria di Il grado

Traguardi per lo sviluppo delle competenze
Nucleo: COSTITUZIONE

Traguardo 1

Sviluppare atteggiamenti e adottare comportamenti fondati sul rispetto verso ogni persona,
sulla responsabilita individuale, sulla legalita, sulla partecipazione e la solidarieta, sulla
importanza del lavoro, sostenuti dalla conoscenza della Carta costituzionale, della Carta dei
Diritti fondamentali dell'lUnione Europea e della Dichiarazione Internazionale dei Diritti
umani. Conoscere il significato della appartenenza ad una comunita, locale e nazionale.

Approfondire il concetto di Patria.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Sostenere e supportare, singolarmente e in gruppo, persone in difficolta, per 'inclusione
e la solidarieta, sia all'interno della scuola, sia nella comunita (gruppi di lavoro, tutoraggio
tra pari, supporto ad altri, iniziative di volontariato, azioni di solidarieta sociale e di utilita
collettiva). Favorire l'ideazione di progetti di service learning a supporto del bene comune
nei territori di appartenenza della scuola.
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Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe IV

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Filosofia
Fisica
Informatica
Italiano
Matematica
Meccanica, macchine ed energia
Scienze integrate

Storia

Tematiche affrontate / attivita previste

Esperienze di Volontariato tramite attivita con il Sermig di Torino

Traguardo 2

Interagire correttamente con le istituzioni nella vita quotidiana, nella partecipazione e
nell'esercizio della cittadinanza attiva, a partire dalla conoscenza dell'organizzazione e delle
funzioni dello Stato, dell'Unione europea, degli organismi internazionali, delle regioni e delle
Autonomie locali.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Individuare nel testo della Costituzione la regolamentazione dei rapporti tra Stato ed
Autonomie regionali e locali, con particolare riguardo ai concetti di autonomia e
sussidiarieta. Individuare le forme di partecipazione dei cittadini al funzionamento delle
regioni e delle autonomie locali e alla gestione dei servizi.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

Classe |
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Classe

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Filosofia
Italiano

Storia

Tematiche affrontate / attivita previste

Si collabora con AGENDE ROSSE e con ex allievi universitari iscritti alla facolta di
Giurisprudenza. Sl collabora anche con il PROGETTO TALEA FALCONE

Traguardo 3

Rispettare le regole e le norme che governano lo stato di diritto, la convivenza sociale e la
vita quotidiana in famiglia, a scuola, nella comunita, nel mondo del lavoro al fine di
comunicare e rapportarsi correttamente con gli altri, esercitare consapevolmente i propri
diritti e doveri per contribuire al bene comune e al rispetto dei diritti delle persone.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Conoscere e osservare le disposizioni dei regolamenti scolastici, partecipare attraverso le
proprie rappresentanze alla loro eventuale revisione; rispettare sé stessi, gli altri e i beni
pubblici, a iniziare da quelli scolastici; esplicitare la relazione tra rispetto delle regole
nellambiente di vita e comportamenti di legalita nella comunita piu ampia; osservare le
regole e le leggi di convivenza definite nellordinamento italiano e nell’'etica collettiva.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe llI
Classe IV
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Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Chimica
Diritto

Scienze integrate

Tematiche affrontate / attivita previste

Il progetto del rispetto dell'ambiente come rispetto del prossimo e di sé: attivato con
EDUIREN e AMIAT di Torino

Traguardo 4

Sviluppare atteggiamenti e comportamenti responsabili volti alla tutela della salute e del
benessere psicofisico.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Individuare gli effetti dannosi derivanti dall’'assunzione di sostanze illecite (ogni tipologia
di droga, comprese le droghe sintetiche) o di comportamenti che inducono dipendenza
(oltre alle droghe, il fumo, l'alcool, il doping, I'uso patologico del web, il gaming, il gioco
d'azzardo), anche attraverso l'informazione delle evidenze scientifiche; adottare
conseguentemente condotte a tutela della propria e altrui salute. Riconoscere
I'importanza della prevenzione contro ogni tossicodipendenza e assumere
comportamenti che promuovano la salute e il benessere fisico e psicologico della
persona. Conoscere le forme di criminalita legate al traffico di stupefacenti. Conoscere i
disturbi alimentari e adottare comportamenti salutari e stili di vita positivi, anche
attraverso una corretta alimentazione, una costante attivita fisica e una pratica sportiva
(cfr. articolo 33, comma 7 della Costituzione). Partecipare a esperienze di volontariato
nella assistenza sanitaria e sociale.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe I

Classe Il
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Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto ed economia
Scienze integrate (Biologia)

Scienze motorie

Tematiche affrontate / attivita previste

Le dipendenze da Fumo, Alcool e Tecnologie: che conseguenze hanno in un corpo in
crescita ?

Allegato:

prevenzione dipendenze.pdf

Monte ore annuali

Scuola Secondaria Il grado

33 ore Piu di 33 ore
Classe | \/
Classe I \/
Classe Il \/
Classe IV \/
Classe V \/

Aspetti qualificanti del curriculo
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Curricolo verticale

Completa il Curricolo il PROGETTO EDUCATIVO (in allegato)

Allegato:

1 progetto educativo scuola superiore 2025-26.pdf
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Azioni per lo sviluppo dei processi di

X
internazionalizzazione

Azioni per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione

Dettaglio plesso: AGNELLI EDOARDO (ISTITUTO
PRINCIPALE)

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

O Attivita n° 1: Certificazioni internazionali

L'Istituto organizza attivita finalizzate alla preparazione e al conseguimento di certificazioni
riconosciute a livello internazionale. In particolare:

Lingua inglese: PET, FIRST, ADVANCED (corsi ed esami).
Area tecnologica: CAD-CAM, Patentino della Robotica, Patentino SIEMENS.

Tali certificazioni permettono agli studenti di acquisire competenze utili sia in ambito
accademico sia professionale. Le attivita mirano a sostenere gli studenti nella costruzione
di competenze chiave per la cittadinanza globale e per I'inserimento in contesti formativi e
lavorativi internazionali.

Scambi culturali internazionali

In presenza
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X Azioni per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)
Percorsi finalizzati alla valutazione delle competenze linguistiche tramite certificazioni
rilasciate da Enti riconosciuti a livello internazionale
Promozione della metodologia CLIL

Formazione dei docenti per I'insegnamento dell'italiano L2
Certificazioni linguistiche

Stage esteri

Mobilita internazionale di docenti, Dirigenti e personale ATA
Accoglienza docenti e studenti in Italia

Scambi culturali in Europa

Soggiorni linguistici estivi

Quarto anno/semestre/trimestre all'estero

Destinatari

Docenti
Studenti

Approfondimento:
Finalita

Promuovere il potenziamento delle competenze linguistiche e tecnologiche secondo
standard riconosciuti a livello internazionale, favorendo la mobilita degli studenti
all'interno dello spazio europeo dell'istruzione e del lavoro.

Modalita di realizzazione

L'lstituto organizza annualmente corsi di preparazione specifici per gli esami Cambridge
(PET, FIRST, ADVANCED) e per le certificazioni tecniche piu richieste dal settore produttivo
(CAD-CAM, Patentino della Robotica, Patentino SIEMENS). | percorsi prevedono attivita
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laboratoriali, simulazioni d'esame e I'utilizzo di materiali autentici.
La frequenza e aperta a tutti gli studenti e pud prevedere una valutazione delle
competenze in ingresso per la formazione dei gruppi.

Ricadute formative

Gli studenti sviluppano autonomia nello studio della lingua straniera, familiarita con
contesti professionali internazionali e competenze tecniche certificate spendibili in ambito
lavorativo e accademico. Le certificazioni contribuiscono inoltre all'acquisizione di un
profilo professionale piu competitivo in un mercato globalizzato.

O Attivita n° 2: Uscite didattiche e viaggi di istruzione

Uscite didattiche: proposte dai Dipartimenti e approvate dal Consiglio di Classe,
rappresentano un momento significativo del percorso formativo e vengono realizzate in
coerenza con la programmazione didattica.

Viaggi di istruzione: iniziative culturali programmate dal Collegio dei Docenti secondo le
linee guida del Regolamento Uscite Didattiche e approvate dal Consiglio di Istituto.
Entrambe le attivita concorrono allampliamento dell'esperienza culturale degli studenti e
favoriscono processi di socializzazione responsabile.

Scambi culturali internazionali

In presenza
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Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)

Percorsi finalizzati alla valutazione delle competenze linguistiche tramite certificazioni
rilasciate da Enti riconosciuti a livello internazionale

Apprendistato all'estero

Promozione della metodologia CLIL

Potenziamento con docenti madrelingua

Certificazioni linguistiche

Stage esteri

Tirocini all'estero

Destinatari

Docenti
Studenti

Collegamento con i progetti PNRR dellistituzione
scolastica

Utilizzare le competenze STEM per immaginare il futuro

Approfondimento:
Finalita

Ampliare gli orizzonti culturali degli studenti, favorire la conoscenza diretta del patrimonio
storico, artistico, scientifico e produttivo nazionale e internazionale e promuovere
competenze trasversali di cittadinanza attiva.

Modalita di realizzazione
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Le uscite didattiche sono collegate al curricolo disciplinare e vengono progettate dai
Dipartimenti e approvate dal Consiglio di Classe. | viaggi di istruzione sono programmati
annualmente dal Collegio dei Docenti sulla base delle linee guida contenute nel
Regolamento di Istituto. Le mete possono includere anche Paesi europei, consentendo agli
studenti di confrontarsi con sistemi culturali diversi.

Particolare attenzione € posta alla maturita del gruppo classe, alla sicurezza e alla coerenza
con gli obiettivi formativi.

Ricadute formative

Gli studenti sperimentano contesti di apprendimento non formale, acquisiscono maggiore
consapevolezza culturale, potenziano le capacita relazionali e rafforzano autonomia e
responsabilita, competenze essenziali nei processi di internazionalizzazione.

O Attivita n° 3: Anno di studio all’'estero

L'Istituto sostiene i percorsi di studio all'estero nel rispetto della normativa vigente (DM
10/04/2013).

Sono previsti:

+ confronto preliminare tra Famiglia e Consiglio di Classe per la definizione degli
aspetti organizzativi e formativi;

* monitoraggio costante attraverso il Tutor scolastico e invio della documentazione
didattica necessaria;

+ predisposizione di un piano personalizzato per la valutazione degli apprendimenti.

Al rientro, lo studente presenta la documentazione relativa al percorso svolto e sostiene un
colloquio volto alla verifica delle competenze acquisite, finalizzato alla validazione dell'anno
e all'attribuzione dei crediti scolastici.
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Scambi culturali internazionali

In presenza

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Accoglienza docenti e studenti in Italia
Tirocini all’'estero
Soggiorni linguistici estivi

Quarto anno/semestre/trimestre all'estero

Destinatari

Docenti
Studenti

Approfondimento:
Finalita

Sostenere percorsi prolungati di full immersion linguistica e culturale, in grado di
sviluppare competenze trasversali, apertura mentale e capacita di vivere in contesti
multiculturali. L'esperienza rappresenta un'opportunita di crescita personale e orientativa.

Modalita di realizzazione

Il percorso e attivato su richiesta della famiglia, previo confronto con il Consiglio di Classe.
Viene nominato un tutor scolastico che mantiene i contatti con lo studente e monitora
'andamento dell'esperienza.

Lo studente e tenuto a inviare la documentazione relativa ai programmi seguiti all'estero,
permettendo ai docenti di predisporre un piano di lavoro personalizzato.

Al rientro, e prevista la consegna della pagella estera, un colloquio di verifica e la
valutazione delle competenze acquisite, finalizzata alla validazione dell'anno.
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Ricadute formative

L'esperienza favorisce I'acquisizione di elevati livelli di competenza linguistica, autonomia,
resilienza, capacita di problem solving e adattamento. Gli studenti sviluppano una
mentalita internazionale e maturano competenze utili per la futura mobilita universitaria o
professionale.

O Attivita n° 4: Scambi internazionali

L'Istituto promuove esperienze di scambio culturale, con particolare riferimento al
soggiorno-studio di due settimane presso una scuola inglese rivolto agli studenti dalla
prima alla quarta ITI e Liceo.

L'attivita prevede sistemazione in famiglia e frequenza di corsi di lingua in classi
internazionali, con l'obiettivo di potenziare le abilita linguistiche e favorire il confronto
interculturale tra coetanei.

Scambi culturali internazionali

In presenza
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Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Certificazioni linguistiche

Partnership con scuole estere
Mobilita studentesca internazionale
Stage esteri

Progettualita Erasmus+

Accoglienza docenti e studenti in Italia

Scambi culturali in Europa

Destinatari

Docenti
Studenti

Approfondimento:
Finalita

Offrire agli studenti un'esperienza diretta di scambio culturale attraverso la condivisione di
momenti di studio e vita quotidiana con coetanei di altri Paesi, favorendo il confronto
interculturale e il miglioramento delle competenze linguistiche.

Modalita di realizzazione

L'Istituto organizza ogni anno un soggiorno-studio in Inghilterra della durata di due
settimane. Gli studenti sono ospitati in famiglie selezionate e frequentano un corso
intensivo di inglese in classi internazionali.

Il progetto e centrato sul learning by doing: attivita comunicative, lavori di gruppo, visite
culturali e momenti di vita condivisa con studenti di altre nazionalita.

Viene favorita la partecipazione degli studenti di differenti indirizzi e anni di corso.

Ricadute formative
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La frequenza quotidiana di un ambiente internazionale consente di migliorare le quattro
abilita linguistiche, di rafforzare la motivazione allo studio delle lingue e di sviluppare
apertura interculturale, rispetto delle differenze, autonomia e capacita di interazione in
contesti multiculturali.

O Attivita n° 5: Stage all’'estero

Nel periodo estivo l'lstituto organizza stage in Paesi anglofoni, articolati in:

« una/due settimana/e di corso intensivo di lingua inglese;

* tre settimane di esperienza lavorativa presso aziende locali;

+ sistemazione in famiglia.
L'iniziativa consente agli studenti di sviluppare competenze professionali in contesti
reali e di maturare autonomia e capacita di adattamento in ambienti internazionali.

Scambi culturali internazionali

In presenza

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Soggiorni linguistici estivi

Quarto anno/semestre/trimestre all'estero
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Destinatari

Docenti
Studenti

Approfondimento:
Finalita

Integrare competenze linguistiche, professionali e relazionali attraverso esperienze di
formazione in contesti lavorativi stranieri, favorendo l'incontro con il mondo produttivo
internazionale.

Modalita di realizzazione

Gli stage, generalmente realizzati in Paesi anglofoni durante |'estate, prevedono una prima
settimana di corso intensivo di inglese seguita da tre settimane di inserimento in aziende
locali.

Gli studenti sono ospitati in famiglie, cosi da consolidare ulteriormente la competenza
linguistica e vivere pienamente la cultura del Paese ospitante.

L'Istituto cura la selezione delle strutture, la preparazione degli studenti e il monitoraggio
dell'esperienza.

Ricadute formative

L'esperienza permette di sviluppare competenze professionali specifiche, capacita
organizzative, problem solving, lavoro in team e comunicazione in lingua. Gli studenti
acquisiscono familiarita con il mondo del lavoro internazionale e maturano un approccio
professionale aperto, responsabile e orientato alla collaborazione.

Dettaglio plesso: EDOARDO AGNELLI (PLESSO)
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SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

O Attivita n° 1: Certificazioni internazionali

L'Istituto organizza attivita finalizzate alla preparazione e al conseguimento di certificazioni
riconosciute a livello internazionale. In particolare:

* Lingua inglese : PET, FIRST, ADVANCED (corsi ed esami).
+ Area tecnologica : CAD-CAM, Patentino della Robotica, Patentino SIEMENS.

Tali certificazioni permettono agli studenti di acquisire competenze utili sia in ambito
accademico sia professionale.

Le attivita mirano a sostenere gli studenti nella costruzione di competenze chiave per la
cittadinanza globale e per l'inserimento in contesti formativi e lavorativi internazionali.

Scambi culturali internazionali

In presenza
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Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)

Percorsi finalizzati alla valutazione delle competenze linguistiche tramite certificazioni
rilasciate da Enti riconosciuti a livello internazionale

Apprendistato all'estero

Promozione della metodologia CLIL

Promozione di certificazioni linguistiche

Potenziamento con docenti madrelingua

Certificazioni linguistiche

Mobilita studentesca internazionale

Destinatari

Studenti

Approfondimento:

Finalita

Promuovere il potenziamento delle competenze linguistiche e tecnologiche secondo
standard riconosciuti a livello internazionale, favorendo la mobilita degli studenti
allinterno dello spazio europeo dell'istruzione e del lavoro.

Modalita di realizzazione

L'lstituto organizza annualmente corsi di preparazione specifici per gli esami Cambridge
(PET, FIRST, ADVANCED) e per le certificazioni tecniche piu richieste dal settore produttivo
(CAD-CAM, Patentino della Robotica, Patentino SIEMENS). | percorsi prevedono attivita
laboratoriali, simulazioni d'esame e ['utilizzo di materiali autentici.

La frequenza e aperta a tutti gli studenti e pud prevedere una valutazione delle
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competenze in ingresso per la formazione dei gruppi.

O Attivita n° 2: Uscite didattiche e viaggi di istruzione

Uscite didattiche : proposte dai Dipartimenti e approvate dal Consiglio di Classe,
rappresentano un momento significativo del percorso formativo e vengono realizzate in
coerenza con la programmazione didattica.

Viaggi di istruzione : iniziative culturali programmate dal Collegio dei Docenti secondo le
linee guida del Regolamento Uscite Didattiche e approvate dal Consiglio di Istituto.
Entrambe le attivita concorrono allampliamento dell’esperienza culturale degli studenti e
favoriscono processi di socializzazione responsabile.

Scambi culturali internazionali

In presenza

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Apprendistato all'estero

Partnership con scuole estere
Mobilita studentesca internazionale
Vacanze studio

Accoglienza docenti e studenti in Italia

Scambi culturali in Europa
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Destinatari

Docenti
Studenti

Approfondimento:
Finalita

Ampliare gli orizzonti culturali degli studenti, favorire la conoscenza diretta del patrimonio
storico, artistico, scientifico e produttivo nazionale e internazionale e promuovere
competenze trasversali di cittadinanza attiva.

Modalita di realizzazione

Le uscite didattiche sono collegate al curricolo disciplinare e vengono progettate dai
Dipartimenti e approvate dal Consiglio di Classe. | viaggi di istruzione sono programmati
annualmente dal Collegio dei Docenti sulla base delle linee guida contenute nel
Regolamento di Istituto. Le mete possono includere anche Paesi europei, consentendo agli
studenti di confrontarsi con sistemi culturali diversi.

Particolare attenzione e posta alla maturita del gruppo classe, alla sicurezza e alla coerenza
con gli obiettivi formativi.

Ricadute formative

Gli studenti sperimentano contesti di apprendimento non formale, acquisiscono maggiore
consapevolezza culturale, potenziano le capacita relazionali e rafforzano autonomia e
responsabilita, competenze essenziali nei processi di internazionalizzazione.

O Attivita n° 3: Anno di studio all'estero

L'Istituto sostiene i percorsi di studio all'estero nel rispetto della normativa vigente (DM
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10/04/2013).
Sono previsti:

+ confronto preliminare tra Famiglia e Consiglio di Classe per la definizione degli
aspetti organizzativi e formativi;

* monitoraggio costante attraverso il Tutor scolastico e invio della documentazione
didattica necessaria;

+ predisposizione di un piano personalizzato per la valutazione degli apprendimenti.

Al rientro, lo studente presenta la documentazione relativa al percorso svolto e sostiene un
colloquio volto alla verifica delle competenze acquisite, finalizzato alla validazione dell'anno
e all'attribuzione dei crediti scolastici.

Scambi culturali internazionali

In presenza

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Potenziamento con docenti madrelingua
Certificazioni linguistiche

Accoglienza docenti e studenti in Italia
Tirocini all’'estero

Quarto anno/semestre/trimestre all'estero

Approfondimento:
Finalita

Sostenere percorsi prolungati di full immersion linguistica e culturale, in grado di
sviluppare competenze trasversali, apertura mentale e capacita di vivere in contesti
multiculturali. L'esperienza rappresenta un‘'opportunita di crescita personale e orientativa.

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R 96



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028

X Azioni per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione

Modalita di realizzazione

Il percorso e attivato su richiesta della famiglia, previo confronto con il Consiglio di Classe.
Viene nominato un tutor scolastico che mantiene i contatti con lo studente e monitora
'andamento dell’'esperienza.

Lo studente e tenuto a inviare la documentazione relativa ai programmi seguiti all'estero,
permettendo ai docenti di predisporre un piano di lavoro personalizzato.

Al rientro, € prevista la consegna della pagella estera, un colloquio di verifica e la
valutazione delle competenze acquisite, finalizzata alla validazione dell'anno.

Ricadute formative

L'esperienza favorisce I'acquisizione di elevati livelli di competenza linguistica, autonomia,
resilienza, capacita di problem solving e adattamento. Gli studenti sviluppano una
mentalita internazionale e maturano competenze utili per la futura mobilita universitaria o
professionale.

O Attivita n° 4: Scambi internazionali

L'lstituto promuove esperienze di scambio culturale, con particolare riferimento al
soggiorno-studio di due settimane presso una scuola inglese rivolto agli studenti dalla
prima alla quarta ITl e Liceo.

L'attivita prevede sistemazione in famiglia e frequenza di corsi di lingua in classi
internazionali, con l'obiettivo di potenziare le abilita linguistiche e favorire il confronto
interculturale tra coetanei.

Scambi culturali internazionali

In presenza
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Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Promozione di certificazioni linguistiche
Potenziamento con docenti madrelingua
Partnership con scuole estere

Mobilita studentesca internazionale
Vacanze studio

Progettualita Erasmus+

Scambi culturali in Europa

Tirocini all’'estero

Soggiorni linguistici estivi

Destinatari

Docenti
Studenti

Approfondimento:
Finalita

Offrire agli studenti un’esperienza diretta di scambio culturale attraverso la condivisione di
momenti di studio e vita quotidiana con coetanei di altri Paesi, favorendo il confronto
interculturale e il miglioramento delle competenze linguistiche.

Modalita di realizzazione

L'lstituto organizza ogni anno un soggiorno-studio in Inghilterra della durata di due
settimane. Gli studenti sono ospitati in famiglie selezionate e frequentano un corso
intensivo di inglese in classi internazionali.

Il progetto € centrato sul learning by doing: attivita comunicative, lavori di gruppo, visite
culturali e momenti di vita condivisa con studenti di altre nazionalita.

Viene favorita la partecipazione degli studenti di differenti indirizzi e anni di corso.
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Ricadute formative

La frequenza quotidiana di un ambiente internazionale consente di migliorare le quattro
abilita linguistiche, di rafforzare la motivazione allo studio delle lingue e di sviluppare
apertura interculturale, rispetto delle differenze, autonomia e capacita di interazione in
contesti multiculturali.

O Attivita n° 5: Stage all'estero

Nel periodo estivo l'lstituto organizza stage in Paesi anglofoni, articolati in:

+ una/due settimana/e dicorso intensivo di lingua inglese;
+ tre settimane di esperienza lavorativa presso aziende locali;
+ sistemazione in famiglia.

L'iniziativa consente agli studenti di sviluppare competenze professionali in contesti reali e
di maturare autonomia e capacita di adattamento in ambienti internazionali.

Scambi culturali internazionali

In presenza
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Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Certificazioni linguistiche

Stage esteri

Accoglienza docenti e studenti in Italia
Tirocini all'estero

Soggiorni linguistici estivi

Approfondimento:
Finalita

Integrare competenze linguistiche, professionali e relazionali attraverso esperienze di
formazione in contesti lavorativi stranieri, favorendo lincontro con il mondo produttivo
internazionale.

Modalita di realizzazione

Gli stage, generalmente realizzati in Paesi anglofoni durante |'estate, prevedono una prima
settimana di corso intensivo di inglese seguita da tre settimane di inserimento in aziende
locali.

Gli studenti sono ospitati in famiglie, cosi da consolidare ulteriormente la competenza
linguistica e vivere pienamente la cultura del Paese ospitante.

L'Istituto cura la selezione delle strutture, la preparazione degli studenti e il monitoraggio
dell'esperienza.

Ricadute formative

L'esperienza permette di sviluppare competenze professionali specifiche, capacita
organizzative, problem solving, lavoro in team e comunicazione in lingua. Gli studenti
acquisiscono familiarita con il mondo del lavoro internazionale e maturano un approccio
professionale aperto, responsabile e orientato alla collaborazione.
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

Dettaglio plesso: AGNELLI EDOARDO

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

O Azione n° 1: Percorsi PNRR per il potenziamento
delle competenze STEM attraverso didattica
laboratoriale e metodologie innovative

L'azione si inserisce nell'ambito dei progetti finanziati dal PNRR per il potenziamento delle
discipline STEM, ai quali l'istituzione scolastica ha attivamente partecipato e che sono stati
concretamente attuati attraverso percorsi didattici strutturati.

Le attivita hanno previsto 'adozione di metodologie innovative e laboratoriali (problem
solving, didattica per progetti, utilizzo di strumenti digitali e tecnologici, lavoro
collaborativo), finalizzate allo sviluppo di competenze scientifiche, matematiche e
tecnologiche.

Gli interventi sono stati progettati in modo interdisciplinare, con particolare attenzione
all'applicazione pratica delle conoscenze teoriche, al collegamento con contesti reali e allo
sviluppo del pensiero critico e computazionale. L'azione ha coinvolto gli studenti in attivita
operative, sperimentali e progettuali, favorendo una partecipazione attiva e consapevole ai
processi di apprendimento.
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Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Utilizzare metodologie attive e collaborative

Utilizzare metodologie didattiche per un apprendimento di tipo induttivo

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Applicare conoscenze matematiche, scientifiche e tecnologiche per risolvere problemi
complessi e situazioni reali.

Sviluppare competenze di analisi, modellizzazione e interpretazione dei dati.

Utilizzare strumenti digitali e tecnologici in modo consapevole e funzionale alle attivita
STEM.

Potenziare il pensiero logico, critico e computazionale attraverso attivita pratiche e
progettuali.

Lavorare in gruppo in modo collaborativo, assumendo ruoli e responsabilita nei processi di
apprendimento.

Comunicare in modo efficace i risultati delle attivita svolte, utilizzando linguaggi scientifici
appropriati.

O Azione n° 2: Potenziamento della Didattica
Laboratoriale nelle Discipline Tecnico-Scientifiche

L'Istituto Tecnico promuove una didattica fortemente orientata al laboratorio , integrando
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le lezioni teoriche con attivita pratiche e sperimentali.

I laboratori di indirizzo sono utilizzati in modo sistematico per simulare contesti operativi
reali, favorendo l'apprendimento attivo e I'acquisizione di competenze tecnico-
professionali.

La didattica laboratoriale e finalizzata allo sviluppo di competenze STEM applicate e
immediatamente spendibili.

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Promuovere la realizzazione di attivita pratiche e di laboratorio

Favorire la costruzione di conoscenze attraverso |'utilizzo di strumenti tecnologici e
informatici

Realizzare attivita di PCTO nell'ambito STEM

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Applicare conoscenze scientifiche e tecnologiche in situazioni operative concrete.
Utilizzare strumenti, macchinari e software specifici del settore tecnologico.
Sviluppare capacita di problem solving tecnico e di lavoro per progetti.

Rispettare procedure, norme di sicurezza e standard professionali.

O Azione n° 3: Collaborazioni con Aziende del
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Territorio e Interventi di Tecnici Specializzati

L'Istituto Tecnico ha attivato convenzioni con aziende del territorio, che collaborano
attivamente alla progettazione didattica.

Tecnici e professionisti del settore intervengono a scuola per svolgere corsi di
aggiornamento rivolti sia ai docenti sia agli studenti, contribuendo all'aggiornamento dei
programmi delle materie tecniche in linea con I'evoluzione tecnologica e le richieste del
mondo del lavoro.

Tali interventi rafforzano il collegamento tra scuola e realta produttiva.

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Promuovere la realizzazione di attivita pratiche e di laboratorio
Promuovere attivita che affrontino questioni e problemi di natura applicativa
Realizzare attivita di PCTO nell'ambito STEM

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Conoscere tecnologie, processi produttivi e innovazioni del settore di riferimento.
Applicare competenze tecnico-scientifiche in contesti professionali reali.
Sviluppare un linguaggio tecnico appropriato e aggiornato.

Rafforzare I'orientamento al lavoro e all’'autoformazione continua.
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O Azione n° 4: Sviluppo delle Competenze Digitali e
Tecnologiche in Ambito Tecnico

Lo sviluppo delle competenze digitali nell'lstituto Tecnico avviene attraverso le ore di
informatica previste dal curricolo ministeriale , integrate da attivita progettuali e
dall'utilizzo di ambienti digitali di apprendimento (registro elettronico, Google Classroom).

Gli studenti utilizzano strumenti digitali per la progettazione, la simulazione, la
documentazione e la condivisione dei lavori, in coerenza con le esigenze del mondo
professionale.

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Promuovere la realizzazione di attivita pratiche e di laboratorio
Favorire la costruzione di conoscenze attraverso |'utilizzo di strumenti tecnologici e
informatici

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Utilizzare strumenti informatici e digitali a supporto delle discipline tecniche.
Gestire dati, documentazione tecnica e progetti in formato digitale.
Sviluppare competenze trasversali di organizzazione, collaborazione e comunicazione.

Operare in ambienti digitali in modo autonomo e responsabile.
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Dettaglio plesso: EDOARDO AGNELLI

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

O Azione n° 1: Percorsi PNRR per il potenziamento
delle competenze STEM attraverso didattica
laboratoriale e metodologie innovative

L'azione si inserisce nelllambito dei progetti finanziati dal PNRR per il potenziamento delle
discipline STEM , ai quali l'istituzione scolastica ha attivamente partecipato e che sono stati
concretamente attuati attraverso percorsi didattici strutturati.

Le attivita hanno previsto l'adozione di metodologie innovative e laboratoriali (problem
solving, didattica per progetti, utilizzo di strumenti digitali e tecnologici, lavoro
collaborativo), finalizzate allo sviluppo di competenze scientifiche, matematiche e
tecnologiche.

Gli interventi sono stati progettati in modo interdisciplinare, con particolare attenzione
all'applicazione pratica delle conoscenze teoriche, al collegamento con contesti reali e allo
sviluppo del pensiero critico e computazionale. L'azione ha coinvolto gli studenti in attivita
operative, sperimentali e progettuali, favorendo una partecipazione attiva e consapevole ai
processi di apprendimento.

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM
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Utilizzare metodologie attive e collaborative
Utilizzare metodologie didattiche per un apprendimento di tipo induttivo

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Applicare conoscenze matematiche, scientifiche e tecnologiche per risolvere problemi
complessi e situazioni reali.

Sviluppare competenze di analisi, modellizzazione e interpretazione dei dati.

Utilizzare strumenti digitali e tecnologici in modo consapevole e funzionale alle attivita
STEM.

Potenziare il pensiero logico, critico e computazionale attraverso attivita pratiche e
progettuali.

Lavorare in gruppo in modo collaborativo, assumendo ruoli e responsabilita nei processi di
apprendimento.

Comunicare in modo efficace i risultati delle attivita svolte, utilizzando linguaggi scientifici
appropriati.

O Azione n° 2: Liceo Scientifico Potenziato in
Matematica (SSPM - Rete dei Licei Matematici)

Il Liceo Scientifico aderisce al percorso di Scuola Secondaria Potenziata in Matematica
(SSPM) promosso dall'Universita di Torino - Dipartimento di Didattica della Matematica.

Il progetto prevede un potenziamento annuale di 33 ore di Matematica, svolte in orario
curricolare ed extracurricolare, attraverso attivita di approfondimento, ricerca e problem
solving in modalita laboratoriale.

Le attivita sono parallele ai programmi ministeriali ma autonome, e sono progettate anche
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grazie alla formazione continua dei docenti del Dipartimento di Matematica, che
partecipano a incontri mensili con I'Universita.

L'adesione e facoltativa e rivolta a studenti motivati e con particolare interesse per le
discipline matematico-scientifiche.

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Utilizzare metodologie attive e collaborative

Favorire la costruzione di conoscenze attraverso I'utilizzo di strumenti tecnologici e
informatici

Promuovere attivita che affrontino questioni e problemi di natura applicativa

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Sviluppare competenze avanzate di ragionamento logico-matematico e di modellizzazione.
Affrontare problemi complessi utilizzando strategie risolutive diverse e argomentate.
Potenziare la capacita di analisi, astrazione e formalizzazione matematica.

Applicare il metodo scientifico in contesti di ricerca e sperimentazione.

O Azione n° 3: Potenziamento delle Competenze
Digitali e del Pensiero Computazionale
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Nel biennio del Liceo Scientifico e stato introdotto un modulo orario aggiuntivo di
informatica rispetto al quadro orario ministeriale.

Nel Liceo Scientifico tradizionale il modulo é finalizzato all'alfabetizzazione informatica di
base (hardware, software di produttivita, utilizzo del pacchetto Office) e allo sviluppo di un
uso critico e consapevole dei social network e dei media digitali .

Nel Liceo Scientifico - Opzione Scienze Applicate il potenziamento & orientato in modo piu
specifico allo sviluppo delle competenze di programmazione , al pensiero computazionale
e all'uso consapevole delle tecnologie digitali.

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Favorire la costruzione di conoscenze attraverso |'utilizzo di strumenti tecnologici e
informatici

Utilizzare metodologie didattiche per un apprendimento di tipo induttivo

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Acquisire competenze digitali di base e avanzate, funzionali allo studio e al lavoro.
Sviluppare il pensiero computazionale e la capacita di risolvere problemi tramite algoritmi.
Utilizzare in modo critico e responsabile i media digitali e i social network.

Produrre contenuti digitali strutturati e coerenti con obiettivi disciplinari.

O Azione n° 4: Collaborazioni con I'Universita e Viaggi
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di Istruzione a Finalita Scientifica

Il Liceo Scientifico ha attivato convenzioni con I'Universita di Torino , in particolare con i
corsi di Scienze e Biologia, per favorire 'orientamento universitario e il contatto diretto con
il mondo della ricerca.

Sono inoltre organizzati viaggi di istruzione e uscite didattiche a carattere scientifico,
presso laboratori universitari, musei scientifici, centri di ricerca, enti e istituzioni legate alle
discipline STEM.

Le attivita sono progettate per integrare la didattica curricolare e rendere piu concreto
'apprendimento teorico.

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Promuovere la realizzazione di attivita pratiche e di laboratorio
Realizzare attivita di PCTO nell'ambito STEM

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Applicare conoscenze scientifiche in contesti reali e sperimentali.
Comprendere il metodo della ricerca scientifica e il funzionamento dei laboratori.
Sviluppare capacita di osservazione, analisi e rielaborazione critica dei dati.

Favorire 'orientamento consapevole verso studi universitari in ambito STEM.
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Moduli di orientamento formativo

Dettaglio plesso: AGNELLI EDOARDO

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

O Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo
per la classe |

Nel Primo Anno si riflette sulla CONOSCENZA DI SE’

L'attivita didattica svolta sempre piu con criteri di partecipazione, inclusone e di sviluppo
delle competenze & lo strumento principale attraverso cui si svolge I'attivita educativa
verso i giovani declinata attraverso le varie proposte presentate nel PTOF .

Due giorni al Colle don Bosco dopo le prime due o tre settimane di scuola: alla scoperta
delle amicizie, della classe, ma anche di rapporti con i genitori e con Dio.

Un giorno a Chieri nel mese di febbraio/marzo per una riflessione sull'adolescenza,
sullimpegno scolastico, sulla scelta di Dio come amico di viaggio.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe | 10 2 12
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Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

O Modulo n° 2: Modulo di orientamento formativo
per la classe |

CONOSCENZA DEL CONTESTO FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

Attivita orientative finalizzate alla conoscenza del percorso dell'lstituto Tecnico Tecnologico,
delle sue articolazioni e delle competenze tecnico-scientifiche di base richieste. Awvio alla
comprensione del ruolo dell'istruzione tecnica nel contesto sociale ed economico, con
riferimento al rapporto tra tecnologia, innovazione, mondo del lavoro e sviluppo del
territorio.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe | 10 0 10

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

O
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Modulo n° 3: Modulo di orientamento formativo per la
classe |

STRATEGIE MESSE IN ATTO PER RELAZIONARSI ED INTERAGIRE NEL CONTESTO
FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

Sviluppo di strategie di inserimento nel nuovo contesto scolastico attraverso il rispetto
delle regole, la partecipazione attiva alle attivita didattiche e laboratoriali e la
collaborazione nel gruppo classe. Awvio all'acquisizione di un metodo di studio adeguato
alle discipline tecnico-scientifiche e potenziamento delle competenze relazionali e
comunicative utili per interagire nel contesto formativo e sociale.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe | 8 4 12

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

O Modulo n° 4: Modulo di orientamento formativo
per la classe Il

Nel Secondo Anno si riflette ancora sulla CONOSCENZA DI SE’, ma concentrando
I'attenzione su I'lO E IL PROGETTO DI DIO SU DI ME. la concretizzazione delle scelte.
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Due giornate ancora al Colle don Bosco (TO) all'inizio dell'anno per riprendere il percorso
iniziato il prima superiore ed approfondire il tema dell'amicizia (elemento fondamentale in
quest'eta) e quello delle proprie qualita e doti per poterle mettere in gioco e farle fruttare

durante I'anno scolastico.

A Valdocco in febbraio/marzo. Dove si introduce il cammino di scoperta della guida
spirituale, dei sacramenti. In particolare della confessione e il modello della santita come

vita felice.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe Il 10 0 10

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

O Modulo n° 5: Modulo di orientamento formativo
per la classe Il

CONOSCENZA DEL CONTESTO FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

Approfondimento della conoscenza del percorso di studi dell'lstituto Tecnico Tecnologico,
delle competenze in uscita e delle principali opportunita formative e professionali, con
riferimento ai settori produttivi e tecnologici. Riflessione sul ruolo delle competenze
tecniche, scientifiche e digitali nello sviluppo economico e sociale e nel mondo del lavoro

contemporaneo.
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Approfondimento (disciplina STA) sulla scelta dei quattro indirizzi offerti dalla scuola

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe Il 20 6 26

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 6: Modulo di orientamento formativo
per la classe Il

STRATEGIE MESSE IN ATTO PER RELAZIONARSI ED INTERAGIRE NEL CONTESTO
FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

Consolidamento delle strategie di partecipazione attiva e responsabile nel contesto
scolastico, in particolare nelle attivita pratiche e di laboratorio. Sviluppo dell'autonomia, del
lavoro di gruppo, della capacita di problem solving e dell'assunzione di responsabilita,
anche in funzione delle future scelte formative e professionali e dell'interazione
consapevole con il contesto lavorativo e sociale.

Numero di ore complessive
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Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale
Classe Il 5 6 11

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

O Modulo n° 7: Modulo di orientamento formativo
per la classe llI

CONOSCENZA di SE'

OBIETTIVI ORIENTATIVI

un cammino di approfondimento del progetto di vita di assunzione di responsabilita, di
vita insieme e di servizio attraverso esperienze di fede, di condivisione e di servizio verso
gli altri soprattutto i piu deboli e bisognosi.

Nel terzo anno si concretizza in: la capacita di decidersi per il bene per vivere bene e felici.

PRATICHE CORRISPONDENTI
Il Buongiorno: spunto di riflessione e di preghiera per iniziare bene la giornata.

Il Mercoledi: Le classi del Biennio si trovano insieme in Salone delle Feste per un
buongiorno comune guidato dal Direttore o dall’equipe del catechista sul tema pastorale
dell'anno.

Tre giorni con San Francesco. Assisi in ottobre. Togliere le maschere nellincontro con
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l'altro.

In febbraio una giornata alla nostra casa del San Luigi vicino a Porta nuova incontrando
immigrati minori non accompagnati accolti nella loro casa. Decidersi per il bene.

CHI LI GESTISCE

Il Direttore; 'Equipe del Catechista; il Docente tutor; gli Insegnanti; gli Operatori del
territorio; i Frati Francescani

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe lll 10 4 14

Modalita di attuazione del modulo di orientamento

formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi
Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 8: Modulo di orientamento formativo
per la classe llI

CONOSCENZA DEL CONTESTO FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI
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abilita e competenze stabilite dai singoli dipartimenti per le singole discipline (cfr. curricolo
di Istituto) e per le attivita extra didattiche proposte

PRATICHE CORRISPONDENTI
attivita interdisciplinari: moduli di didattica orientativa

attivita di Formazione scuola e lavoro: ITT: nel terzo anno si promuovono percorsi di 60 ore
di cui almeno 20 in orario curricolare (pomeriggio recupero del modulo orario -
testimonianze aziendali - open day)

attivita di orientamento: visite aziendali - Il Career Day

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; gli Esperti del settore industriale-universitario

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe lll 20 60 80

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Nuove competenze e nuovi linguaggi
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O Modulo n° 9: Modulo di orientamento formativo
per la classe llI

STRATEGIE MESSE IN ATTO PER RELAZIONARSI ED INTERAGIRE NEL CONTESTO
FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI

Gli studenti acquisiscono competenze specifiche per gestire al meglio gli aspetti legati al
proprio percorso di studio, formazione e lavoro attraverso attivita di guidance, in modo da
sperimentare in forma laboratoriale e diretta i seguenti contenuti

PRATICHE CORRISPONDENTI

Attivita di individuazione del potenziale personale di apprendimento

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; i Servizi per I'impiego del CNOS-FAP Piemonte

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe Il 10 0 10
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Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 10: Modulo di orientamento formativo
per la classe IV

CONOSCENZA di SE'

OBIETTIVI ORIENTATIVI

un cammino di approfondimento del progetto di vita di assunzione di responsabilita, di
vita insieme e di servizio attraverso esperienze di fede, di condivisione e di servizio verso
gli altri soprattutto i piu deboli e bisognosi. Nel quarto anno si concretizza in : la vita come
dono da compiere

PRATICHE CORRISPONDENTI
Il Buongiorno: spunto di riflessione e di preghiera per iniziare bene la giornata.

Il Mercoledi: Le classi del Biennio si trovano insieme in Salone delle Feste per un
buongiorno comune guidato dal Direttore o dall’equipe del catechista sul tema pastorale
dell'anno.

Con i novizi salesiani al colle don Bosco. Due giorni in ottobre.

Al SERMIG incontro con una realta umana che cerca ogni giorno di dare senso alla vita. Un
giorno in febbraio.
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CHI LI GESTISCE

Il Direttore; 'Equipe del Catechista; il Docente tutor; gli Insegnanti; gli Operatori del
territorio; la Fraternita della Speranza

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe IV 10 6 16

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

O Modulo n° 11: Modulo di orientamento formativo
per la classe IV

CONOSCENZA DEL CONTESTO FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI

abilita e competenze stabilite dai singoli dipartimenti per le singole discipline (cfr. curricolo
di Istituto) e per le attivita extra didattiche proposte

PRATICHE CORRISPONDENTI
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attivita interdisciplinari: moduli di didattica orientativa

attivita di Formazione scuola e lavoro: ITT: nel quarto anno si promuovono percorsi di 50
ore di cui almeno 10 in orario curricolare (pomeriggio recupero del modulo orario -
testimonianze aziendali - open day)

attivita di orientamento: ITT: visite aziendali - Il Career Day

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; gli Esperti del settore industriale-universitario

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe IV 10 40 50

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 12: Modulo di orientamento formativo
per la classe IV

STRATEGIE MESSE IN ATTO PER RELAZIONARSI ED INTERAGIRE NEL CONTESTO
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FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI

Gli studenti acquisiscono competenze specifiche per gestire al meglio gli aspetti legati al
proprio percorso di studio, formazione e lavoro attraverso attivita di guidance, in modo da
sperimentare in forma laboratoriale e diretta i seguenti contenuti

PRATICHE CORRISPONDENTI
Attivita di Formazione scuola - lavoro (specifiche di orientamento in uscita)

Monitorare e riflettere sulle esperienze

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; i Servizi per I'impiego del CNOS-FAP Piemonte

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe IV 10 4 14

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R 124



3415 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
)( Moduli di orientamento formativo

O Modulo n° 13: Modulo di orientamento formativo
per la classe V

CONOSCENZA di SE'

OBIETTIVI ORIENTATIVI

GUARDARE al FUTURO dopo le superiori. Il senso della gratitudine e della restituzione: il
dono di sé a servizio degli altri. ESSERE MISSIONARI

Inizio a donare (restituire) cio che ho ricevuto in tanti anni! Il bello di scoprire che la vita e
un dono, richiede come suo dato intrinseco I'esigenza di donarsi agli altri. L a capacita di
decidersi per il bene per vivere bene e felici.

PRATICHE CORRISPONDENTI
Il Buongiorno: spunto di riflessione e di preghiera per iniziare bene la giornata.

Il Mercoledi: Le classi del Biennio si trovano insieme in Salone delle Feste per un
buongiorno comune guidato dal Direttore o dall’equipe del catechista sul tema pastorale
dell'anno.

Tre giorni a Sampeyre (Val Varaita CN) a settembre Un confronto con esperienze vissute a
servizio degli altri e la costruzione del progetto di vita.

In febbraio nella nostra casa del Rebaudengo. Guardare al futuro dopo le superiori

CHI LI GESTISCE

Il Direttore; 'Equipe del Catechista; il Docente tutor; gli Insegnanti; gli Operatori del
territorio
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Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe V 10 4 14

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 14: Modulo di orientamento formativo
per la classe V

CONOSCENZA DEL CONTESTO FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI

abilita e competenze stabilite dai singoli dipartimenti per le singole discipline (cfr. curricolo
di Istituto) e per le attivita extra didattiche proposte

PRATICHE CORRISPONDENTI
attivita interdisciplinari : moduli di didattica orientativa

attivita di Formazione scuola - lavoro : nel quinto anno si promuovono percorsi di 40 ore di
cui almeno 10 in orario curricolare (pomeriggio recupero del modulo orario -
testimonianze aziendali - open day)
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attivita di orientamento : eventi culturali - progetto Politecnico - visite aziendali - Il Career
Day - viaggio di Istruzione - open day del Politecnico

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; gli Esperti del settore industriale-universitario

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe V 10 30 40

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 15: Modulo di orientamento formativo
per la classe V

STRATEGIE MESSE IN ATTO PER RELAZIONARSI ED INTERAGIRE NEL CONTESTO
FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI
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Gli studenti acquisiscono competenze specifiche per gestire al meglio gli aspetti legati al
proprio percorso di studio, formazione e lavoro attraverso attivita di guidance, in modo da
sperimentare in forma laboratoriale e diretta i seguenti contenuti

PRATICHE CORRISPONDENTI
Attivita di Formazione scuola e lavoro: (specifiche di orientamento in uscita)

Pianificare la propria carriera: attivita di esplorazione dei settori, delle professioni e delle
opportunita di creazione d'impresa

Esplorare nuovi orizzonti professionali: attivita di esplorazione delle opportunita di studio,
formazione e apprendimento

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; i Servizi per I'impiego del CNOS-FAP Piemonte

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe V 10 0 10

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole
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Dettaglio plesso: EDOARDO AGNELLI

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

O Modulo n° 1: Modulo di Orientamento formativo
per la classe llI

CONOSCENZA di SE'

OBIETTIVI ORIENTATIVI

un cammino di approfondimento del progetto di vita di assunzione di responsabilita, di
vita insieme e di servizio attraverso esperienze di fede, di condivisione e di servizio verso
gli altri soprattutto i piu deboli e bisognosi.

Nel terzo anno si concretizza in: la capacita di decidersi per il bene per vivere bene e felici.

PRATICHE CORRISPONDENTI
Il Buongiorno: spunto di riflessione e di preghiera per iniziare bene la giornata.

Il Mercoledi: Le classi del Biennio si trovano insieme in Salone delle Feste per un
buongiorno comune guidato dal Direttore o dall’equipe del catechista sul tema pastorale
dell'anno.

Tre giorni con San Francesco. Assisi in ottobre. Togliere le maschere nellincontro con
I'altro.

In febbraio una giornata alla nostra casa del San Luigi vicino a Porta nuova incontrando
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immigrati minori non accompagnati accolti nella loro casa. Decidersi per il bene.

CHI LI GESTISCE

Il Direttore; 'Equipe del Catechista; il Docente tutor; gli Insegnanti; gli Operatori del

territorio; i Frati Francescani

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe Il 10 2 12

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO
Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 2: Modulo di Orientamento formativo
per la classe llI

CONOSCENZA DEL CONTESTO FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI

abilita e competenze stabilite dai singoli dipartimenti per le singole discipline (cfr. curricolo
di Istituto) e per le attivita extra didattiche proposte
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PRATICHE CORRISPONDENTI
attivita interdisciplinari: moduli di didattica orientativa

attivita di Formazione scuola e lavoro: nel terzo anno si promuovono percorsi di 30 ore di
cui almeno 10 in orario curricolare (pomeriggio recupero del modulo orario - Formazione
scuola e lavoro Politecnico - open day)

attivita di orientamento: Il Career Day

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; gli Esperti del settore industriale-universitario

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe Il 10 4 14

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 3: Modulo di orientamento formativo
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per la classe llI

STRATEGIE MESSE IN ATTO PER RELAZIONARSI ED INTERAGIRE NEL CONTESTO
FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI

Gli studenti acquisiscono competenze specifiche per gestire al meglio gli aspetti legati al
proprio percorso di studio, formazione e lavoro attraverso attivita di guidance, in modo da
sperimentare in forma laboratoriale e diretta i seguenti contenuti

PRATICHE CORRISPONDENTI

Attivita di individuazione del potenziale personale di apprendimento

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; i Servizi per I'impiego del CNOS-FAP Piemonte

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe lll 10 4 14
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Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO
Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 4: Modulo di orientamento formativo
per la classe IV

CONOSCENZA di SE'

OBIETTIVI ORIENTATIVI

un cammino di approfondimento del progetto di vita di assunzione di responsabilita, di
vita insieme e di servizio attraverso esperienze di fede, di condivisione e di servizio verso
gli altri soprattutto i piu deboli e bisognosi.

Nel quarto anno si concretizza in : la vita come dono da compiere

PRATICHE CORRISPONDENTI
Il Buongiorno: spunto di riflessione e di preghiera per iniziare bene la giornata.

Il Mercoledi: Le classi del Biennio si trovano insieme in Salone delle Feste per un
buongiorno comune guidato dal Direttore o dall'equipe del catechista sul tema pastorale

dell'anno.
Con i novizi salesiani al colle don Bosco. Due giorni in ottobre.

Al SERMIG incontro con una realta umana che cerca ogni giorno di dare senso alla vita. Un
giorno in febbraio.
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CHI LI GESTISCE

Il Direttore; 'Equipe del Catechista; il Docente tutor; gli Insegnanti; gli Operatori del
territorio; la Fraternita della Speranza

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe IV 10 2 12

Modalita di attuazione del modulo di orientamento

formativo

PCTO
Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 5: Modulo di orientamento formativo

per la classe IV

CONOSCENZA DEL CONTESTO FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI

abilita e competenze stabilite dai singoli dipartimenti per le singole discipline (cfr. curricolo
di Istituto) e per le attivita extra didattiche proposte
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PRATICHE CORRISPONDENTI
attivita interdisciplinari: moduli di didattica orientativa

attivita di Formazione scuola e lavoro: nel quarto anno si promuovono percorsi di 30 ore di
cui almeno 10 in orario curricolare (pomeriggio recupero del modulo orario - Formazione
scuola e lavoro Politecnico - open day)

attivita di orientamento: Il Career Day ; viaggio di Istruzione; Testimonianza Facolta
Universitarie

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; gli Esperti del settore industriale-universitario

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe IV 10 2 12

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 6: Modulo di orientamento formativo
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per la classe IV

STRATEGIE MESSE IN ATTO PER RELAZIONARSI ED INTERAGIRE NEL CONTESTO
FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI

Gli studenti acquisiscono competenze specifiche per gestire al meglio gli aspetti legati al
proprio percorso di studio, formazione e lavoro attraverso attivita di guidance, in modo da
sperimentare in forma laboratoriale e diretta i seguenti contenuti

PRATICHE CORRISPONDENTI
Attivita di Formazione scuola e lavoro (specifiche di orientamento in uscita)

Monitorare e riflettere sulle esperienze

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; i Servizi per I'impiego del CNOS-FAP Piemonte

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe IV 10 2 12
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Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 7: Modulo di orientamento formativo
per la classe V

CONOSCENZA di SE'

OBIETTIVI ORIENTATIVI
GUARDARE al FUTURO dopo le superiori.

Il senso della gratitudine e della restituzione: il dono di sé a servizio degli altri. ESSERE
MISSIONARI

Inizio a donare (restituire) cid che ho ricevuto in tanti anni! |l bello di scoprire che la vita e
un dono, richiede come suo dato intrinseco I'esigenza di donarsi agli altri. L a capacita di
decidersi per il bene per vivere bene e felici.

PRATICHE CORRISPONDENTI
[l Buongiorno: spunto di riflessione e di preghiera per iniziare bene la giornata.

Il Mercoledi: Le classi del Biennio si trovano insieme in Salone delle Feste per un
buongiorno comune guidato dal Direttore o dall'equipe del catechista sul tema pastorale
dell’'anno.

Tre giorni a Sampeyre (Val Varaita CN) a settembre Un confronto con esperienze vissute a
servizio degli altri e la costruzione del progetto di vita.
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In febbraio nella nostra casa del Rebaudengo. Guardare al futuro dopo le superiori

CHI LI GESTISCE

Il Direttore; 'Equipe del Catechista; il Docente tutor; gli Insegnanti; gli Operatori del

territorio

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe V 10 2 12

Modalita di attuazione del modulo di orientamento

formativo

PCTO
Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 8: Modulo di orientamento formativo

per la classe V

CONOSCENZA DEL CONTESTO FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI

abilita e competenze stabilite dai singoli dipartimenti per le singole discipline (cfr. curricolo

di Istituto) e per le attivita extra didattiche proposte
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PRATICHE CORRISPONDENTI
attivita interdisciplinari : moduli di didattica orientativa

attivita di Formazione scuola e lavoro : si promuovono percorsi di 20 ore di cui almeno 5 in
orario curricolare (pomeriggio recupero del modulo orario - Formazione scuola e lavoro
Politecnico - open day)

attivita di orientamento: eventi culturali - progetto Politecnico - Il Career Day - viaggio di
Istruzione - Testimonianza Facolta Universitarie - open day delle Universita e del
Politecnico

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; gli Esperti del settore industriale-universitario

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe V 20 6 26

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole
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O Modulo n° 9: Modulo di orientamento formativo
per la classe V

STRATEGIE MESSE IN ATTO PER RELAZIONARSI ED INTERAGIRE NEL CONTESTO
FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

OBIETTIVI ORIENTATIVI

Gli studenti acquisiscono competenze specifiche per gestire al meglio gli aspetti legati al
proprio percorso di studio, formazione e lavoro attraverso attivita di guidance, in modo da
sperimentare in forma laboratoriale e diretta i seguenti contenuti

PRATICHE CORRISPONDENTI
Attivita di Formazione scuola e lavoro (specifiche di orientamento in uscita)

Pianificare la propria carriera: attivita di esplorazione dei settori, delle professioni e delle
opportunita di creazione d'impresa

Esplorare nuovi orizzonti professionali: attivita di esplorazione delle opportunita di studio,
formazione e apprendimento

CHI LI GESTISCE

| docenti referenti attivita di Formazione scuola e lavoro; Il docente tutor; | Consigli di
Classe; i Servizi per I'impiego del CNOS-FAP Piemonte

Numero di ore complessive
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Classe N° Ore Curriculari  N° Ore Extracurriculari Totale
Classe V 10 2 12

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

O Modulo n° 10: Modulo di orientamento formativo

per la classe |

Nel Primo Anno si riflette sulla CONOSCENZA DI SE’

L'attivita didattica svolta sempre piu con criteri di partecipazione, inclusone e di sviluppo
delle competenze & lo strumento principale attraverso cui si svolge I'attivita educativa
verso i giovani declinata attraverso le varie proposte presentate nel PTOF .

Due giorni al Colle don Bosco dopo le prime due o tre settimane di scuola: alla scoperta
delle amicizie, della classe, ma anche di rapporti con i genitori e con Dio.

Un giorno a Chieri nel mese di febbraio/marzo per una riflessione sull'adolescenza,
sullimpegno scolastico, sulla scelta di Dio come amico di viaggio.

Numero di ore complessive
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Classe N° Ore Curriculari  N° Ore Extracurriculari Totale
Classe | 10 1 11

Modalita di attuazione del modulo di orientamento

formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

O Modulo n° 11: Modulo di orientamento formativo
per la classe |

CONOSCENZA DEL CONTESTO FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

Attivita finalizzate alla conoscenza del nuovo contesto scolastico del Liceo Scientifico, delle
sue caratteristiche formative, delle principali aree disciplinari e delle competenze richieste.
Awvio alla comprensione del ruolo della scuola secondaria di secondo grado nel contesto
sociale ed economico, con particolare attenzione al valore dello studio scientifico come
base per la prosecuzione degli studi e per la cittadinanza attiva.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe | 10 2 12
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Modalita di attuazione del modulo di orientamento

formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

O Modulo n° 12: Modulo di orientamento formativo

per la classe |

STRATEGIE MESSE IN ATTO PER RELAZIONARSI ED INTERAGIRE NEL CONTESTO
FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

Sviluppo di strategie di inserimento e partecipazione consapevole al contesto scolastico
attraverso il rispetto delle regole, la collaborazione nel gruppo classe e I'acquisizione di un
metodo di studio efficace. Potenziamento delle competenze relazionali, comunicative e
organizzative utili per interagire in modo costruttivo nel contesto formativo e sociale.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe | 10 2 12

Modalita di attuazione del modulo di orientamento

formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

O
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Modulo n° 13: Modulo di orientamento formativo per
la classe Il

CONOSCENZA DI SE'

L'attivita didattica svolta sempre piu con criteri di partecipazione, inclusone e di sviluppo
delle competenze ¢ lo strumento principale attraverso cui si svolge I'attivita educativa
verso i giovani declinata attraverso le varie proposte presentate nel PTOF .

Nel Secondo Anno si riflette ancora sulla CONOSCENZA DI SE’, ma concentrando
I'attenzione su I'lO E IL PROGETTO DI DIO SU DI ME. la concretizzazione delle scelte.

Due giornate ancora al Colle don Bosco (TO) all'inizio dell'anno per riprendere il percorso
iniziato il prima superiore ed approfondire il tema dell'amicizia (elemento fondamentale in
quest'eta) e quello delle proprie qualita e doti per poterle mettere in gioco e farle fruttare
durante l'anno scolastico.

A Valdocco in febbraio/marzo. Dove si introduce il cammino di scoperta della guida
spirituale, dei sacramenti. In particolare della confessione e il modello della santita come
vita felice.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe Il 10 4 14

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi
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O Modulo n° 14: Modulo di orientamento formativo
per la classe Il

CONOSCENZA DEL CONTESTO FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

Approfondimento della conoscenza del percorso del Liceo Scientifico, delle competenze in
uscita e dei possibili sbocchi formativi e professionali, con riferimento ai diversi ambiti
universitari e scientifico-tecnologici. Riflessione sul rapporto tra sviluppo scientifico,
innovazione, societa ed economia, anche attraverso esempi tratti dalla realta

contemporanea.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe Il 10 1 11

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

O Modulo n° 15: Modulo di orientamento formativo
per la classe Il

STRATEGIE MESSE IN ATTO PER RELAZIONARSI ED INTERAGIRE NEL CONTESTO
FORMATIVO, OCCUPAZIONALE, SOCIALE ED ECONOMICO

Consolidamento delle strategie di partecipazione attiva e responsabile nel contesto
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scolastico, con particolare attenzione all'autonomia nello studio, al lavoro collaborativo e
alla capacita di assumere ruoli e responsabilita. Sviluppo delle competenze trasversali
(problem solving, pensiero critico, comunicazione efficace) utili per orientarsi nelle future
scelte formative e per interagire consapevolmente nel contesto sociale ed economico.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe Il 10 0 10

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

Nuove competenze e nuovi linguaggi

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole
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Formazione scuola-lavoro (ex PCTO)

® LICEO SCIENTIFICO - Percorsi Scuola-Lavoro obbligatori

L'Istituto Agnelli ha realizzato numerosi progetti con altrettanti partner al fine di costruire una
solida partnership tra la scuola e il modo della ricerca. La missione generale prevede che gli
studenti coinvolti possano sviluppare non solo competenze legate alle materie curricolari ma
anche di tipo trasversale e di cittadinanza attiva, per comprendere il valore educativo e
formativo del lavoro, finalizzato ad un orientamento per il futuro percorso universitario.

Questo progetto rientra nel Piano Triennale di Formazione Scuola-Lavoro, redatto dalla
Commissione incaricata dall'lstituto e approvato dal Consiglio di Classe.

Si tratta di percorsi rivolti all'intero gruppo classe, sviluppati in collaborazione con enti e realta
presenti sul territorio (scuole, universita, centri di ricerca, aziende).

Nel dettaglio, i progetti proposti sono:

+ Corso sulla sicurezza (sezioni A, B e C)

+ Laboratori di comunicazione efficace presso la scuola primaria Virginia Agnelli (sezione A)

+ Laboratori di comunicazione efficace presso la scuola secondaria di primo grado Edoardo
Agnelli (sezioni B e C)

+ Progetto sulla sostenibilita ambientale svolto in collaborazione con INDIRE

+ Progetto di Educazione Assicurativa con Intesa Sanpaolo e ISP Assicura (sezione A)

Questi percorsi, unitamente a quelli degli altri due progetti, garantiscono a tutti gli allievi la
possibilita di conseguire al termine del triennio il numero di ore di Scuola Formazione e Lavoro
richiesto dal Ministero.

Si ipotizza una ripartizione temporale del tipo:
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I11° anno IV°anno V° anno

40 ore circa30 ore circa20 ore circa

Modalita

PCTO presso Struttura Ospitante

Le attivita di alternanza scuola-lavoro sono svolte anche durante i periodi di sospensione
dell'attivita didattica

Soggetti coinvolti

"Ente Privato (EPV)

Durata progetto

Annuale

Modalita di valutazione prevista

La valutazione viene effettuata utilizzando una scheda predisposta sulla base delle indicazioni
ministeriali, che prevede la rilevazione sia delle competenze disciplinari sia del comportamento,
valutato attraverso le competenze trasversali ( soft skills ). Tali elementi contribuiscono anche
alla definizione del voto di condotta.
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® LICEO SCIENTIFICO - Percorsi Scuola-Lavoro mirati

L'Istituto Agnelli ha realizzato numerosi progetti con altrettanti partner al fine di costruire una
solida partnership tra la scuola e il modo della ricerca. La missione generale prevede che gli
studenti coinvolti possano sviluppare non solo competenze legate alle materie curricolari ma
anche di tipo trasversale e di cittadinanza attiva, per comprendere il valore educativo e
formativo del lavoro, finalizzato ad un orientamento per il futuro percorso universitario.

Il progetto rientra nel Piano Triennale di Formazione Scuola-Lavoro ed e approvato dal Consiglio
di Classe. E’ costituito da piu percorsi rivolti a studenti particolarmente motivati e interessati, ai
quali i docenti propongono attivita di approfondimento coerenti con le loro inclinazioni e
potenzialita.

Nel dettaglio, i percorsi proposti sono:

+ Stage di matematica Math-XX (sezioni A, B e C)
+ Progetto Matiké (sezioni A, B e C)
+ Agnelli Book Club (sezione A)

Questi percorsi, unitamente a quelli degli altri due progetti, garantiscono a tutti gli allievi la
possibilita di conseguire al termine del triennio il numero di ore di Scuola Formazione e Lavoro
richiesto dal Ministero.

Si ipotizza una ripartizione temporale del tipo:

I1I° anno IV° anno V° anno

40 ore circa30 ore circa20 ore circa

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R 149



1 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
)( o Formazione scuola-lavoro (ex PCTO)

Modalita

PCTO presso Struttura Ospitante

Soggetti coinvolti

"Ente Pubblico Unita Organizzativa (EPU UOR)

Durata progetto

- Annuale

Modalita di valutazione prevista

La valutazione viene effettuata utilizzando una scheda predisposta sulla base delle indicazioni
ministeriali, che prevede la rilevazione sia delle competenze disciplinari sia del comportamento,
valutato attraverso le competenze trasversali ( soft skills ). Tali elementi contribuiscono anche
alla definizione del voto di condotta.

® LICEO SCIENTIFICO - Percorsi Scuola-Lavoro facoltativi

L'Istituto Agnelli ha realizzato numerosi progetti con altrettanti partner al fine di costruire una
solida partnership tra la scuola e il modo della ricerca. La missione generale prevede che gli
studenti coinvolti possano sviluppare non solo competenze legate alle materie curricolari ma
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anche di tipo trasversale e di cittadinanza attiva, per comprendere il valore educativo e
formativo del lavoro, finalizzato ad un orientamento per il futuro percorso universitario.

Il progetto rientra nel Piano Triennale di Formazione Scuola-Lavoro ed € approvato dal Consiglio
di Classe. E’ costituito da piu percorsi a partecipazione volontaria, alle quali gli studenti possono
aderire liberamente. In questa categoria rientrano anche proposte eventualmente suggerite
dalle famiglie e approvate dalla Commissione scolastica.

Nel dettaglio, i percorsi proposti alle sezioni A, B e C sono i seguenti:

* Attivita di stage presso il Politecnico di Torino

+ Progetto “Vite per gli altri” - incontri con professionisti del’'ambito biomedicale

+ Stage all'estero (Inghilterra o Irlanda)

*+ Assistenza allo studio durante lo stage estivo organizzato presso l'lstituto Edoardo Agnelli
* IMUN Torino - simulazione delllAssemblea ONU in lingua inglese

+ Corso di preparazione ai test di accesso universitari

* Proposte personali/ altre attivita approvate dalla Commissione

Questi percorsi, unitamente a quelli degli altri due progetti, garantiscono a tutti gli allievi la
possibilita di conseguire al termine del triennio il numero di ore di Scuola Formazione e Lavoro
richiesto dal Ministero.

Si ipotizza una ripartizione temporale del tipo:

I11° anno IV° anno V° anno

40 ore circa30 ore circa20 ore circa
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Modalita

PCTO presso Struttura Ospitante

Soggetti coinvolti

"Ente Pubblico Unita Organizzativa (EPU UOR)

Durata progetto

Annuale

Modalita di valutazione prevista

La valutazione viene effettuata utilizzando una scheda predisposta sulla base delle indicazioni
ministeriali, che prevede la rilevazione sia delle competenze disciplinari sia del comportamento,
valutato attraverso le competenze trasversali ( soft skills ). Tali elementi contribuiscono anche

alla definizione del voto di condotta.

@® [STITUTO TECNICO - Percorsi Scuola-Lavoro obbligatori

La scuola Salesiana Edoardo Agnelli da anni € impegnata nell'alleanza formativa con Enti,
Aziende, Universita per avvicinare gli studenti al mondo del lavoro e universitario.

Per ridurre il gap tra scuola e lavoro gli studenti sviluppano percorsi innovativi con tecnici di
aziende selezionate, supportati dai docenti della scuola.
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Il contesto reale in cui si svolgono i percorsi formativi favorisce lo sviluppo delle competenze
disciplinari e delle soft skills.

A motivo di questa sinergia sempre piu stretta con aziende e universita ci piace chiamare questa
rinnovata modalita di apprendimento “alleanza formativa”, infatti I'obiettivo della scuola e di
ripensare lintera didattica in dialogo con le aziende e le universita per riscrivere i programmi in
modo da:

far intervenire gli esperti durante le ore di lezione;
portare i ragazzi in laboratori avanzati e in visite tecniche;
realizzare progetti su commessa con le aziende/dipartimenti universitari.

Questo progetto rientra nel Piano Triennale di Formazione Scuola-Lavoro, redatto dalla
Commissione incaricata dall'lstituto e approvato dal Consiglio di Classe. Si tratta di percorsi
rivolti allintero gruppo classe, sviluppati in collaborazione con enti e realta presenti sul territorio
(scuole, universita, centri di ricerca, aziende).

Nel dettaglio, i progetti proposti sono:

+ Corso sulla sicurezza (tutti gli indirizzi)

* Percorso con SKF (Meccatronica)

+ Percorso con IREN (Meccatronica - Energia)
* Percorso con Italgas (Elettronica e Energia)

* Percorso con GDF (Informatica e Elettronica)
« Percorsi con CSI Piemonte (Informatica)

Questi percorsi, unitamente a quelli degli altri due progetti, garantiscono a tutti gli allievi la
possibilita di conseguire al termine del triennio il numero di ore di Scuola Formazione e Lavoro
richiesto dal Ministero.

Si ipotizza una ripartizione temporale del tipo:

I11° anno IVeanno V°anno

60 ore circa60 ore circa30 ore circa
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Modalita

PCTO presso Struttura Ospitante

Le attivita di alternanza scuola-lavoro sono svolte anche durante i periodi di sospensione
dell'attivita didattica

Soggetti coinvolti

"Professionista (PRF)

Durata progetto

Annuale

Modalita di valutazione prevista

La valutazione viene effettuata utilizzando una scheda predisposta sulla base delle indicazioni
ministeriali, che prevede la rilevazione sia delle competenze disciplinari sia del comportamento,
valutato attraverso le competenze trasversali ( soft skills ). Tali elementi contribuiscono anche
alla definizione del voto di condotta.
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® ISTITUTO TECNICO - Percorsi Scuola-Lavoro aziendali

La scuola Salesiana Edoardo Agnelli da anni € impegnata nell'alleanza formativa con Enti,
Aziende, Universita per awvicinare gli studenti al mondo del lavoro e universitario. Per ridurre il
gap tra scuola e lavoro gli studenti sviluppano percorsi innovativi con tecnici di aziende
selezionate, supportati dai docenti della scuola. Il contesto reale in cui si svolgono i percorsi
formativi favorisce lo sviluppo delle competenze disciplinari e delle soft skills.

A motivo di questa sinergia sempre piu stretta con aziende e universita ci piace chiamare questa
rinnovata modalita di apprendimento “alleanza formativa”, infatti I'obiettivo della scuola e di
ripensare l'intera didattica in dialogo con le aziende e le universita per riscrivere i programmi in
modo da:

far intervenire gli esperti durante le ore di lezione;
portare i ragazzi in laboratori avanzati e in visite tecniche;
realizzare progetti su commessa con le aziende/dipartimenti universitari.

Questo progetto rientra nel Piano Triennale di Formazione Scuola-Lavoro, redatto dalla
Commissione incaricata dall'lstituto e approvato dal Consiglio di Classe. E’ costituito da piu
percorsi rivolti a studenti particolarmente motivati e interessati, ai quali i docenti propongono
attivita di approfondimento coerenti con le loro inclinazioni e potenzialita, presso aziende del
settore. In questa categoria rientrano anche proposte eventualmente suggerite dalle famiglie e
approvate dalla Commissione scolastica.

Nel dettaglio, alcune delle aziende con cui attiviamo questi percorsi:

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R 155



3015 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
X . Formazione scuola-lavoro (ex PCTO)

Collaborano con noi nei progetti PCTO
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Questi percorsi, unitamente a quelli degli altri due progetti, garantiscono a tutti gli allievi la
possibilita di conseguire al termine del triennio il numero di ore di Scuola Formazione e Lavoro
richiesto dal Ministero.

Si ipotizza una ripartizione temporale del tipo:

I11° anno IV°anno V°anno

60 ore circa60 ore circa30 ore circa

Modalita

PCTO presso Struttura Ospitante

Soggetti coinvolti
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"Impresa (IMP)

Durata progetto

Annuale

Modalita di valutazione prevista

La valutazione viene effettuata utilizzando una scheda predisposta sulla base delle indicazioni
ministeriali, che prevede la rilevazione sia delle competenze disciplinari sia del comportamento,
valutato attraverso le competenze trasversali ( soft skills ). Tali elementi contribuiscono anche
alla definizione del voto di condotta.

® ISTITUTO TECNICO - Percorsi Scuola-Lavoro all'estero

La scuola Salesiana Edoardo Agnelli da anni € impegnata nell'alleanza formativa con Enti,
Aziende, Universita per avvicinare gli studenti al mondo del lavoro e universitario.

Per ridurre il gap tra scuola e lavoro gli studenti sviluppano percorsi innovativi con tecnici di
aziende selezionate, supportati dai docenti della scuola.

Il contesto reale in cui si svolgono i percorsi formativi favorisce lo sviluppo delle competenze
disciplinari e delle soft skills.

A motivo di questa sinergia sempre piu stretta con aziende e universita ci piace chiamare questa
rinnovata modalita di apprendimento “alleanza formativa”, infatti 'obiettivo della scuola e di
ripensare l'intera didattica in dialogo con le aziende e le universita per riscrivere i programmi in
modo da:

far intervenire gli esperti durante le ore di lezione;
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portare i ragazzi in laboratori avanzati e in visite tecniche;
realizzare progetti su commessa con le aziende/dipartimenti universitari.

Questo progetto rientra nel Piano Triennale di Formazione Scuola-Lavoro, redatto dalla
Commissione incaricata dall'lstituto e approvato dal Consiglio di Classe. E' rivolto a studenti che
decidono di fare una esperienza all'estero. Questo progetto, unitamente gli altri due progetti,
garantisce a tutti gli allievi la possibilita di conseguire al termine del triennio il numero di ore di
Scuola Formazione e Lavoro richiesto dal Ministero.

Si ipotizza una ripartizione temporale del tipo:

[11° anno IV°anno V°anno

60 ore circa60 ore circa30 ore circa

Modalita

PCTO presso Struttura Ospitante

Soggetti coinvolti

"Professionista (PRF)
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Durata progetto

Annuale

Modalita di valutazione prevista

La valutazione viene effettuata utilizzando una scheda predisposta sulla base delle indicazioni
ministeriali, che prevede la rilevazione sia delle competenze disciplinari sia del comportamento,
valutato attraverso le competenze trasversali ( soft skills ). Tali elementi contribuiscono anche
alla definizione del voto di condotta.
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

® Studio Pomeridiano

Le attivita di studio pomeridiano prevedono diverse azioni di supporto allo studio e al successo
formativo. Sono attivati: Corsi di recupero per il biennio, organizzati su convocazione degli
studenti con carenze nelle discipline di base. Sportelli didattici per il triennio, fruibili su
prenotazione da parte degli studenti per approfondimenti, chiarimenti e consolidamento
disciplinare. Ambienti di studio assistito e autonomo, individuale e a piccoli gruppi, disponibili
dalle 14:45 alle 18:00. Per gli studenti del primo anno & inoltre previsto uno specifico corso sul
metodo di studio, finalizzato a facilitare I'adattamento ai ritmi della scuola superiore.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e |'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita

Per il Liceo: Sviluppare e rafforzare le competenze espressive ed espositive degli
studenti attraverso attivita' interdisciplinari che valorizzino diversi linguaggi
comunicativi. Per I'ITT Rafforzare le competenze umanistiche per favorire una
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formazione integrata che unisca capacita' tecnico-scientifiche e sensibilitA&nbsp;
culturale

Traguardo

Per questa priorita' sara' necessario lavorare sull'impianto dell'offerta didattica e sul
Curriculum dello studente, valorizzando l'integrazione tra competenze tecnico-
scientifiche e umanistiche e il potenziamento delle abilita' comunicative ed
espressive in chiave interdisciplinare.

Risultati attesi

Miglioramento delle competenze di studio autonomo e organizzato, in particolare negli studenti
del primo anno. Recupero delle carenze disciplinari e consolidamento delle conoscenze di base.
Aumento del livello di partecipazione attiva e responsabile degli studenti nei percorsi
personalizzati di supporto. Riduzione del numero di insufficienze nelle discipline coinvolte e
miglioramento complessivo degli esiti di fine quadrimestre/anno. Potenziamento del benessere
scolastico grazie a spazi dedicati allo studio guidato e collaborativo.

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Aule Aula generica

® Gruppi Sportivi

Il progetto “Gruppi sportivi” nasce dall'esigenza della scuola di riavvicinare gli studenti alla
pratica sportiva svolta a scuola, da sempre un pilastro fondamentale delle Scuole Salesiane.
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L'obiettivo e creare gruppi sportivi aperti a tutti, offrendo ai partecipanti la possibilita di essere
eventualmente selezionati per far parte della squadra che rappresentera la scuola nel trofeo di
fine anno. Questa selezione non vuole premiare solo “i migliori”, ma offrire a ogni studente
l'opportunita di mettersi alla prova, scoprire nuove passioni o talenti sportivi e vivere lo sport in
un ambiente sano, inclusivo e non competitivo come puo accadere invece in alcuni club sportivi.
Il progetto intende dare a tutti gli studenti, sia a chi gia pratica uno sport sia a chi desidera
iniziare, la possibilita di confrontarsi con altri ragazzi. Chi partecipera ai gruppi sportivi potra
inoltre prendere parte ad amichevoli con altre scuole o realta sportive del territorio. Ogni
settimana verra proposta una disciplina diversa, a rotazione. Gli incontri, della durata di due ore,
prevedono momenti di gioco e di allenamento in vista delle varie competizioni.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

Priorita desunte dal RAV collegate

O Competenze chiave europee

Priorita

Promuovere lo sviluppo e il consolidamento delle competenze chiave europee in
tutti gli indirizzi dell'lstituto, con particolare attenzione alle competenze
comunicative, digitali, sociali e di cittadinanza attiva, al fine di formare studenti
autonomi, responsabili e capaci di apprendimento permanente.

Traguardo

Incrementare la capacita' degli studenti di utilizzare conoscenze e abilita' in contesti
reali e interdisciplinari. Migliorare la padronanza delle competenze comunicative,
digitali e di cittadinanza. Aumentare la consapevolezza degli studenti rispetto alle
proprie competenze trasversali
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Risultati attesi

PER LA SCUOLA Promuovere uno stile di vita attivo e sano tra gli studenti. Rafforzare il senso di
comunita e appartenenza attraverso lo sport. Valorizzare lo sport come parte integrante
dell'educazione salesiana. PER GLI STUDENTI Scoprire nuovi sport e talenti personali.
Partecipare in un ambiente accogliente, non giudicante e inclusivo. Avere la possibilita di
rappresentare la scuola nelle competizioni di fine anno. Migliorare le proprie capacita motorie,
relazionali e di lavoro di squadra. Vivere esperienze di confronto con altre scuole e realta
sportive del territorio. PER | GRUPPI SPORTIVI Garantire una partecipazione ampia e variegata.
Favorire il rispetto, la collaborazione e il fair play. Offrire attivita ben organizzate, sicure e
coinvolgenti, con una rotazione equilibrata delle discipline.

. . Classi aperte verticali
Destinatari .
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Strutture sportive Calcetto
Calcioa 11
Campo Basket-Pallavolo all'aperto

Palestra

@® Interventi didattici a sostegno dell’lEsame di Maturita

L'Istituto prevede un insieme strutturato di interventi didattici finalizzati a supportare gli
studenti nel percorso di preparazione allEsame di Maturita. Tali azioni, definite dal Collegio dei
Docenti e programmate all'interno dei Consigli di Classe, si sviluppano in modo graduale lungo
I'intero triennio conclusivo. In particolare: « Triennio: vengono pianificate attivita mirate al
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consolidamento delle competenze disciplinari e trasversali richieste dall'Esame di Maturita, con
esercitazioni periodiche, approfondimenti tematici e momenti di verifica guidata. « Classi Quinte:
o Simulazioni della prima e della seconda prova scritta, organizzate durante i “sabati scolastici”,
per consentire agli studenti di familiarizzare con tempi, modalita e criteri di valutazione. o
Simulazioni del colloquio orale, previste nel mese di giugno, in prossimita della conclusione
dell'anno scolastico, con l'obiettivo di rafforzare la capacita di argomentazione, la
consapevolezza del percorso formativo e l'integrazione interdisciplinare. Queste attivita
intendono offrire agli studenti un percorso progressivo e strutturato di preparazione, capace di
migliorarne la sicurezza, la performance e la gestione delllEsame di Maturita.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e |'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita

Per il Liceo: Sviluppare e rafforzare le competenze espressive ed espositive degli
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studenti attraverso attivita' interdisciplinari che valorizzino diversi linguaggi
comunicativi. Per I'ITT Rafforzare le competenze umanistiche per favorire una
formazione integrata che unisca capacita' tecnico-scientifiche e sensibilitA&nbsp;
culturale

Traguardo

Per questa priorita' sara' necessario lavorare sull'impianto dell'offerta didattica e sul
Curriculum dello studente, valorizzando l'integrazione tra competenze tecnico-
scientifiche e umanistiche e il potenziamento delle abilita' comunicative ed
espressive in chiave interdisciplinare.

O Risultati a distanza

Priorita

Rafforzare i risultati a distanza attraverso il consolidamento delle competenze di
base, tecnico-professionali e trasversali, per favorire la prosecuzione degli studi in
ambito universitario, I'inserimento nel mondo del lavoro e I'adattabilita’ dei
diplomati ai diversi contesti formativi e professionali.

Traguardo

Incrementare la percentuale di diplomati che proseguono con successo gli studi
universitari o post-diploma. Rafforzare ulteriormente il legame tra scuola e
territorio, con collaborazioni che favoriscano competenze spendibili nel mercato del
lavoro. Promuovere nei diplomati capacita' di orientamento nelle scelte formative e
professionali future

Risultati attesi

* Miglioramento delle competenze disciplinari attraverso esercitazioni mirate e verifiche in
situazione d’'esame. * Incremento dell'autonomia nello studio e nella gestione delle prove
complesse. « Sviluppo delle competenze trasversali richieste dallEsame di Maturita
(argomentazione, analisi, sintesi, problem solving). «+ Maggiore familiarita con le modalita delle
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prove, grazie alle simulazioni programmate. * Riduzione dell'ansia da prestazione, favorita da un
percorso graduale e guidato. * Consolidamento della consapevolezza del proprio percorso
formativo, utile in particolare per il colloquio orale. + Aumento del successo formativo, con
ricadute sulla qualita degli esiti dell'Esame di Maturita.

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

@ Attivita per I'acquisizione di certificazioni internazionali
e potenziamento linguistico

L'Istituto promuove percorsi strutturati finalizzati all'acquisizione di certificazioni riconosciute a
livello internazionale nell'ambito linguistico e tecnologico. Le attivita, coordinate dai Dipartimenti
disciplinari e programmate annualmente, sono orientate a rafforzare le competenze degli
studenti e a favorire la loro spendibilita nei contesti universitari e professionali. Certificazioni
linguistiche - Lingua inglese L'offerta comprende: « Corsi di preparazione agli esami Cambridge
English PET (B1), FIRST (B2) e ADVANCED (C1); * Simulazioni delle prove d’esame e attivita mirate
allo sviluppo delle quattro abilita linguistiche; « Corso di conversazione con docente
madrelingua, finalizzato al potenziamento della competenza comunicativa orale, alla corretta
pronuncia e alla capacita di interazione in situazioni reali. Certificazioni tecnologiche Sono
attivati percorsi formativi per l'acquisizione di competenze specialistiche e certificazioni
riconosciute nel settore tecnologico: « Certificazione CAD/CAM; « Patentino della robotica; *
Patentino SIEMENS. | percorsi prevedono attivita laboratoriali, esercitazioni pratiche e I'utilizzo di
tecnologie e software professionali, anche in collaborazione con enti certificatori esterni.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche
® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

® incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Puntare al miglioramento progressivo dei risultati INVALSI nelle tre discipline,
promuovendo una didattica orientata alle competenze e una maggiore coerenza

nella progettazione e valutazione d'istituto, mirando a una riduzione graduale della
variabilita' tra classi

Traguardo

Incrementare la percentuale di studenti collocati nei livelli medio-alti nelle prove
INVALSI di Italiano, Matematica e Inglese. Ridurre la variabilita' interna tra classi di
almeno il 10%. Mantenere o superare i risultati medi regionali e nazionali. Migliorare
la capacita' degli studenti di applicare competenze linguistiche e logico-matematiche

O Competenze chiave europee

Priorita

Promuovere lo sviluppo e il consolidamento delle competenze chiave europee in
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tutti gli indirizzi dell'lstituto, con particolare attenzione alle competenze
comunicative, digitali, sociali e di cittadinanza attiva, al fine di formare studenti
autonomi, responsabili e capaci di apprendimento permanente.

Traguardo

Incrementare la capacita' degli studenti di utilizzare conoscenze e abilita' in contesti
reali e interdisciplinari. Migliorare la padronanza delle competenze comunicative,
digitali e di cittadinanza. Aumentare la consapevolezza degli studenti rispetto alle

proprie competenze trasversali

Risultati attesi

* Sviluppo e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare attenzione alla
comunicazione orale grazie al corso di conversazione con madrelingua. * Miglioramento del
livello di padronanza dell'inglese, supportato da esercitazioni mirate e da un maggiore uso della
lingua in contesti comunicativi autentici. * Aumento del numero di studenti che conseguono
certificazioni internazionali nei livelli B1, B2 e C1. » Rafforzamento delle competenze
tecnologiche avanzate, in coerenza con le richieste dell'Industria 4.0. « Incremento
dell'occupabilita e della spendibilita del curriculum grazie a certificazioni riconosciute a livello
europeo e internazionale. « Sviluppo della sicurezza comunicativa, dell'autonomia e delle
capacita operative degli studenti nei rispettivi ambiti disciplinari. « Consolidamento dei rapporti
con enti certificatori e partner tecnici, a beneficio della qualita e della continuita dell'offerta

formativa.
Destinatari Gruppi classe
Risorse professionali Esterno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Elettronica
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Informatica
Meccanico

Aule Aula generica

® Orientamento scolastico e formativo

L'orientamento rappresenta, all'interno del percorso educativo, un processo continuo finalizzato
a sostenere |lo studente nella conoscenza di sé, delle proprie potenzialita e delle opportunita
formative e professionali disponibili. Non si configura come una semplice esposizione di
proposte da cui scegliere, ma come un cammino accompagnato, in cui la relazione educativa
con adulti significativi - docenti e genitori - aiuta ciascun ragazzo a interpretare le proprie
inclinazioni, a chiarire eventuali percezioni errate e a prendere decisioni consapevoli. A partire
dal corrente anno scolastico l'orientamento é integrato nella didattica quotidiana, assumendo
una valenza trasversale e pienamente educativa. Orientamento in ingresso Da molti anni
I'lstituto realizza attivita rivolte agli studenti delle classi seconde e terze della scuola secondaria
di | grado, nonché agli studenti del secondo biennio dell'lTT. Le iniziative prevedono: ¢ laboratori
didattici dedicati ai ragazzi, finalizzati a far conoscere gli indirizzi e i metodi dell'Istituto; * incontri
informativi per le famiglie, finalizzati a presentare l'offerta formativa e a supportare il processo
decisionale. Orientamento in uscita - Verso il mondo del lavoro L'lstituto mantiene da sempre
un rapporto attivo con aziende, enti e centri di ricerca del territorio, con l'obiettivo di facilitare il
passaggio degli studenti dal mondo scolastico a quello professionale. Le attivita previste
includono: « Visite aziendali e incontri con professionisti; * Testimonianze tecniche e momenti di
confronto sui profili professionali; « Stage estivi e tirocini orientativi; «+ Concorsi provinciali e
nazionali; « Colloqui di selezione simulati e/o reali. A queste iniziative si aggiungono due
importanti collaborazioni: » Centro per il Lavoro CNOS-FAP: interviene annualmente per
presentare agli studenti diplomandi le offerte formative della Regione Piemonte dedicate ai
diplomati, nonché le principali tipologie di contratti di lavoro, offrendo un supporto informativo
chiaro e aggiornato. « Career Day: da due anni, nel mese di maggio, I'lstituto organizza un career
day dedicato in particolare agli studenti dell'area tecnica, che prevede l'incontro diretto con
aziende partner o con cui si € avviata una collaborazione. L'iniziativa permette di conoscere
opportunita formative e lavorative, presentare il proprio profilo e dialogare con referenti HR e
tecnici aziendali. Orientamento in uscita - Percorsi universitari L'lstituto Agnelli aderisce
attivamente alle iniziative di orientamento promosse dall'Universita degli Studi di Torino e dal
Politecnico di Torino, offrendo agli studenti informazioni e attivita di supporto, tra cui: *
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informazione aggiornata sulle giornate di Porte Aperte delle Universita;  distribuzione di
materiali informativi provenienti da atenei nazionali e internazionali; * presentazioni specifiche
sul test di Medicina e sulle facolta dell'area sanitaria; * partecipazione al progetto di
Orientamento Formativo del Politecnico di Torino; * partecipazione delle classi quinte del Liceo
al Salone dello Studente; « partecipazione delle classi quinte dell'ITI all'Orientagiovani, promosso
dall'Unione Industriale e dall'Ufficio Scolastico Regionale.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della

ricerca il 18 dicembre 2014

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Puntare al miglioramento progressivo dei risultati INVALSI nelle tre discipline,
promuovendo una didattica orientata alle competenze e una maggiore coerenza
nella progettazione e valutazione d'istituto, mirando a una riduzione graduale della
variabilita' tra classi

Traguardo

Incrementare la percentuale di studenti collocati nei livelli medio-alti nelle prove
INVALSI di Italiano, Matematica e Inglese. Ridurre la variabilita' interna tra classi di
almeno il 10%. Mantenere o superare i risultati medi regionali e nazionali. Migliorare
la capacita' degli studenti di applicare competenze linguistiche e logico-matematiche
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O Risultati a distanza

Priorita

Rafforzare i risultati a distanza attraverso il consolidamento delle competenze di
base, tecnico-professionali e trasversali, per favorire la prosecuzione degli studi in
ambito universitario, l'inserimento nel mondo del lavoro e I'adattabilita’ dei
diplomati ai diversi contesti formativi e professionali.

Traguardo

Incrementare la percentuale di diplomati che proseguono con successo gli studi
universitari o post-diploma. Rafforzare ulteriormente il legame tra scuola e
territorio, con collaborazioni che favoriscano competenze spendibili nel mercato del
lavoro. Promuovere nei diplomati capacita' di orientamento nelle scelte formative e
professionali future

Risultati attesi

* Sviluppo della capacita di autovalutazione da parte degli studenti, attraverso un processo di
orientamento continuo che li aiuti a riconoscere attitudini, interessi e motivazioni personali.
Maggiore consapevolezza delle opportunita formative e professionali, grazie al contatto diretto
con docenti, famiglie, professionisti esterni, enti del territorio e aziende. « Facilitazione del
passaggio tra i diversi ordini di scuola attraverso attivita di orientamento in ingresso strutturate
e partecipate. « Rafforzamento del collegamento con il mondo del lavoro, anche attraverso la
collaborazione con il Centro per il Lavoro del CNOS-FAP, che offre informazioni aggiornate sulle
opportunita post-diploma e sulle tipologie contrattuali. * Incremento delle competenze
orientative degli studenti, grazie a stage, visite aziendali, testimonianze tecniche, concorsi,
career day e colloqui di selezione. « Miglioramento della capacita decisionale, sostenuta da un
dialogo educativo tra studente, docenti e famiglia, utile a ridurre incertezze o scelte non
consapevoli. - Maggiore conoscenza delle prospettive universitarie, grazie alla partecipazione a
Porte Aperte, progetti di orientamento del Politecnico, presentazioni mirate e manifestazioni
dedicate (Salone dello Studente, Orientagiovani). * Aumento del tasso di prosecuzione coerente
degli studi o dell'inserimento lavorativo, grazie a un percorso orientativo piu strutturato e alla
valorizzazione delle competenze acquisite. * Consolidamento delle competenze trasversali
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(comunicazione, autonomia, problem solving, responsabilita) attraverso attivita laboratoriali,
colloqui di selezione e project work con aziende. « Rafforzamento della rete territoriale
scuola-famiglia-universita-mondo produttivo, a vantaggio della qualita complessiva dell'offerta
orientativa dell'Istituto.

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Esterno

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

® Uscite Didattiche e Viaggi di Istruzione

Uscite didattiche Le uscite didattiche rappresentano un’estensione dell'attivita d'aula e
costituiscono un momento formativo di particolare rilievo. Sono proposte dai Dipartimenti
disciplinari e successivamente approvate dal Consiglio di Classe in sede di programmazione;
richiedono inoltre l'autorizzazione del Coordinatore della didattica, in conformita conil
Regolamento di Istituto. Queste esperienze sono progettate per offrire agli studenti occasioni di
apprendimento diretto, favorendo l'osservazione, la sperimentazione e l'incontro con contesti
reali utili alla comprensione dei contenuti disciplinari. La loro realizzazione e subordinata al
livello di maturita, responsabilita e coesione che la classe dimostra, poiché tali attivita implicano
un comportamento consapevole e adeguato alla situazione formativa proposta. Viaggi di
istruzione | viaggi di istruzione costituiscono iniziative culturali di piu ampia portata rispetto alle
uscite giornaliere. Pur comprendendo anche una dimensione relazionale e di socializzazione,
essi si configurano come vere e proprie esperienze immersive volte all'approfondimento di
tematiche storico-artistiche, scientifiche, linguistiche o ambientali. Sono programmati in
maniera coordinata dal Collegio dei Docenti, che definisce tempi, mete, criteri di partecipazione
e individuazione degli accompagnatori, nel rispetto delle linee guida nazionali e del
“Regolamento Uscite didattiche” adottato dall'lstituto. Il Consiglio di Istituto approva i relativi
criteri organizzativi e di spesa, assicurando trasparenza, sicurezza e coerenza con gli obiettivi
formativi della scuola.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

® prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

® incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione

Priorita desunte dal RAV collegate

O Competenze chiave europee

Priorita

Promuovere lo sviluppo e il consolidamento delle competenze chiave europee in
tutti gli indirizzi dell'lstituto, con particolare attenzione alle competenze
comunicative, digitali, sociali e di cittadinanza attiva, al fine di formare studenti
autonomi, responsabili e capaci di apprendimento permanente.

Traguardo

Incrementare la capacita' degli studenti di utilizzare conoscenze e abilita' in contesti
reali e interdisciplinari. Migliorare la padronanza delle competenze comunicative,
digitali e di cittadinanza. Aumentare la consapevolezza degli studenti rispetto alle
proprie competenze trasversali
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O Risultati a distanza

Priorita

Rafforzare i risultati a distanza attraverso il consolidamento delle competenze di
base, tecnico-professionali e trasversali, per favorire la prosecuzione degli studi in
ambito universitario, l'inserimento nel mondo del lavoro e I'adattabilita’ dei
diplomati ai diversi contesti formativi e professionali.

Traguardo

Incrementare la percentuale di diplomati che proseguono con successo gli studi
universitari o post-diploma. Rafforzare ulteriormente il legame tra scuola e
territorio, con collaborazioni che favoriscano competenze spendibili nel mercato del
lavoro. Promuovere nei diplomati capacita' di orientamento nelle scelte formative e
professionali future

Risultati attesi

1. Rafforzare I'apprendimento attraverso il contatto diretto con luoghi, contesti, testimonianze e
realta coerenti con i contenuti disciplinari. 2. Sviluppare competenze trasversali, quali
autonomia, responsabilita, capacita di orientamento, problem solving e spirito critico. 3.
Promuovere la motivazione allo studio, favorendo modalita di apprendimento attive,
esperienziali e partecipative. 4. Favorire la socializzazione e la coesione del gruppo classe,
potenziando le dinamiche relazionali positive, la collaborazione e il rispetto reciproco. 5.
Educare alla cittadinanza, attraverso comportamenti corretti e consapevoli in contesti pubblici e
culturali, nel rispetto delle regole condivise. 6. Ampliare gli orizzonti culturali degli studenti,
stimolando curiosita, apertura mentale e capacita di lettura critica del patrimonio storico,
artistico, scientifico o naturalistico visitato. 7. Sostenere l'orientamento personale e scolastico,
favorendo la conoscenza di luoghi, istituzioni e realta professionali utili a maturare scelte
consapevoli per il futuro.

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Interno
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@ Esperienze all’estero

Anno di studio all'estero L'Istituto, in ottemperanza al DM 10/04/2013 e sulla base delle
deliberazioni del Collegio dei Docenti del 6 maggio 2014, riconosce il valore formativo dell'anno
(o semestre) di studio all'estero e ne disciplina modalita e criteri di gestione. La famiglia che
desideri offrire al proprio/a figlio/a questa opportunita deve avviare un confronto con il
Consiglio di Classe, al fine di condividere le modalita operative, gli aspetti organizzativi e le
implicazioni sulla carriera scolastica. Per quanto riguarda gli aspetti economici, & previsto il
versamento della quota di iscrizione e un accordo specifico con la Direzione relativamente alla
quota della retta scolastica. Lo studente o la studentessa che intraprende un periodo di studio
all'estero e tenuto/a a rispettare alcune condizioni essenziali per garantire la continuita del
percorso formativo: * mantenere un contatto periodico con il Tutor scolastico nominato dal
Collegio dei Docenti, utile all'aggiornamento reciproco e al monitoraggio dell’esperienza; *
trasmettere a ciascun docente la programmazione del corso frequentato all'estero relativa alla
propria disciplina, cosi da consentire al Consiglio di Classe la predisposizione di un piano
personalizzato con criteri di valutazione e monitoraggio; * consultare con regolarita il registro
elettronico, seguendo il programma svolto in Italia ed esercitandosi sugli argomenti affrontati; Al
rientro in Italia, lo/la studente/studentessa dovra: 1. consegnare la documentazione relativa alla
programmazione svolta all'estero e la pagella con le valutazioni conseguite; 2. sostenere un
colloquio di rientro, utile a presentare l'esperienza, accertare le competenze maturate e
verificare gli apprendimenti relativi ai contenuti non affrontati nel percorso estero. Seguira una
valutazione complessiva utile alla validazione dell'anno di studio e all'attribuzione dei crediti
formativi. Da parte sua, la scuola garantisce l'invio - tramite il Tutor - dei testi delle prove svolte
in classe durante I'anno e la disponibilita dei docenti per colloqui individuali, secondo le
modalita indicate sul sito istituzionale. Scambi internazionali Nel mese di luglio I'lstituto
organizza un soggiorno di due settimane presso una scuola inglese, rivolto agli studenti dalla
prima alla quarta dell'ITl e del Liceo. L'esperienza prevede: * sistemazione in famiglia (host
family), « frequenza di un corso di lingua inglese in classi internazionali, « attivita culturali e visite
guidate. L'obiettivo e potenziare le quattro abilita linguistiche (writing, reading, listening,
speaking), migliorare la pronuncia e consolidare le competenze grammaticali attraverso
un‘immersione autentica nella lingua. Stage all'estero Durante il periodo estivo I'lstituto propone
anche stage formativi all'estero che combinano formazione linguistica e esperienza
professionale. La struttura tipica prevede: * 1 settimana di corso intensivo di lingua inglese; « 3
settimane di tirocinio presso un'azienda del territorio ospitante; « sistemazione in famiglia. Gli
stage hanno lo scopo di favorire sia il potenziamento linguistico sia lo sviluppo di competenze
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operative e relazionali in un contesto internazionale.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

® prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

® incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita

Per il Liceo: Sviluppare e rafforzare le competenze espressive ed espositive degli
studenti attraverso attivita' interdisciplinari che valorizzino diversi linguaggi
comunicativi. Per I'ITT Rafforzare le competenze umanistiche per favorire una
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formazione integrata che unisca capacita' tecnico-scientifiche e sensibilitA&nbsp;
culturale

Traguardo

Per questa priorita' sara' necessario lavorare sull'impianto dell'offerta didattica e sul
Curriculum dello studente, valorizzando l'integrazione tra competenze tecnico-
scientifiche e umanistiche e il potenziamento delle abilita' comunicative ed
espressive in chiave interdisciplinare.

O Competenze chiave europee

Priorita

Promuovere lo sviluppo e il consolidamento delle competenze chiave europee in
tutti gli indirizzi dell'lstituto, con particolare attenzione alle competenze
comunicative, digitali, sociali e di cittadinanza attiva, al fine di formare studenti
autonomi, responsabili e capaci di apprendimento permanente.

Traguardo

Incrementare la capacita' degli studenti di utilizzare conoscenze e abilita' in contesti
reali e interdisciplinari. Migliorare la padronanza delle competenze comunicative,
digitali e di cittadinanza. Aumentare la consapevolezza degli studenti rispetto alle
proprie competenze trasversali

Risultati attesi

1. Sviluppo delle competenze linguistiche, con particolare attenzione alla comunicazione
autentica in contesti reali. 2. Maturazione personale, attraverso la gestione autonoma della
quotidianita, la capacita di adattamento e il confronto con culture differenti. 3. Rafforzamento
delle competenze sociali (collaborazione, gestione delle relazioni, problem solving in contesti
interculturali). 4. Crescita della consapevolezza culturale, promuovendo apertura mentale,
curiosita e rispetto per la diversita. 5. Acquisizione di competenze trasversali, quali
responsabilita, resilienza, gestione del tempo, spirito critico. 6. Orientamento formativo e
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professionale, attraverso l'esposizione a contesti scolastici e lavorativi diversi che contribuiscono
a una maggiore consapevolezza del proprio progetto di vita. 7. Arricchimento del percorso
scolastico, valorizzando I'esperienza all'estero nella valutazione complessiva dello studente e nel
riconoscimento dei crediti formativi. specifici per stage e scambi: * Scambi internazionali:
potenziare le abilita comunicative e la sicurezza nell'uso della lingua in situazioni quotidiane e
scolastiche; vivere un'esperienza culturale significativa e strutturata. * Stage all'estero:
sperimentare il mondo del lavoro in contesti internazionali; acquisire competenze professionali
di base; sviluppare autonomia operativa e capacita relazionali in ambiente lavorativo.

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Esterno
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

EDOARDO AGNELLI - TOPS04500E
AGNELLI EDOARDO - TOTFOT1500R

Criteri di valutazione comuni

La valutazione € sempre intesa come strumento di crescita per l'allievo. | docenti sollecitano a tal fine
i processi di autovalutazione e guidano lo studente a comprendere i propri errori per migliorare. La
valutazione in ingresso e effettuata per comprendere cosa sanno inizialmente gli studenti, come
imparano e quali approcci didattici possono essere efficaci in relazione alle loro modalita di
apprendimento. A tal fine, i dipartimenti preparano all'inizio dell'anno scolastico test di ingresso.
Sulla base delle indicazioni ministeriali, i dipartimenti definiscono poi i contenuti, che vengono
definiti come saperi e/o competenze essenziali per ciascuna materia, e redigono una griglia per la
valutazione del livello di apprendimento del ragazzo. Durante I'anno scolastico I'insegnante raccoglie
valutazioni coerentemente con quanto svolto (previamente depositato) e in numero congruo al
cammino didattico della programmazione, al fine di garantire la conoscenza complessiva del
cammino formativo. Alla fine di ogni periodo valutativo intermedio si effettuano i recuperi per offrire
allo studente la possibilita di sanare le proprie lacune. Al termine dell’anno scolastico si valutano i
progressi dell'allievo nellapprendimento e nella sua crescita umana, prendendo in considerazione
tutto il periodo scolastico (settembre - giugno ). Quando gli apprendimenti di una materia vengono
giudicati insufficienti, il Consiglio di Classe attribuisce all'allievo il debito, sospende il giudizio nello
scrutinio finale e programma una prova di recupero alla fine dell'estate. Quando invece una materia
presenta ancora lacune che possono essere colmate con un personale lavoro estivo, il Consiglio di
classe puo assegnare lo svolgimento di compiti aggiuntivi e il ripasso approfondito della materia
stessa. Quando gli apprendimenti permangono insufficienti in molteplici materie il Consiglio di
Classe valuta la possibilita di una non ammissione all'anno successivo (che viene comunicata alla
famiglia). Indicazioni operative seguite dai dipartimenti - Le modalita di svolgimento delle verifiche, il
loro numero, i criteri di correzione delle stesse sono concordati all'inizio dell’'anno scolastico negli
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incontri di dipartimento - Il numero minimo di verifiche fissato per la formulazione di una
valutazione finale in tutte le discipline e discusso a livello dipartimentale, distinguendo tra primo
biennio, secondo biennio e quinto anno, ed é approvato dal coordinatore didattico educativo; tale
numero deve essere congruo per una valutazione globale. - | risultati delle verifiche scritte sono
comunicati al termine del periodo necessario per la correzione: tali prove, come prevede la
normativa, sono conservate in archivio, chi ne desiderasse copia puo farne richiesta presso la
segreteria didattica. - Il voto di ciascuna verifica sia essa scritta o orale o test viene registrato
dallinsegnante sul registro elettronico e dunque visibile dalla famiglia. Tale registrazione ha anche
valore di comunicazione del risultato alle famiglie. - Ogni elaborato - Compito in classe, test .....; -
deve essere corretto entro due settimane: elaborati umanistici e simulazioni d’'esame possono
richiedere anche tempi piu lunghi. | compiti dati a casa per esercizio vengono corretti nelle forme e
modalita che il singolo docente ritiene piu efficaci. - Per un apprendimento serio e formativo, ogni
ragazzo deve rivedere giorno per giorno quanto presentato e spiegato in classe alla mattina (e non
deve studiare soltanto a ridosso di eventuali interrogazioni). - A livello di Collegio dei Docenti si &
stabilito che per esprimere la valutazione di una prestazione dei ragazzi, si utilizzera una scala che ha
come valore minimo il 2/10 e come valore massimo il 10/10. - Ogni Dipartimento, ad inizio anno
scolastico, elabora una griglia di valutazione provvista di descrittori che & esposta agli studenti ed é
depositata in segreteria didattica e sulla bacheca del registro elettronico. Ogni dipartimento fa
riferimento alla tabella in allegato e la declina in funzione delle esigenze della propria disciplina e
delle tipologie di prova.

Allegato:

tabella 1.pdf

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

La valutazione dellinsegnamento trasversale di Educazione Civica, in conformita alla Legge 92/2019
e alle Linee guida ministeriali, & finalizzata a documentare il livello di acquisizione delle competenze
civiche e sociali attese al termine del percorso di istruzione superiore. Essa concorre alla valutazione
periodica e finale degli studenti ed & espressa in sede di scrutinio collegiale. 1. Oggetto della
valutazione La valutazione riguarda 'acquisizione delle competenze riferite ai tre nuclei tematici
fondamentali: « Costituzione, istituzioni dello Stato e legalita democratica;  Sviluppo sostenibile,
educazione ambientale e tutela del patrimonio; « Cittadinanza digitale. In particolare, sono oggetto di
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valutazione: * le conoscenze disciplinari e interdisciplinari pertinenti ai nuclei tematici; ¢+ le abilita di
analisi critica, interpretazione di fenomeni sociali e applicazione dei principi di cittadinanza a contesti
reali; « le competenze trasversali maturate nella partecipazione attiva, nel senso di responsabilita e
nel rispetto delle regole; * la progettualita personale, il contributo ad attivita di gruppo e I'impegno
nelle iniziative formative. 2. Modalita e strumenti di valutazione La rilevazione degli apprendimenti
avviene attraverso strumenti diversificati e coerenti con 'approccio laboratoriale e interdisciplinare
dellinsegnamento, tra cui: * compiti autentici e prove applicative; * project work, ricerche,
presentazioni multimediali, portfolio digitale; « verifiche orali e scritte, anche strutturate o
semistrutturate; * osservazioni sistematiche di comportamenti, partecipazione e responsabilita; *
rubriche valutative condivise dai Consigli di Classe. | docenti delle discipline contribuiscono alla
valutazione secondo la prospettiva trasversale dei contenuti affrontati, mentre il docente
coordinatore di Educazione Civica raccoglie e sintetizza gli elementi valutativi per la proposta di voto
finale. 3. Criteri valutativi La valutazione si fonda sui seguenti criteri comuni: « Conoscenza
consapevole dei contenuti relativi ai principi costituzionali, alla cittadinanza attiva, allo sviluppo
sostenibile e alla sicurezza digitale. « Capacita di analisi critica di fenomeni culturali, sociali e
ambientali, con riferimenti normativi e concettuali adeguati. * Applicazione dei principi di
cittadinanza a situazioni reali o simulate (problem solving, studio di casi). * Partecipazione
responsabile e collaborativa alle attivita didattiche e progettuali. + Comportamenti coerenti con i
valori della legalita, della sostenibilita, del rispetto delle persone e della corretta gestione degli
strumenti digitali. « Crescita personale, maturata attraverso autonomia, consapevolezza e
assunzione di responsabilita civica. 4. Attribuzione del voto finale Il voto di Educazione Civica e
deliberato dal Consiglio di Classe sulla base: « della documentazione prodotta dai docenti delle
discipline coinvolte; « degli esiti delle attivita progettuali e delle competenze trasversali osservate;
della sintesi valutativa predisposta dal docente coordinatore. Il voto concorre alla valutazione
complessiva dello studente e, per le classi terminali, rientra nel profilo formativo utile ai fini
dellammissione e della certificazione delle competenze. Griglia di valutazione allegata (griglia 2)

Allegato:

tabella 2.pdf

Criteri di valutazione del comportamento

In riferimento al d.Igs. 62/2017, art.1 comma 3: “La valutazione del comportamento si riferisce allo
sviluppo delle competenze di cittadinanza” e tiene in considerazione, oltre alle eventuali precise e
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motivate osservazioni presentate dai singoli docenti, i seguenti indicatori: 0 L'impegno: si intende
riferito alla disponibilita ad impegnarsi con una quantita di lavoro adeguata, ivi compresa l'attivita di
Formazione Scuola-Lavoro - capacita di organizzare il proprio lavoro, con riferimento anche ai
compiti a casa, con continuita, puntualita e precisione 0 La partecipazione: si intende riferita al
complesso degli atteggiamenti dello studente nel lavoro comune durante le lezioni, nelle attivita di
laboratorio, durante gli stage e, in particolare per: I'attenzione dimostrata - la capacita di
concentrazione mantenuta nel perseguire un dato obiettivo - l'interesse verso il dialogo educativo,
dimostrato attraverso interventi e domande inerenti agli argomenti trattati. 0 La socialita e il
comportamento: intesi come: rispetto dellambiente scolastico - rispetto delle norme e regole
comportamentali - rispetto delle persone - rispetto delle consegne - rispetto dei ruoli 0 La
frequenza: intesa come grado di presenza alle lezioni Il Collegio dei docenti ha preso atto che
diventano legge le modifiche alla valutazione del comportamento degli studenti delle scuole
secondarie contenute nel DDL 17 aprile 2024 riguardante la “Revisione della disciplina in materia di
valutazione degli studenti, di tutela dell'autorevolezza del personale scolastico nonché di indirizzi
scolastici differenziati”. A seguito dei decreti attuativi si ricorda che: « Nel caso di valutazione del
comportamento pari a sei decimi, il consiglio di classe, in sede di valutazione finale, sospende il
giudizio senza riportare immediatamente un giudizio di ammissione alla classe successiva e assegna
agli studenti un elaborato critico in materia di cittadinanza attiva e solidale. Un elaborato la cui
presentazione e valutazione ¢ legata allammissione alla classe successiva. Infatti, la mancata
presentazione prima dell'inizio dell'anno scolastico successivo o la valutazione non sufficiente da
parte del consiglio di classe comportano la non ammissione all'anno scolastico successivo. ¢ Se la
valutazione del comportamento € inferiore a sei decimi, il consiglio di classe delibera la non
ammissione alla classe successiva o allesame di Maturita conclusivo del percorso di studi. « |l
punteggio piu alto nell'ambito della fascia di attribuzione del credito scolastico potra essere
attribuito solo se il voto di comportamento assegnato e pari o superiore a nove decimi

Allegato:

tabella 3.pdf

Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva

Quale premessa alla valutazione finale occorre precisare che essa e frutto di COLLEGIALITA', ovvero
che ogni decisione in sede di scrutinio finale viene assunta allunanimita o a maggioranza di voti
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dopo ampia ed accurata discussione; cosi pure I'attribuzione di ogni voto in tale sede e decisione
collegiale e non si fa riferimento alla volonta di alcun docente in particolare. Validazione anno. Come
previsto dalla normativa art. 14, comma 7, del DPR n. 122/200 prima di procedere alle valutazioni
finali il Consiglio di Classe deve validare I'anno scolastico verificando che le ore di assenza non siano
superiori al 25% dell'orario curriculare complessivo. Rispetto a quanto contenuto nella Nota
ministeriale 27 ottobre 2010 prot. 7736 e quanto previsto poi dalla C.M. n. 20 del 4/3/2011 che da al
Collegio Docenti facolta di fissare alcune deroghe a tale limite di assenze si riporta la decisione del
Collegio docenti dell'08/09/2017 e aggiornata al 06/09/2018 con relativa delibera: In riferimento alla
C.M. del 4/3/2011 (...) Il Collegio docenti approva all'unanimita i seguenti motivi di deroga nel
computo delle ore di assenza: - gravi motivi di salute (ricovero ospedaliero o in casa) adeguatamente
documentati e accompagnati da dichiarazione medica che attesti la reale impossibilita a frequentare
le lezioni; - terapie e/o cure programmate debitamente documentate; - partecipazione ad attivita
formative, culturali riconosciute di particolare valore dal Consiglio di Classe; - eventi sportivi e
agonistici organizzati da federazioni riconosciute dal C.O.N.l. - Altro motivo, considerato dal Consiglio
di Classe rilevante, purché debitamente motivato ed eventualmente documentato (particolari
situazioni familiari, ecc.). Fatto salvo che secondo quanto afferma la C.M del 4 marzo 2011 n. 20" ¢
compito del Consiglio di classe verificare, nel rispetto dei criteri definiti dal collegio dei docenti e
delle indicazioni della presente nota, se il singolo allievo abbia superato il limite massimo consentito
di assenze e se tali assenze, pur rientrando nelle deroghe previste dal collegio dei docenti,
impediscano, comunque, di procedere alla fase valutativa, considerata la non sufficiente
permanenza del rapporto educativo.” Valutazioni finali. La valutazione di fine anno dello studente e
di competenza del Consiglio di Classe e non del singolo docente: la valutazione di ogni disciplina & il
risultato di una decisione collegiale su proposta del docente della disciplina. Inoltre, si precisa che la
valutazione di fine anno non e determinata dalla semplice media tra la media aritmetica dei voti
delle prove orali e la media aritmetica dei voti delle prove scritte, ma tiene conto anche dei seguenti
parametri: - interesse e partecipazione alle lezioni e al dialogo educativo; - esiti delle prove del primo
periodo didattico, a seguito delle verifiche di recupero; - progressi intervenuti, sia sotto il profilo della
maturazione della personalita sia dell’'acquisizione dei contenuti propri della disciplina rispetto ai
livelli di partenza; - impegno e profitto dimostrati durante le attivita integrative svolte in itinere o in
corsi pomeridiani; Nello specifico della valutazione finale, ogni Consiglio di Classe, in riferimento a
qguanto contenuto nella normativa, tra le altre norme Legge 169/2008, il D.M. n° 80 del 3 ottobre
2007 e la O.M. 92 del 5 novembre 2007 e la C.M. n. 50 del 20 maggio 2009 e il 22 giugno 2009 n. 122
delibera: 0 'ammissione alla classe successiva quando l'allievo risulti sufficiente in tutte le materie. O
la sospensione del giudizio nello scrutinio di giugno con attivazione dei previsti interventi di recupero
estivi e relative prove di verifica finali da valutarsi in uno scrutinio riaperto a fine agosto o ai primi di
settembre (entro l'inizio del nuovo anno) per verificare I'avvenuto recupero delle carenze riscontrate
a giugno. Tale delibera é assunta con i seguenti criteri di riferimento: - la possibilita di colmare le
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lacune ancora esistenti al momento dello scrutinio di giugno nel periodo estivo mediante opportuni
interventi integrativi e mediante un intenso lavoro di studio personale. - numero limitato di materie
risultate non sufficienti (max 3) con valutazioni finali nello scrutinio di giugno di insufficienza non
grave (5/10) - insufficienza grave (4/10) in una disciplina unitamente a insufficienza non grave (5/ 10)
in altre due discipline, qualora in presenza di un quadro generale di profitto sufficiente il Consiglio di
Classe ritenga che l'alunno sia in grado di colmare le lacune entro il termine dell'anno scolastico. [ la
non ammissione nello scrutinio di giugno alla classe successiva per gli allievi che presentino un
quadro di profitto globale che riporta numerose e gravi insufficienze e abbiano dimostrato, a
giudizio del Consiglio di Classe, di non aver tratto profitto dalle attivita integrative organizzate dalla
scuola e da quelle messe in atto dai singoli docenti. Tale delibera e assunta con i seguenti criteri di
riferimento: - l'insufficienza grave (4/10) in una o piu discipline, qualora le lacune nella preparazione
risultino cosi gravi e/o il disimpegno cosi manifesto da indurre il Consiglio di Classe a non
riconoscere allo studente la possibilita di colmare le lacune con il recupero estivo in modo da seguire
con profitto il programma dell'anno successivo; - insufficienze non gravi (5/10) nelle discipline in cui
I'alunno non abbia dimostrato impegno e volonta tali da rendere possibile il recupero delle lacune
entro il termine dell'anno scolastico. O la non ammissione nello scrutinio di settembre alla classe
successiva per gli allievi che hanno avuto la sospensione del giudizio & prevista se non é avvenuto il
recupero in tutte le discipline. Nei confronti degli studenti per i quali, al termine delle lezioni, & stato
constatato il mancato conseguimento della sufficienza in una o piu discipline, che non comporti
tuttavia un immediato giudizio di non promozione, il Consiglio di Classe procede al rinvio della
formulazione del giudizio finale. La scuola comunica subito alle famiglie, per iscritto e su registro
elettronico, le decisioni assunte dal Consiglio di Classe, indicando le discipline non sufficienti e le
specifiche carenze rilevate. Contestualmente vengono comunicati gli interventi didattici finalizzati al
recupero dell'insufficienza, le modalita e i tempi delle relative verifiche. Non oltre la data di inizio
delle lezioni dell'anno scolastico successivo, il Consiglio di classe, in sede di integrazione dello
scrutinio finale, procedera alla verifica dei risultati conseguiti e alla formulazione del giudizio
definitivo che, in caso di esito positivo, comporta 'ammissione dell'alunno alla frequenza della classe
successiva o, in caso di esito negativo, la non ammissione. Nei confronti degli studenti valutati
positivamente in sede di verifica finale al termine del terz'ultimo e penultimo anno di corso, il
Consiglio di Classe procede altresi all'attribuzione del punteggio di Credito scolastico. Alla fine del
primo Biennio e del quinto anno viene rilasciata la certificazione dei livelli di competenza raggiunti. Il
Collegio dei Docenti delibera allunanimita che il criterio di valutazione delle prove di settembre &
definito da ciascun docente sulla base della programmazione e delle relative griglie di valutazione
cosi come approvato in sede di ciascun dipartimento e che il criterio di valutazione finale prevede
che l'allievo raggiunga la sufficienza nella valutazione della prova di recupero dimostrando cosi di
aver colmato il debito segnalato nello scrutinio di giugno e per il quale si € proceduto alla
sospensione del giudizio. Nella ripresa dello scrutinio a settembre si riesaminera dunque la
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situazione di ciascun allievo con giudizio sospeso e alla luce delle prove di recupero sostenute e del
percorso complessivo dell’anno si deliberera la sua ammissione o non ammissione alla classe
successiva. Se il consiglio di classe assegnera un voto sufficiente alla/e materia/e risultata/e non
sufficienti e con relativo debito nello scrutinio di giugno, I'allievo risultera ammesso; se una o piu
materie risultassero valutate non sufficienti si deliberera la non ammissione alla classe successiva
come disposto dalla normativa.

Criteri per 'ammissione/non ammissione all'esame di
Stato

L'ammissione allEsame di Maturita conclusivo del secondo ciclo é deliberata dal Consiglio di Classe,
sulla base di un'analisi collegiale e documentata del percorso scolastico dello studente, nel rispetto
delle disposizioni normative vigenti. 1. Requisiti per TAmmissione E ammesso allEsame di Maturita lo
studente che soddisfa i seguenti requisiti: 1.1 Frequenza scolastica ¢ Aver frequentato almeno i tre
quarti del monte ore annuale personalizzato, salvo motivate deroghe deliberate dal Collegio dei
Docenti. 1.2 Valutazioni disciplinari « Il Consiglio di Classe prende in considerazione '0O.M. 1.3
Comportamento ¢ Aver ottenuto una valutazione di comportamento non inferiore a sei decimi. « La
valutazione insufficiente del comportamento comporta automaticamente la non ammissione. 1.4
Formazione scuola-lavoro * Aver svolto regolarmente le attivita previste dal proprio piano formativo,
secondo le indicazioni dell'lstituto. « La mancata o incompleta partecipazione ai percorsi di F.S.L. puo
comportare non ammissione, salvo cause documentate e valutate dal Consiglio di Classe. 1.5 Prove
INVALSI « Aver partecipato alle prove INVALSI di grado 13, condizione necessaria per 'ammissione (la
prova non influisce sul voto finale). 2. Criteri per la Non Ammissione La non ammissione puo essere
deliberata nei seguenti casi, debitamente motivati: * Frequenza insufficiente rispetto al limite minimo
annuale non derogabile. * Valutazioni gravemente insufficienti non superabili in sede di scrutinio
finale, tali da non garantire il raggiungimento degli obiettivi formativi e delle competenze di fine
ciclo. « Condotta non adeguata, con attribuzione del voto di comportamento inferiore a sei decimi. ¢
Mancata partecipazione alle prove INVALSI senza giustificato motivo. «+ Mancata partecipazione o
svolgimento insufficiente dei percorsi di FSL. 3. Modalita di deliberazione + Il Consiglio di Classe
delibera a maggioranza o all'unanimita 'ammissione o la non ammissione, quest’ultima con
motivazione esplicita e verbalizzata. * La decisione tiene conto dell'intero percorso formativo, delle
competenze acquisite, della maturazione personale e della documentazione didattica raccolta. 4.
Comunicazione alle famiglie Gli esiti del’ammissione o della non ammissione sono comunicati alle
famiglie e agli studenti secondo le modalita previste dall'lstituto, nel rispetto della tutela dei dati
personali.
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Criteri per I'attribuzione del credito scolastico

Nello scrutinio finale di ciascuno degli anni del triennio, agli studenti promossi, il Consiglio di Classe
attribuisce un apposito punteggio denominato Credito Scolastico, valido ai fini del punteggio
dellEsame di Stato, per la cui attribuzione ci si attiene a quanto prescrive la normativa contenuta nel
D.M. n. 42 del 22 maggio 2007 e successive modifiche. Il parametro fondamentale per l'attribuzione
del credito scolastico & la media dei voti ottenuti dallo studente nel corso dello scrutinio finale degli
ultimi tre anni che permette di stabilire a quale livello di rendimento appartiene lo studente. Entro
ciascun livello e prevista, per legge, una fascia di oscillazione. Le variabili su cui il Consiglio di Classe
Si basa per assegnare il punteggio massimo, pur restando entro il livello di rendimento, e con il voto
del comportamento non inferiore a 9/10, sono almeno una delle seguenti: 1. L'assiduita, la
frequenza scolastica, I'interesse e I'impegno con profitto nella partecipazione attiva a tutti gli
insegnamenti. 2. La media = 0.5 all'interno del livello. Il Consiglio di Classe puo fare eccezione a tale
parametro, attribuendo il massimo punteggio della fascia anche in caso di media inferiore a 0,5, se si
accertano seri problemi di salute, gravi problemi familiari, evidente svantaggio sociale;. 3. L'interesse,
I'impegno a partecipare al dialogo educativo (gruppi MGS - giornate di assistenza ai ragazzi delle
medie- Celebrazioni) che si esprime in un voto di condotta non inferiore a 9/10; 4. La partecipazione
alle attivita complementari ed integrative organizzate dalla scuola (corsi di potenziamento -
certificazioni - supporto nello studio pomeridiano - serate a scuola), per un totale di almeno 20 ore
5. Esistenza di almeno un credito formativo, debitamente documentati o certificati, per cui il Collegio
dei docenti ha indicato i seguenti ambiti: - didattico Certificazioni linguistiche e informatiche;
Conservatorio; Partecipazione a concorsi approvati dal Collegio dei Docenti; - volontariato
Esperienze documentate con precisione da associazioni pubbliche o enti indicanti il tipo di servizio
ed i tempi entro cui tale servizio si e svolto; Donazioni del sangue (es AVIS) e midollo osseo - sportivo
Presentazione di documentazione rilasciata da una societa affiliata ad una federazione sportiva
nazionale; Partecipazione ad attivita a livello agonistico (squadre di calcio, basket...). 6. Per gli
studenti delle classi terze e quarte aventi giudizio di promozione sospeso, nhon e prevista
I'attribuzione del punteggio massimo. Il Consiglio di Classe si riserva pero la facolta di attribuire il
punteggio massimo qualora lo studente abbia condotto una prova di eccellenza e sia in possesso di
requisiti indicati nei precedenti cinque punti. 7. Per gli allievi dell'ultimo anno che siano ammessi
allEsame di Maturita con voto di consiglio in una disciplina, viene attribuito il punteggio inferiore
nella fascia di oscillazione in cui si collocano con la media dei voti.
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

Inclusione e differenziazione

Punti di forza:

L'Istituto "E. Agnelli" promuove una cultura dell'inclusione e dell'attenzione alla persona, offrendo
agli studenti molteplici opportunita’ di partecipazione alla vita scolastica ed educativa anche oltre
I'orario curricolare: attivita' di accoglienza, pre e post scuola, esperienze di volontariato e proposte
educative in linea con il carisma salesiano. L'istituto dispone di uno psicologo a tempo pieno e di un
team di supporto che collabora con i docenti nella stesura e nel monitoraggio dei PDP e dei PEI,
garantendo un approccio integrato alla personalizzazione degli apprendimenti. Gli obiettivi inclusivi
vengono condivisi a livello di Dipartimento e di Consiglio di Classe, con una costante attenzione agli
aspetti relazionali e interculturali, promossi anche attraverso momenti di riflessione e iniziative
aperte al territorio. L'attivita' di recupero e potenziamento e' sistematica: i Consigli di Classe
monitorano mensilmente le situazioni di difficolta’ o eccellenza, attivando sportelli didattici, studio
pomeridiano assistito e corsi di recupero a classi aperte. Al termine del primo periodo vengono
organizzate settimane dedicate al recupero e alla valorizzazione delle eccellenze; ulteriori interventi
sono previsti nel secondo periodo e nei mesi estivi. E' emerso che gli interventi tempestivi e
personalizzati nello studio pomeridiano risultano particolarmente efficaci.

Punti di debolezza:

L'aumento costante degli studenti con BES e DSA rende necessario un potenziamento delle risorse
umane per garantire una reale personalizzazione della didattica. La presenza in aula di docenti di
supporto o tutor dell'apprendimento sarebbe auspicabile per un intervento piu' mirato e
continuativo. Attualmente la scuola si avvale dello psicologo interno e del suo team per la gestione
dei casi durante l'orario curricolare e di collaborazioni con centri territoriali specializzati per il tempo
studio pomeridiano, ma tali risorse risultano ancora insufficienti a coprire I'intero fabbisogno.
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Risorse professionali interne coinvolte

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Partecipazione a GLI
simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Rapporti con famiglie
simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Tutoraggio alunni
simili)

Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva
simili)
Psicologo - Referente BES Lavoro di rete con famiglia e specialisti - supporto ai CdC

Rapporti con soggetti esterni
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Unita di valutazione Analisi del profilo di funzionamento per la definizione del Progetto
multidisciplinare individuale

Unita di valutazione L s
o Procedure condivise di intervento sulla disabilita
multidisciplinare

Unita di valutazione R . N
R Procedure condivise di intervento su disagio e simili
multidisciplinare

Associazioni di riferimento Procedure condivise di intervento per il Progetto individuale
Associazioni di riferimento Progetti territoriali integrati
Associazioni di riferimento Progetti integrati a livello di singola scuola

Valutazione, continuita e orientamento

Criteri e modalita per la valutazione

Per i DSA e gli allievi BES: vengono adottate le misure dispensative previste dalla legge 170/10 e dalla
Circ. Min n°8 del 6 marzo 2013 Per gli allievi con il PEI: viene valutato in base alle esigenze personali,
a seguito di un confronto con il GLO, e inserito nel PEI

Continuita e strategie di orientamento formativo e
lavorativo

Per gli studenti con Bisogni Educativi Speciali (BES) e Disturbi Specifici del’Apprendimento (DSA) il
percorso scolastico € accompagnato da momenti di transizione attentamente pianificati, finalizzati a
garantire continuita educativa, inclusione e valorizzazione delle potenzialita individuali. Ingresso
nella scuola secondaria di Il grado L'accoglienza prevede la raccolta della documentazione (diagnosi,
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PDP/Piano delle misure), colloqui con famiglie e docenti della scuola di provenienza e la definizione
di un Profilo dello Studente. Vengono stabilite fin da subito le strategie didattiche, gli strumenti
compensativi e le misure dispensative utili a favorire un inserimento sereno e graduale. Continuita
nel percorso scolastico Durante gli anni della scuola superiore il team dei docenti aggiorna
regolarmente il PDP, monitora i progressi e adatta la didattica alle esigenze dello studente. Le
verifiche vengono programmate in modo coerente con il percorso personalizzato e sono promossi
momenti di confronto tra scuola, famiglia e specialisti esterni per garantire coerenza e continuita
degli interventi. Orientamento verso il percorso post-diploma Nelle fasi finali del ciclo di studi, lo
studente viene accompagnato nella scelta tra proseguimento universitario, formazione post-
secondaria o inserimento nel mondo del lavoro. Sono previsti colloqui personalizzati, partecipazione
a progetti di orientamento, tutoraggio nelle procedure di iscrizione e informazioni sugli strumenti di
supporto disponibili (ad esempio servizi universitari per DSA/BES o percorsi professionalizzanti)

Principali interventi di miglioramento della qualita
dell'inclusione scolastica

+  Attivita di cooperative learning

+ Attivita laboratoriali integrate

+ Attivita che prevedano 'uso di nuove tecnologie e strumenti digitali
« Attivita di personalizzazione

+ Contemporaneita di differenziazione delle attivita

*  Peer tutoring
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Aspetti generali

Periodo didattico

Per l'organizzazione dell'anno scolastico si fa riferimento al Calendario Scolastico Regionale del
Piemonte.

L'anno scolastico 2025/2026 e articolato in due periodi didattici:
+ primo periodo: dal 10 settembre 2025 al 16 gennaio 2026;

+ secondo periodo: dal 19 gennaio 2026 al 10 giugno 2026.

Nel corso dell'anno scolastico gli studenti sono sottoposti a un monitoraggio continuo e sistematico
degli apprendimenti e del percorso educativo, secondo la seguente scansione:

+ Consiglio di Classe di presentazione, ad inizio anno scolastico;

+ Consiglio di Classe orientativo, generalmente nel mese di novembre, finalizzato all'analisi della
situazione di ciascuna studentessa e di ciascuno studente sotto il profilo del rendimento
scolastico, dellimpegno, della motivazione, dell'atteggiamento e delle eventuali difficolta
personali; in tale sede si procede anche alla predisposizione dei PDP per gli studenti con
BES/DSA;

+ Scrutinio del primo periodo, con restituzione alla famiglia e allo studente della pagella;

+ Consigli di Classe di check-up, a meta del secondo periodo, nei quali vengono individuate le
situazioni di maggiore criticita e gli studenti con un numero elevato di insufficienze;

+ Scrutini finali, con restituzione della valutazione finale e pubblicazione del tabellone degli esiti;

+ Scrutini delle sospensioni di giudizio, prima dell'inizio del nuovo anno scolastico.

In coerenza con I'approccio preventivo tipico dello stile educativo salesiano, sono frequenti le
comunicazioni formali e informali tra Scuola e Famiglia, finalizzate alla condivisione dellandamento
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didattico ed educativo e al tempestivo supporto degli studenti.

Azioni di recupero e potenziamento

A seguito di ogni monitoraggio intermedio vengono progettate e realizzate azioni di recupero,
affiancate da proposte di potenziamento e valorizzazione delle eccellenze, in particolare:

+ dopo la consegna delle pagelle del primo periodo, attraverso la Settimana del Successo
Formativo, che prevede la temporanea sospensione dell'avanzamento dei programmi per
concentrare lattivita didattica sul recupero, sul consolidamento e sul rinforzo degli
apprendimenti;

+ al termine dell'anno scolastico, con le settimane dedicate ai corsi di recupero finalizzati
all'assolvimento dei debiti formativi (fine agosto - inizio settembre);

+ durante I'anno scolastico, con momenti strutturati di recupero e sportello disciplinare,
programmati dai singoli Dipartimenti e resi noti agli studenti tramite apposite comunicazioni e
bacheche interne.

Organizzazione del tempo scuola
L'attivita didattica e distribuita su cinque giorni settimanali:
* per il Liceo Scientifico;

+ per l'lstituto Tecnico, che prevede anche un rientro pomeridiano.

La scelta del sabato non scolastico consente:

+ l'allineamento dei ritmi della scuola secondaria di secondo grado a quelli del mondo del lavoro
e della scuola secondaria di primo grado presente nell'lstituto;

+ lo svolgimento di simulazioni di prove d’esame, in particolare per le classi quinte;
+ lo svolgimento di attivita didattiche funzionali al recupero orario (moduli da 50 minuti);

+ l'organizzazione di verifiche di recupero per studenti assenti per motivi giustificati;
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* larealizzazione di incontri culturali, dibattiti e conferenze con esperti;

* la celebrazione di funzioni religiose.
(cfr. calendario scolastico pubblicato sul sito dell'Istituto)

Articolazione della giornata scolastica
L'attivita giornaliera € organizzata in tre blocchi, ciascuno composto da due moduli orari.

Il primo modulo della mattina ha durata di 60 minuti; i moduli del rientro pomeridiano hanno durata
di 60 minuti per le classi dalla seconda alla quinta e di 45 minuti per le classi prime.

Tale articolazione consente ingressi differenziati tra scuola secondaria di primo grado, scuola
secondaria di secondo grado e CFP.

Orario mattutino:

+ 7.10: ingresso / accoglienza

8.10 - 10.00: primo blocco (8.10-9.10; 9.10-10.00)

10.00 - 10.15: intervallo

10.15 - 11.55: secondo blocco (10.15-11.05; 11.05-11.55)

11.55 - 12.10: secondo intervallo

12.10 - 13.50: terzo blocco (12.10-13.00; 13.00-13.50)

Rientro pomeridiano:
* 14.45 - 16.45: due ore di lezione da 60’ (triennio e secondo anno del primo biennio);
* 14.45-17.00: tre moduli di lezione per il primo anno del primo biennio:
» 14.45-15.30
> 15.30-16.15

+ 16.15-17.00
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Attivita extracurricolari ed extradidattiche

Nei pomeriggi senza rientro curricolare, gli studenti possono fermarsi a scuola per attivita
extracurricolari (spazio studio, studio assistito, sportelli disciplinari) ed extradidattiche
(potenziamento, valorizzazione delle eccellenze), che si svolgono in aule dedicate con l'assistenza di
docenti ed educatori.

Il recupero dei minuti derivanti dall'organizzazione modulare (ore da 50 minuti) e gestito dai singoli
Dipartimenti mediante attivita didattiche pomeridiane o attraverso iniziative organizzate al sabato
mattina (esercitazioni, simulazioni dell'Esame di Stato, attivita di progetto).

AGNELLI EDOARDO - TOTFO1500R 194




Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Modello organizzativo

Modello organizzativo

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

Figure e funzioni organizzative

Affianca il Coordinatore nell'adempimento delle
funzioni a lui attribuite, con mansioni vicarie per
tutta la Scuola e/o di diretto coordinamento su
specifiche attivita delegate. Ha altresi il compito
Collaboratore del DS _ ) . " . .
di creare un clima relazionale positivo, di seguire
il percorso scolastico e formativo degli allievi, di
favorire il dialogo con le famiglie, con i docenti e

con il Coordinatore di classe.

Lo Staff del Dirigente Scolastico collabora
stabilmente con il DS nel coordinamento
generale dell'istituzione scolastica e nel supporto
ai processi organizzativi, gestionali e innovativi.

Staff del DS (comma 83 Svolge funzioni di consulenza, raccordo e

Legge 107/15) monitoraggio delle attivita scolastiche,
contribuendo alla realizzazione del PTOF, alla
pianificazione delle azioni strategiche e al
miglioramento dell'efficacia organizzativa. Si
riunisce ogni 15 giorni (il venerdi pomeriggio)

Compiti assegnati al Coordinatore di

Dipartimento Il Coordinatore di Dipartimento
Capodipartimento cura l'organizzazione e il funzionamento del 12

dipartimento disciplinare, favorendo il confronto

professionale e la condivisione di pratiche
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didattiche. Sovrintende alla progettazione
curricolare, alla definizione comune di criteri di
valutazione e alla programmazione delle attivita
didattiche, contribuendo alla coerenza del PTOF
con gli obiettivi del dipartimento. Specificita del
ruolo Coordinamento delle attivita del
dipartimento: convoca e presiede le riunioni,
gestisce l'ordine del giorno, redige o
supervisiona i verbali e garantisce il raccordo
con le altre articolazioni collegiali. Uniformita dei
criteri didattici e valutativi: favorisce
I'elaborazione condivisa di curricoli, strumenti di
verifica, griglie di valutazione e prove comuni.
Monitoraggio e documentazione: cura la raccolta
e I'analisi dei dati relativi agli apprendimenti,
promuove azioni di miglioramento e assicura la
coerenza con il RAV e il PTOF. Supporto
allinnovazione metodologica: promuove buone
pratiche, utilizzo delle tecnologie didattiche e
iniziative di formazione interne. Raccordo con il
Dirigente Scolastico e con le Funzioni
Strumentali: facilita la comunicazione tra
dipartimento e organi di direzione, assicurando
la coerenza organizzativa e progettuale.

Compiti assegnati al Responsabile di Laboratorio
Il Responsabile di Laboratorio garantisce la
funzionalita, la sicurezza e l'organizzazione del
laboratorio assegnato, assicurando il corretto
- utilizzo delle attrezzature e supportando la
Responsabile di ) ) o )
. realizzazione delle attivita didattiche pratiche. 2
laboratorio ) ) _ _
Collabora con i docenti del dipartimento per la
pianificazione delle esercitazioni e per
I'aggiornamento delle dotazioni tecniche.
Specificita del ruolo Gestione e manutenzione

delle attrezzature: controlla il funzionamento
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Animatore digitale
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degli strumenti, segnala guasti e necessita di
manutenzione, cura I'aggiornamento delle
tecnologie presenti. Sicurezza del laboratorio:
verifica il rispetto delle norme di sicurezza, cura
'ordine degli spazi, gestisce i materiali di
consumo e le procedure di prevenzione dei
rischi. Supporto didattico-operativo: assiste i
docenti durante le attivita pratiche, prepara le
postazioni di lavoro, organizza materiali e
strumenti necessari alle esercitazioni. Raccolta e
gestione della documentazione: tiene aggiornati
inventari e registri del laboratorio, predispone
richieste di acquisto e collabora alla gestione del
budget dedicato. Raccordo con Dipartimenti e
Dirigenza: collabora per la definizione delle
esigenze del l[aboratorio, contribuisce alla
realizzazione di progetti specifici e supporta
iniziative di innovazione tecnica e metodologica.

L'’Animatore Digitale promuove linnovazione
metodologica e tecnologica allinterno
dell'istituto, coordina le azioni del Piano
Nazionale Scuola Digitale (PNSD) e supporta
docenti e personale nell'utilizzo consapevole
delle tecnologie didattiche. Favorisce la
diffusione di pratiche digitali efficaci e il
potenziamento delle competenze digitali di tutta
la comunita scolastica. Specificita del ruolo 1
Coordinamento delle azioni del PNSD: pianifica e
attua iniziative legate alla trasformazione digitale
della scuola, collaborando con Dirigenza, Team
digitale e referenti di progetto. Formazione e
accompagnamento dei docenti: organizza
attivita di formazione interna, laboratori pratici,
tutoring e supporto personalizzato per l'uso di
strumenti digitali, piattaforme educative e
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Coordinatore
dell'educazione civica
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metodologie innovative. Sperimentazione e
innovazione: promuove I'adozione di nuove
tecnologie, metodologie didattiche attive (flipped
classroom, didattica laboratoriale digitale, realta
aumentata, ecc.) e strumenti per la valutazione
digitale. Supporto tecnico-organizzativo:
collabora nella gestione delle piattaforme digitali
d'istituto e nelle attivita connesse alla sicurezza
informatica, alla gestione degli account e all'uso
delle dotazioni digitali. Raccordo e
comunicazione: favorisce la diffusione delle
buone pratiche, coordina la comunicazione
interna relativa ai progetti digitali e mantiene il
collegamento con reti di scuole e iniziative
nazionali.

Il Docente Coordinatore dell'Educazione Civica
svolge un ruolo di raccordo, supporto e
monitoraggio delle attivita previste dalla Legge
92/2019 e dalle Linee guida sull'insegnamento
dell’'Educazione Civica. In particolare: Coordina la
progettazione annuale delllEducazione Civica,
promuovendo un approccio interdisciplinare e la
partecipazione di tutti i docenti del team o del
Consiglio di classe. Supporta i docenti nel
collegare le competenze di Educazione Civica
con le discipline curricolari e nel predisporre
percorsi, attivita laboratoriali e progetti.
Monitora I'attuazione del curricolo di Educazione
Civica, raccogliendo documentazione, materiali,
buone pratiche e verificando la coerenza tra
progettazione e realizzazione. Favorisce la
collaborazione con enti, istituzioni, realta del
territorio e progetti nazionali che possano
arricchire l'offerta formativa. Coordina la
valutazione dell'Educazione Civica, raccordando i
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giudizi e le osservazioni dei docenti del
team/consiglio di classe ai fini della proposta
valutativa da presentare in sede di scrutinio.
Promuove la diffusione della cultura della
cittadinanza attiva, della legalita, dello sviluppo
sostenibile, della cittadinanza digitale e dei
principi costituzionali all'interno della comunita
scolastica. Cura la comunicazione interna,
facilitando lo scambio di informazioni tra
docenti, famiglie, studenti e funzioni strumentali.
Collabora con il Dirigente scolastico e con
eventuali referenti o gruppi di lavoro di istituto
per la pianificazione e la rendicontazione delle
attivita nel PTOF e nel RAV.

E il riferimento per le situazioni quotidiane e
cura i rapporti tra studenti, docenti della classe,
famiglie e Coordinatore didattico. Il docente
tutor, in particolare: 0 aiutera ogni studente ad
Docente tutor o )
acquisire consapevolezza delle proprie
potenzialita; O supportera la famiglia nella scelta
del percorso formativo e/o professionale degli

studi

Il docente orientatore, nello specifico, facilitera
I'incontro tra le competenze dello studente,
) I'offerta formativa e la domanda di lavoro per
Docente orientatore ) _ 2
consentire una scelta informata e consapevole
del percorso di studio o professionale da

intraprendere.

Accompagna lo sviluppo armonico del ragazzo
coordinando le esperienze di ambito spirituale e

Catechista o ) o
religioso previste dal progetto educativo, in
sinergia con le altre figure di riferimento.
Direttore E responsabile della gestione complessiva della 4
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Modello organizzativo

Organizzazione PTOF 2025 - 2028

Scuola e dell'indirizzo educativo.

Coordinatore attivita Cura l'organizzazione, 'animazione della Scuola
didattica e l'attuazione del progetto educativo- didattico.

Modalita di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola secondaria di
secondo grado - Classe di Attivita realizzata N. unita attive

concorso

Il progetto nasce dalla collaborazione tra
I'lstituto Tecnico e SKF, azienda leader mondiale
nella produzione di cuscinetti volventi, soluzioni
per la rotazione e sistemi di lubrificazione.
L'attivita ha I'obiettivo di avvicinare gli studenti
alle metodologie professionali del disegno
tecnico industriale e alla progettazione
meccanica utilizzata in un contesto aziendale

reale. Il percorso prevede interventi tecnici,
A037 - SCIENZE E P prevede interventi tecnici

TECNOLOGIE DELLE
COSTRUZIONI
TECNOLOGIE E TECNICHE
DI RAPPRESENTAZIONE
GRAFICA

esercitazioni pratiche e project work guidati da
ingegneri e tecnici SKF, per far conoscere agli
studenti come il disegno sia alla base della 2
progettazione, della produzione e del controllo
qualita. Obiettivi formativi Approfondire l'uso del
disegno tecnico nel settore meccanico secondo
standard aziendali e norme UNI/ISO.
Comprendere il ciclo completo della
progettazione: dall'analisi funzionale del
componente alla creazione del modello e del
disegno quotato. Utilizzare software
professionali CAD 2D/3D (es. AutoCAD,
SolidWorks, Inventor, Creo). Conoscere
applicazioni reali legate a componenti meccanici
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Modello organizzativo

Scuola secondaria di
secondo grado - Classe di Attivita realizzata N. unita attive
CoNcorso

(cuscinetti, alberi, supporti, accoppiamenti).
Sviluppare competenze trasversali: problem
solving, precisione, lavoro in team, capacita
comunicativa tecnico-grafica. Rafforzare la
collaborazione scuola-impresa e favorire
I'orientamento verso percorsi tecnico-industriali.
Attivita previste Lezioni e seminari a cura di
tecnici SKF sui principi del disegno meccanico e
sugli standard aziendali. Visita in azienda ai
reparti di progettazione, produzione e controllo
qualita per osservare il workflow reale.
Esercitazioni pratiche di disegno tecnico, incluse:
realizzazione di tavole quotate, sezioni,
tolleranze, rugosita, interpretazione di disegni
industriali complessi. Modellazione CAD 3D con
esempi di componenti utilizzati da SKF. Project
work finale, che puo includere la progettazione
di un componente o di un assieme, con relativa
relazione tecnica. Eventuale incontro conclusivo
con presentazione dei lavori svolti.

Impiegato in attivita di:

+ Potenziamento
* Progettazione

Il progetto nasce dalla collaborazione tra
I'lstituto Tecnico e il Dipartimento di

Bioelettronica del Politecnico di Torino con
A040 - SCIENZE E

TECNOLOGIE ELETTRICHE
ED ELETTRONICHE

I'obiettivo di avvicinare gli studenti alle
tecnologie emergenti nel campo della
bioelettronica, disciplina che integra elettronica,
biotecnologie, materiali avanzati e scienze
biomediche. L'attivita prevede la realizzazione di
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Scuola secondaria di
secondo grado - Classe di
CoNcorso

Organizzazione
Modello organizzativo

Attivita realizzata N. unita attive

PTOF 2025 - 2028
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percorsi laboratoriali, dimostrativi e applicativi
condotti da docenti e ricercatori universitari,
finalizzati a comprendere come i dispositivi
elettronici possano interagire, misurare o
supportare funzioni biologiche. Obiettivi
formativi Comprendere i principi di base della
bioelettronica e le sue applicazioni in campo
biomedicale, ambientale e biotecnologico.
Awvicinare gli studenti alle metodologie
sperimentali utilizzate nei laboratori universitari.
Favorire lo sviluppo di competenze trasversali:
problem solving, lavoro in team, autonomia
sperimentale. Conoscere strumenti avanzati
come biosensori, microelettrodi, dispositivi di
analisi biomolecolare e materiali biointerfacianti.
Rafforzare il raccordo scuola-universita e
promuovere l'orientamento verso percorsi
STEM. Attivita previste Lezioni introduttive e
seminariali a cura del Politecnico di Torino sui
fondamenti della bioelettronica. Visite ai
laboratori universitari per osservare tecniche di
microfabbricazione, sensoristica e sviluppo di
materiali biocompatibili. Esperimenti guidati su:
misurazione di segnali biologici (pH,
conducibilita, attivita elettrica), utilizzo di
biosensori e trasduttori, prototipazione di
semplici circuiti bioelettronici. Progettazione di
mini-prototipi o attivita di problem-solving su
sfide reali nel campo della salute, dellambiente
o dell'analisi biochimica. Restituzione finale
mediante report tecnico, presentazioni o poster
scientifici.
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Scuola secondaria di
secondo grado - Classe di
CoNcorso

Organizzazione
Modello organizzativo

Attivita realizzata N. unita attive

PTOF 2025 - 2028

AS2B - LINGUE E
CULTURE STRANIERE
NELL'ISTRUZIONE
SECONDARIA DI I
GRADO (INGLESE)
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Impiegato in attivita di:

* Potenziamento

Nell'ambito delle attivita di autonomia scolastica,
il nostro Istituto di istruzione secondaria di
secondo grado ha attivato un percorso di
potenziamento linguistico e disciplinare basato
sulle Cambridge International Specifications.
L'iniziativa prevede che alcune discipline
curricolari vengano insegnate, in tutto o in parte,
in lingua inglese, adottando metodologie e
materiali conformi agli standard Cambridge. Le
attivita si articolano come segue: Selezione delle
discipline coinvolte: alcune materie -
tipicamente appartenenti all'area scientifica o
umanistica - vengono erogate con metodologia
Content and Language Integrated Learning
(CLIL) secondo l'approccio Cambridge. Uso di 4
materiali Cambridge: i docenti adottano testi,
risorse digitali e attivita didattiche certificati
Cambridge, adattandoli alla programmazione
scolastica nazionale. Pratiche didattiche
innovative: vengono privilegiati approcci centrati
sullo studente, come problem-solving,
cooperative learning, project work e attivita
laboratoriali. Sviluppo delle competenze
linguistiche: gli studenti migliorano le abilita
comunicative in inglese in contesti disciplinari
autentici, potenziando sia il lessico specialistico
sia la capacita di analisi. Allineamento ai
traguardi formativi Cambridge: il percorso
prepara, ove previsto, al conseguimento di
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Modello organizzativo

Scuola secondaria di
secondo grado - Classe di Attivita realizzata N. unita attive
CoNcorso

certificazioni Cambridge (IGCSE o altre), pur
mantenendo la piena coerenza con le Indicazioni
Nazionali e con il curricolo d'istituto. Valutazione
integrata: la valutazione tiene conto degli
apprendimenti disciplinari e delle competenze
linguistiche, secondo criteri condivisi dal
dipartimento e coerenti con le linee guida
Cambridge. L'attivita rientra nel quadro
dell'autonomia didattica e organizzativa
dell'lstituto e ha l'obiettivo di: potenziare
Iinternazionalizzazione dell'offerta formativa;
promuovere competenze linguistiche certificate
e spendibili nel prosieguo degli studi e nel
mondo del lavoro; favorire un approccio
interdisciplinare e metacognitivo agli
apprendimenti.

Impiegato in attivita di:

* Insegnamento
* Progettazione
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

cura la gestione delle attivita didattiche connesse al percorso

. o degli studenti, supporta la progettazione e I'organizzazione

Ufficio per la didattica ) ) _ _ _
dell'offerta formativa, assicura il coordinamento tra docenti,

famiglie e garantisce il rispetto della normativa vigente.

gestisce le procedure amministrativo-contabili e finanziarie
Ufficio amministrativo e dell'istituto, cura I'approvvigionamento di beni e servizi, assicura
economato la corretta gestione delle risorse economiche e il rispetto della
normativa vigente.

L] Y

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attivita
amministrativa

Registro online

Pagelle on line

News letter

Modulistica da sito scolastico

Gestione servizio mensa e attivita pomeridiane extrascolastiche
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Reti e Convenzioni attivate

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: RETE NAZIONALE
FORMAZIONE SCUOLA

Azioni realizzate/da realizzare + Formazione del personale

Risorse condivise *+ Risorse professionali

. ) Altre scuole
Soggetti Coinvolti

* Enti diricerca

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Approfondimento:

La Rete Nazionale Formazione Scuola (RNFS) € un accordo tra scuole italiane (promosso
inizialmente dall'Ufficio Scolastico di Torino) per offrire formazione e supporto a tutto il personale
scolastico (docenti, ATA, DSGA), utilizzando piattaforme online e canali dedicati per migliorare le
competenze innovative e |'offerta formativa, seguendo le indicazioni della Legge 107/2015 per
accrescere le competenze reciproche tramite attivita comuni.

Obiettivi e Funzionamento:

Formazione Multiprofilo : Corsi e assistenza specifici per docenti, personale ATA (collaboratori,
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Reti e Convenzioni attivate

assistenti amministrativi) e Direttori dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA).

Sviluppo Professionale : Approfondimento di temi didattici, gestionali e innovativi (es. PEl digitale,
PNRR, Canva, SIDI-NoiPA).

Piattaforme Digitali : Utilizzo di strumenti online per la formazione a distanza (webinar, chat, email).

Collaborazione tra Scuole : Condivisione di buone prassi e competenze per uscire dall'isolamento e
crescere insieme.

Denominazione della rete: Rete Nazionale dei Licei
Matematici (Re.Na.Li.Mat.)

+ Formazione del personale
Azioni realizzate/da realizzare + Attivita didattiche

+ Ampliamento dell'offerta formativa- steam

Risorse condivise *+ Risorse professionali

. ) + Altre scuole
Soggetti Coinvolti

* Universita

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di ambito
nella rete:

Approfondimento:
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Reti e Convenzioni attivate

La Rete Nazionale dei Licei Matematici (Re.Na.Li.Mat.) & un'aggregazione formale di scuole superiori
italiane che sperimentano il "_Progetto Liceo Matematico ", un percorso didattico potenziato in

matematica con ore aggiuntive, finalizzato a sviluppare competenze critiche e di ricerca attraverso la
collaborazione tra scuole e universita, promuovendo la formazione dei docenti e la creazione di
percorsi multidisciplinari.

Caratteristiche principali: Approfondire la matematica, sperimentare metodologie didattiche
innovative e creare una comunita di pratica.

Attivita: Ore di potenziamento curricolare dedicate alla matematica, attivita laboratoriali, ricerca
didattica e collaborazione con le universita per la formazione dei docenti.

In sintesi, & un'iniziativa nazionale per dare una spinta significativa alla didattica della matematica
nei licei, collegando le scuole che vogliono andare oltre il programma standard.

Denominazione della rete: Rete Provinciale Robotica

* Attivita didattiche
Azioni realizzate/da realizzare + Ampliamento dell'offerta formativa- steam

+ Attivita di contrasto alla dispersione scolastica

. . *+ Risorse professionali
Risorse condivise

* Risorse materiali

« Altre scuole
o . * Universita
Soggetti Coinvolti C o
* Enti diricerca

+ Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Reti e Convenzioni attivate

Ruolo assunto dalla scuola ) _
Partner rete di ambito
nella rete:

Approfondimento:

L'istituto Agnelli fa parte, dall'anno scolastico 2012/13, della “RETE PROVINCIALE ROBOTICA”
(Robotica a scuola) mediante un protocollo d'intesa ( Protocollo n. 811404 Class. 15.04 Struttura NB6,
del 17 ottobre 2012) fortemente voluta dall'Unione Industriale, dalla Camera di Commercio e dalla
Provincia di Torino e da i piu importanti Istituti Tecnici e Professionali della provincia di Torino che
hanno deciso, tra il 2011 ed il 2012, di riunirsi e collaborare al fine di sostenere la qualificazione e
I'innovazione dei propri programmi tecnico-scientifici applicando loro “curvature verso la
Robotica/Meccatronica avanzata”, in virtu del 20% dell’autonomia scolastica.

La “Rete” ha ottenuto I'approvazione e l'autorizzazione dal MIUR (Ministero Istruzione, Universita,
Ricerca).

Denominazione della rete: Lean Education Network
Torino (LEN)

Attivita didattiche
Attivita di contrasto alla dispersione scolastica

Azioni realizzate/da realizzare

. o * Risorse professionali
Risorse condivise

* Risorse materiali
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Reti e Convenzioni attivate

+ Altre scuole
Soggetti Coinvolti + Universita
+ Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola ] ,
Partner rete di ambito
nella rete:

Approfondimento:

Il Lean Education Network Torino (LEN) & una rete di scuole superiori nell'area di Torino che
promuove la filosofia e gli strumenti Lean (metodologie di miglioramento continuo e riduzione degli
sprechi, nate in ambito industriale) nell'educazione, formando studenti e docenti per sviluppare
pensiero critico, problem solving e competenze trasversali, arricchendo il curriculum con abilita
spendibili nel mondo del lavoro. Collega diverse scuole (Licei, Istituti Tecnici, Professionali) per
condividere esperienze e best practice, con un Comitato di Coordinamento. Riconosce le
competenze acquisite dagli studenti con una certificazione Lean Education, spendibile nel futuro
professionale.

Si propone di:

Formare studenti capaci di individuare e eliminare gli sprechi, ottimizzare i processi e

valorizzare le risorse.
Promuovere I'analisi, il pensiero critico e la collaborazione.

Allineare la formazione scolastica alle esigenze delle imprese moderne e della trasformazione
digitale.

In sintesi, & un progetto che trasforma le scuole in luoghi di "lean thinking", preparando meglio gli
studenti al futuro.
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Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Rete interregionale fra
istituzioni scolastiche per lo sviluppo di progetti ed
attivita didattiche di comune interesse.

* Attivita didattiche
o ) ) « Attivita di orientamento
Azioni realizzate/da realizzare ) )
+ Ampliamento dell'offerta formativa- steam

+ Attivita di contrasto alla dispersione scolastica

*+ Risorse professionali
Risorse condivise * Risorse strutturali
* Risorse materiali

Soggetti Coinvolti + Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola ] _
Partner rete di ambito
nella rete:

Approfondimento:

Nell'anno scolastico 2017/2018 il nostro Istituto ha aderito ad un accordo di rete interregionale
Tecnico Industriale “Stanislao Cannizzaro” di Catania e il soggetto capofila della rete per tutto cio che
riguarda le finalita e le attivita dell'accordo: I'idea & quella di creare una rete sul territorio nazionale
capace di sviluppare I'ASL mediante project work incrociati per completare le rispettive conoscenze e
competenze degli studenti.

Il modello della rete e stata oggetto di interesse dell'USR Veneto al JOB&ORIENTA tenutasi ad inizio
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Reti e Convenzioni attivate

dicembre 2018.

Denominazione della rete: Protocollo di intesa con
I'Universita di Torino, dipartimento di Matematica
“Giuseppe Peano”.

+ Formazione del personale
+ Attivita didattiche
+ Ampliamento dell'offerta formativa- steam

Azioni realizzate/da realizzare

+ Attivita di contrasto alla dispersione scolastica

Risorse condivise * Risorse professionali

o _ * Universita
Soggetti Coinvolti o
+ Enti diricerca

Ruolo assunto dalla scuola ) _
Partner rete di ambito
nella rete:

Approfondimento:

In data 16/11/2017 e stato firmato un protocollo di intesa tra il dipartimento di Matematica e il Liceo
Scientifico E. Agnelli relativamente all'attivazione del percorso del “Liceo potenziato di matematica”
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Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Convenzione con l'Universita
degli studi di Torino:

+ Formazione del personale
+ Attivita didattiche
+ Ampliamento dell'offerta formativa- steam

Azioni realizzate/da realizzare

+ Attivita di contrasto alla dispersione scolastica
Risorse condivise *+ Risorse professionali

o . * Universita
Soggetti Coinvolti o
*+ Enti diricerca

Ruolo assunto dalla scuola ) ,
Partner rete di ambito
nella rete:

Approfondimento:

In data 21/11/2017 e stata firmata una convenzione triennale tra I'lstituto Edoardo Agnelli e
I'Universita degli studi di Torino per lo svolgimento di tirocini curricolari di studenti universitari
presso le nostre classi.
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attivita di formazione: Formazione carismatica

Formazione carismatica salesiana La scuola salesiana fonda la propria azione educativa sul carisma
di don Bosco e sul Sistema Preventivo, reso attuale dalla presenza quotidiana dei salesiani impegnati
nella vita scolastica. Questo metodo mette al centro ogni studente, valorizzando la cura
personalizzata, la vicinanza educativa, la presenza attiva degli adulti e 'accompagnamento formativo
in tutte le fasi della crescita. L'ispirazione pedagogica e valoriale & approfondita e condivisa nel
Progetto Educativo Nazionale delle Scuole Salesiane. La scuola promuove una visione integrale della
persona, sostenendone lo sviluppo culturale, affettivo, sociale, espressivo, fisico-corporeo, spirituale
e religioso. Tutte le figure educative, docenti e non docenti, sono chiamate a contribuire in modo
corresponsabile alla riuscita formativa degli studenti, in particolare attraverso I'impegno dei docenti
laici, pienamente coinvolti nella missione educativa salesiana. Per i docenti neoassunti, I'lspettoria
organizza percorsi specifici di formazione salesiana distribuiti nel corso dell'anno scolastico,
finalizzati alla conoscenza del carisma, del Sistema Preventivo e dell'identita educativa dell'opera.
L'intera comunita docente beneficia di una formazione continua, sostenuta dagli interventi educativi
del Direttore della casa salesiana, da momenti di riflessione pedagogica condivisa e da iniziative
formative che accompagnano costantemente il personale nell'attuazione del progetto educativo.

Tematica dell'attivita di ) ) )
) Il Sistema preventivo di don Bosco
formazione

Destinatari Tutti i docenti

Titolo attivita di formazione: Formazione professionale

La formazione professionale del docente e finalizzata al costante aggiornamento delle competenze
disciplinari, metodologiche e didattiche, in coerenza con 'evoluzione dei saperi e con i bisogni
formativi degli studenti. Ogni docente & chiamato a mantenere elevato il proprio livello di
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preparazione attraverso percorsi di studio personale, partecipazione a corsi di aggiornamento,
seminari, attivita di ricerca didattica e confronto professionale con i colleghi. L'impegno formativo
comprende: aggiornamento disciplinare continuo, tramite approfondimenti relativi alla propria area
di insegnamento e metodologici; formazione didattica e pedagogica, con attenzione all'innovazione
metodologica, alla valutazione, alla didattica inclusiva e all'uso efficace delle tecnologie; La scuola
sostiene questa dimensione professionale promuovendo opportunita formative interne ed esterne e
valorizzando il ruolo attivo di ogni docente nel proprio percorso di sviluppo. A tal fine ha aderito alla
RETE NAZIONALE FORMAZIONE SCUOLA promossa dal Ministero della pubblica istruzione e del
merito

Tematica dell'attivita di ) _ ) _
) Aggiornamento didattica attiva
formazione

Destinatari Tutti i docenti

o * Workshop
Modalita di lavoro _ )
*+ Social networking

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla rete di ambito

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Attivita proposta dalla rete di ambito

Titolo attivita di formazione: Formazione inclusione e
disturbi dell'apprendimento

L'Istituto promuove da anni una formazione strutturata e continua del personale docente sui temi
dell'inclusione e dei Disturbi Specifici dellApprendimento (DSA), riconoscendo tali ambiti come
centrali per il successo formativo degli studenti. E presente stabilmente la figura di una Psicologa
scolastica che, nel corso di ogni anno scolastico, cura tre momenti formativi specifici rivolti ai
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docenti, inseriti all'interno dei Collegi Docenti, dedicati all'inclusione, ai DSA e alle principali difficolta
di apprendimento in eta adolescenziale. La Psicologa opera inoltre in compresenza nelle classi prime
e seconde per alcune ore nelle discipline ritenute piu critiche, fornendo supporto diretto agli
studenti e consulenza ai docenti, favorendo I'adozione di strategie didattiche inclusive e
personalizzate. | docenti partecipano regolarmente a percorsi di formazione e aggiornamento
proposti dalla Rete Nazionale di Formazione delle scuole, con particolare attenzione alle
metodologie inclusive, alla personalizzazione dei percorsi e all'uso di strumenti compensativi e
misure dispensative. La formazione e ulteriormente rafforzata da momenti di confronto collegiale
nei Consigli di Classe, durante i quali vengono condivise buone pratiche didattiche, monitorati i Piani
Didattici Personalizzati (PDP) e aggiornate le strategie educative in base ai bisogni degli studenti.
L'Istituto favorisce inoltre un costante aggiornamento sulla normativa di riferimento e promuove
una cultura dell'inclusione attraverso la collaborazione tra docenti curricolari, referenti per
I'inclusione e figure di supporto, con particolare attenzione all'accoglienza degli studenti e al loro
benessere scolastico.

Tematica dell'attivita di ) o
) Inclusione e disabilita
formazione

Destinatari Tutti i docenti

o * Workshop
Modalita di lavoro _ )
*+ Social networking

Titolo attivita di formazione: Formazione linguistica - Clil

L'Istituto dedica particolare attenzione alla formazione del docente CLIL, riconoscendo I'importanza
dell'insegnamento veicolato in lingua straniera per lo sviluppo delle competenze linguistiche e
disciplinari degli studenti. Il percorso CLIL é affidato a un docente madrelingua, in possesso delle
competenze linguistiche e metodologiche necessarie per garantire un insegnamento efficace e
coerente con gli standard internazionali. La scuola € inoltre certificata CAMBRIDGE, elemento che
assicura l'adozione di metodologie didattiche aggiornate, innovative e in linea con il Quadro Comune
Europeo di Riferimento per le Lingue (QCER). Il docente CLIL partecipa regolarmente a percorsi di
formazione e aggiornamento promossi da Cambridge, finalizzati al continuo miglioramento delle
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competenze linguistiche, metodologiche e didattiche, con particolare attenzione all'approccio CLIL,
alla valutazione delle competenze e all'utilizzo di materiali autentici. L'aggiornamento continuo
consente di mantenere elevata la qualita dell'offerta formativa e di garantire agli studenti un
apprendimento efficace, inclusivo e orientato allo sviluppo delle competenze chiave europee.

Tematica dell'attivita di )
Metodologia CLIL

formazione
Destinatari Docenti di specifiche discipline
Modalita di lavoro * ente esterno

Titolo attivita di formazione: Formazione sulla
valutazione e didattica innovativa

L'Istituto promuove una formazione continua del personale docente orientata allo sviluppo di
metodologie didattiche innovative e di pratiche valutative efficaci, in linea con le Indicazioni nazionali
e con le esigenze formative degli studenti del liceo scientifico e dell'istituto tecnico. | docenti
partecipano a percorsi di formazione e aggiornamento volti alladozione di metodologie attive e
inclusive, quali la didattica laboratoriale, 'apprendimento cooperativo, il problem solving, la didattica
per competenze e l'utilizzo consapevole delle tecnologie digitali nella pratica didattica quotidiana.
Particolare attenzione e riservata alla valutazione degli apprendimenti, intesa sia in chiave formativa
sia sommativa, attraverso l'approfondimento di criteri condivisi, 'uso di rubriche valutative, la
trasparenza dei processi di valutazione e la valorizzazione del progresso individuale degli studenti.
La formazione favorisce inoltre il confronto collegiale tra i docenti nei Dipartimenti disciplinari e nei
Consigli di Classe, al fine di garantire coerenza metodologica, omogeneita nei criteri valutativi e una
progettazione didattica condivisa. Tali azioni contribuiscono a rendere |'offerta formativa dell’lstituto
dinamica, aggiornata e orientata allo sviluppo delle competenze, promuovendo una didattica
efficace e una valutazione equa e trasparente.

Tematica dell'attivita di Metodologie didattiche innovative
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formazione

Destinatari Gruppi di miglioramento

o * Workshop
Modalita di lavoro ) )
* Ricerca-azione
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Titolo attivita di formazione: COMUNICAZIONE
STRATEGICA

Tematica dell'attivita di

] Gestione delle relazioni interne ed esterne
formazione

Destinatari Personale Amministrativo

Modalita di Lavoro + Attivita in presenza

Agenzie
formative/Universita/Altro
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dal coordinamento scuola dell'lspettoria

Titolo attivita di formazione: AREA DIDATTICA

Tematica dell'attivita di
Procedure sul SIDI

formazione

Destinatari Personale Amministrativo
Modalita di Lavoro * Formazione on line
Agenzie

formative/Universita/Altro Rete Nazionale Formazione
coinvolte
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Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla rete di scopo

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Rete Nazionale Formazione

Titolo attivita di formazione: LA VISITA ISPETTIVA

Tematica dell'attivita di ) L )
La documentazione nella scuola, la visita ispettiva

formazione

Destinatari Personale Amministrativo

Modalita di Lavoro * Formazione on line

Agenzie

formative/Universita/Altro FONDER

coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

FONDER

Titolo attivita di formazione: LA PRIVACY

Tematica dell'attivita di Disciplina dell'accesso agli atti amministrativi alla luce della
formazione normativa vigente
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Destinatari Personale Amministrativo

Modalita di Lavoro * Formazione on line

Agenzie

formative/Universita/Altro Rete Nazionale FormazioneScuola
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla rete di scopo

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Rete Nazionale FormazioneScuola

Titolo attivita di formazione: Progettazione PNRR, PON e
PN

Tematica dell'attivita di Gestione di gare ad evidenza pubblica per I'affidamento di beni e
formazione servizi, con particolare riguardo al PNRR
Destinatari Personale Amministrativo

. * Attivita in presenza
Modalita di Lavoro

* Formazione on line

Agenzie

formative/Universita/Altro FIDAE

coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

FIDAE

Titolo attivita di formazione: PRIMO SOCCORSO,
DEFIBRILLATORE, ANTI INCENDIO

Tematica dell'attivita di

) Gestione dell'emergenza e del primo soccorso
formazione

Destinatari Personale Amministrativo

Modalita di Lavoro + Attivita in presenza

Agenzie
formative/Universita/Altro
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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